PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus 2020 m.
gruodzio 28 d. jsakymu Nr. B7-98

STATYBOS IR ZEMES UKIO SKYRIAUS
VEDEJO PAVADUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vedéjo pavaduotojas (VI lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

4. Viesieji pirkimai.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Zemes tkis.

6. Viesyjy pirkimy inicijavimas.

7.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

8. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Prireikus priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

10.

Prireikus valdo struktiirinio padalinio Zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta

tvarka.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.
Uztikrina struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojima.
Uztikrina struktiirinio padalinio veikly vykdyma.

UZztikrina su struktarinio padalinio veikla susijusios informacijos rengima ir teikima.
Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimg.
Konsultuoja zemeés tikio veiklos subjektus zemés tikio paramos klausimais.
Administruoja paséliy deklaravima.

Teikia ataskaitas.

Tvarko tkininky tkiy registra teisés akty nustatyta tvarka.

Tvarko zemés iikio ir kaimo verslo registra teisés akty nustatyta tvarka.

Dalyvauja sudaryty komisijy darbe.



22. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

23. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

23.1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

23.2. darbo patirtis — zemés tkio srities patirtis ;
23.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

24. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

24.1. komunikacija — 4;

24.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

24.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

24.4. organizuotumas — 4;

24.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

25. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
25.1. lyderysté — 2;

25.2. veiklos valdymas — 2;

25.3. strateginis poziiiris — 2.

26. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

26.1. orientacija | aptarnaujamg asmenj — 4;

26.2. informacijos valdymas — 4.

27. Profesiné kompetencija ir jos pakankamas lygis — veiklos planavimas — 4.
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