Nuorasas

Projektas

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2025 M. SAUSIO 30

D. SPRENDIMO NR. B1-23 ,,DEL MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES
METU KULTUROS DARBUOTOJO, METU MEDICINOS DARBUOTOJO,
METU MOKYTOJO, METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDU
SUTEIKIMO IR PREMIJU SKYRIMO NUOSTATU PATVIRTINIMO*
PAKEITIMO

2026 m. sausio  d. Nr. B68-
Molétai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 1 dalimi,
vykdydama Moléty rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginio veiklos plano, patvirtinto
Moléty rajono savivaldybés tarybos 2024 m. sausio 25 d. sprendimu Nr. B1-1 ,,D¢él Moléty rajono
savivaldybeés strateginio veiklos plano 2024-2026 m. tvirtinimo*, 4 programos priemon¢ 04.1.2.2.6,
5 programos priemon¢ 05.1.4.1.10, 6 programos priemon¢ 06.1.1.1.25, 7 programos priemong
07.1.3.2.11, atsizvelgdama j Vyriausybés atstovo Paneveézio ir Utenos apskrityse 2025 m. spalio
23 d. pastabas, sickdama jvertinti kultiiros, medicinos, socialiniy, Svietimo darbuotojy profesinius
pasiekimus, skatindama juos siekti didesnés profesinés kompetencijos,

Moléty rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Pakeisti Moléty rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo, Mety medicinos
darbuotojo, Mety mokytojo, Mety socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy skyrimo
nuostatus, patvirtintus Moléty rajono savivaldybés tarybos 2025 m. sausio 30 d. sprendimu Nr. B1-
23 ,,.D¢él Moléty rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo, Mety
mokytojo, Mety socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy skyrimo nuostaty patvirtinimo®, ir
juos iSdéstyti nauja redakcija:

1.1. Moléty rajono savivaldybés Mety kulttiros darbuotojo vardo suteikimo ir premijos
skyrimo nuostatus (pridedama);

1.2. Moléty rajono savivaldybés Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo ir

premijos skyrimo nuostatus (pridedama);
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1.3. Moléty rajono savivaldybés Mety mokytojo vardo suteikimo ir premijos

skyrimo nuostatus (pridedama);
1.4. Moléty rajono savivaldybés Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir

premijos skyrimo nuostatus (pridedama).

Savivaldybés meras



AISKINAMASIS RASTAS
D¢l Moléty rajono savivaldybés tarybos 2025 m. sausio 30 d. sprendimo Nr. B1-23 , D¢l Moléty
rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo, Mety mokytojo, Mety
socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy skyrimo nuostaty patvirtinimo* pakeitimo

1. Parengto tarybos sprendimo projekto tikslai ir uZdaviniai:

Tikslas — pakeisti Moléty rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo, Mety
medicinos darbuotojo, Mety mokytojo, Mety socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy
skyrimo nuostaty, patvirtintus Moléty rajono savivaldybés tarybos 2025 m. sausio 30 d. sprendimu
Nr. B1-23 ,, D¢l Moléty rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo,
Mety mokytojo, Mety socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy skyrimo nuostaty
patvirtinimo*, atsizvelgiant | Vyriausybés atstovo Panevézio ir Utenos apskrityse 2025 m. spalio 23
d. pastabas bei suvienodinti ir aktualizuoti savivaldybés Mety darbuotojy (kultiiros, medicinos,
mokytojo bei socialinio darbuotojo) vardo suteikimo ir premijy skyrimo tvarka, uZtikrinant didesnj
procediiry lankstuma bei efektyvesnj visuomenés informavima.

Uzdavinys — vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16
straipsnio 1 dalimi, jgyvendinant Moléty rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginio veiklos
plano, patvirtinto Moléty rajono savivaldybés tarybos 2024 m. sausio 25 d. sprendimo Nr. B1-1
D€l Moléty rajono savivaldybés strateginio veiklos plano 2024-2026 m. tvirtinimo*, 4 programos
priemon¢ 04.1.2.2.6, 5 programos priemon¢ 05.1.4.1.10, 6 programos priemon¢ 06.1.1.1.25, 7
programos priemon¢ 07.1.3.2.11, nustatoma, kad kandidatiiros vertinamos ne pagal Komisijos
darbo reglamentu nustatyta kriterijy vertinimo tvarka, o Komisijai svarstant ir vertinant tas
kandidatiiras, kurios atitinka bent vieng veiklos sritj, ir veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus
Moléty rajono savivaldybés Mety kultiros darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo, Mety mokytojo,
Mety socialinio darbuotojo vardy suteikimo ir premijy skyrimo nuostatuose bei atsisakoma
apdovanojimy teikimo susiejimo su konkreéia kalendorine profesinés §ventés diena. Sis pakeitimas
leis lanksc¢iau planuoti i8kilmingg apdovanojimy jteikimo ceremonija, derinant jg prie savivaldybés
renginiy ciklo, taciau iSlaikant pagrinding sgsaja su minimomis profesinémis Sventémis

2. Sitilomos teisinio reguliavimo nuostatos:

Sprendimu teisinio reguliavimo nuostatos néra nustatomos.

3. Laukiami rezultatai:

Priémus §j sprendimg, bus patikslinti Moléty rajono savivaldybés Mety kulttiros
darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo, Mety mokytojo, Mety socialinio darbuotojo vardy
suteikimo ir premijy skyrimo nuostatai, kurie sudarys salygas Moléty rajono savivaldybés Mety
kultiiros, medicinos, socialinio darbuotojo, Mety mokytojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo
komisijoms efektyviau atlikti kandidaty vertinima, taip pat bus optimizuotas apdovanojimy
organizavimo procesas, atsisakant pertekliniy laiko apribojimy ir sudarant galimybe ceremonijas

planuoti lanks¢iau bei racionaliau, derinant jas su savivaldybés renginiy kalendoriumi.



4. Lésy poreikis ir jy Saltiniai:

LéSos Mety kultiiros darbuotojo, Mety medicinos darbuotojo, Mety mokytojo, Mety
socialinio darbuotojo skatinimui piniginémis premijomis kiekvienais metais numatomos
Savivaldybés biudzete. 2026 m. numatyta skirti 4 pinigines premijas, kuriy kiekvienos dydis yra 42
bazinés socialinés iSmokos dydziai.

5. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skai¢iavimai ar paaiskinimai: néra.

Su parengtu tarybos sprendimu supazindinti Moléty rajono savivaldybés kultiiros,
sveikatos priezitiros, ugdymo, socialiniy paslaugy srities jstaigas: VS| Moléty rajono sveikatos
centra, Moléty socialinés paramos centrg, Moléty paslaugy Seimai centrg, Alantos seneliy globos
namus, VS| Universalyji daugiafunkcinj centrg ,,Kaimynystés namai“, VS| ,,Nejgaliyjy integracijos
ir darbinio uzimtumo centrg®, Moléty kraSto Zzmoniy su negalia sgjungg, Moléty rajono sutrikusio
intelekto Zmoniy su negalia globos bendrija ,,Moléty viltis*, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy sajungos
Moléty filiala, VSI Bendrystés centra, Moléty kultiros centrag, Moléty rajono savivaldybés vieSaja
biblioteka, VS] Moléty kraSto muziejy, Moléty gimnazija, Moléty progimnazija, Moléty prading
mokykla, Moléty r. Alantos gimnazijg, Moléty r. Giedraiiy Antano JaroSevifiaus gimnazija,
Moleéty ,,Saulutes* vaiky lopselj — darzelj, Moléty ,,Vyturélio® vaiky lopSeli — darzelj, Moléty meny

mokykla, Moléty r. kiino kultiiros ir sporto centra.



PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety kultiros darbuotojo (toliau — Mety kultiiros
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
kultiiros darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety kultiros darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti Moléty
rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybe) kultiros darbuotojy profesinés veiklos rezultatus ir
skatinti juos kiirybinei iniciatyvai.

3. Mety kulttiros darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama kultiiros darbuotojams
uz reikSmingiausius vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje, aktyvy bendruomenés nariy
jtraukimg j kultiiring veikla.

4. Kiekvienais metais skiriama Premija darbuotojams, dirbantiems Moléty rajono
savivaldybés kulttiros jstaigose.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 bazinés socialinés iSmokos dydziai (toliau — BSI).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

KANDIDATU METU KULTUROS D;{(%%‘g)}}l“lgf O VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI
GAUTI KRITERIJAI
7. Vertinamos veiklos sritys:
7.1. bendruomeniy kulttriniy poreikiy ugdymas, aktyvus bendruomenés nariy jtraukimas j
kultiiring veikla;
7.2. krasto tradicijy puosel¢jimas, i§saugojimas ir sklaida, etninés kultiiros plétra;
7.3. dainy Svenciy tradicijos iSsaugojimas, mé€géjy meno puoseléjimas;
7.4. profesionalaus meno puosel¢jimas ir sklaida;

7.5. istorinés atminties jamzinimas;
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7.6. bendruomenés Svietimas ir informaciniy poreikiy tenkinimas;

7.7. profesinés ir (arba) mokslinés veiklos reik§mingumas, aktualumas, inovatyvumas;

7.8. indélis ] profesinés veiklos tobulinima, pilietinis aktyvumas.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. pasiekimai regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose,
festivaliuose, kituose renginiuose;

8.2. inicijuoti ir suorganizuoti reikSmingi renginiai;

8.3. parengtos ir jgyvendintos reikSmingos ekspozicijos, parodos, plenerai, kirybinés
stovyklos;

8.4. parengti ir iSleisti kultiiros, meno, mokslo leidiniai;

8.5. parengtos ir jgyvendintos inovatyvios kultiirinés edukacijos;

8.6. parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos, vesti kvalifikacijos tobulinimo
seminarai, vieSos paskaitos bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida, dalyvavimas
nacionaliniuose, tarptautiniuose projektuose, eksperimentinéje bei mokslo tiriamojoje veikloje
(draugijos, asociacijos, eksperty komisijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.);

8.7. sukurti reik§mingi meno kiriniai;

8.8. aktyvi ir kiirybiska veikla jstaigos bendruomengéje.

_ IITI SKYRIUS
METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

9. Kandidatiiras Mety kultiiros darbuotojo vardui suteikti ir Premijai gauti rastu (priedas)
teikia rajono kulttiros jstaigos.

10.  Moleéty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki
konkurso pradzios, paskelbia vie$g informacinj praneSimag apie paraiSky priémimg ir dalyviy
registravimg Savivaldybés interneto svetain¢je (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

11. Kandidatiiras svarsto Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimo ir premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy.
Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai ir kultiiros jstaigy atstovai.

12.  Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtinta Komisijos
darbo reglamentg.

13.  Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidatiiras, atitinkancias bent vieng veiklos
sritj, nurodytag Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8

punkte.-
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14. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokola pasiraSo Komisijos
pirmininkas ir sekretorius.

15. Sprendimg dél Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo priima
Savivaldybés administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos teikima.

16. Mety kultiiros darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu. Kartu su Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas
Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimo diplomas.

17. Komisija uztikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

18. Mety kultiiros darbuotojo vardas ir Premija tam paciam kultiiros darbuotojui teikiama
vieng karta.

19. Informacija apie Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




1. Vardas ir pavardé
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris

Moléty rajono savivaldybés
Mety kultiiros darbuotojo vardo
suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty

priedas

PREMIJAI GAUTI

REKOMENDACIJA METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDUI SUTEIKTI IR

4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Eil. Vertinamos veiklos sritys Pazyméti sritj
Nr.
1. | Bendruomeniy kultiiriniy poreikiy ugdymas, aktyvus
bendruomenés nariy itraukimas i kultiiring veikla
2. | Krasto tradicijy puosel¢jimas, iSsaugojimas ir sklaida,
etninés kultiiros plétra
3. | Dainy Svenciy tradicijos iSsaugojimas, mégeéjy meno
puoseléjimas
4. | Profesionalaus meno puoselé¢jimas ir sklaida
5. | Istorinés atminties jamzinimas
6. | Bendruomenés $vietimas ir informaciniy poreikiy
tenkinimas
7. | Profesinés ir (arba) mokslinés veiklos reikSmingumas,
aktualumas, inovatyvumas
8. | Indélis 1 profesinés veiklos tobulinimg, pilietinis
aktyvumas
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Pasiekimai (gali buti pateiktos
Nr. nuorodos ] interneto svetaines
ar socialinius tinklus)
1. | Pasiekimai regioniniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose  konkursuose, festivaliuose, kituose
renginiuose
2. | Inicijuoti ir suorganizuoti reik§mingi renginiai
3. | Parengtos ir jgyvendintos reikSmingos ekspozicijos,
parodos, plenerai, kiirybinés stovyklos
4. | Parengti ir iSleisti kultiiros, meno, mokslo leidiniai
5. | Parengtos ir jgyvendintos inovatyvios kultlirinés




edukacijos

6. | Parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos, vesti
kvalifikacijos tobulinimo seminarai, vieSos paskaitos
bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida,
dalyvavimas nacionaliniuose, tarptautiniuose
projektuose, eksperimentinéje bei mokslo tiriamojoje
veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos,
konsultacijos, straipsniai ir kt.)

7. | Sukurti reikSmingi meno kiriniai

8. | Aktyvi ir kurybiska veikla jstaigos bendruomenéje

Istaigos, organizacijos vadovas

(vardas, pavardeé, paraSas)

20 m. mén. d.




PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio  d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety medicinos darbuotojo (toliau — Mety medicinos
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
medicinos darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety medicinos darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti
Moléty rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) sveikatos priezitiros jstaigy medicinos
darbuotojy profesinés veiklos rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety medicinos darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama medicinos
darbuotojams uz reikSmingiausius pastaryjy vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje,
bendruomenés nariy skatinimg sveikai gyvensenai.

4. Kasmet Premijos skiriamos Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigy medicinos
darbuotojams.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 BSI (bazinés socialinés iSmokos dydis).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI
SUTEIKIMO KRITERIJAI

7. Vertinamos veiklos sritys:

7.1. teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybés gerinimas, dalyvavimas jstaigos
veikloje;

7.2. bendruomenés nariy sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos skatinimas;

7.3. profesinés veiklos tobulinimas;

7.4. pilietiné, visuomening, veikla.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. profesiniai pasiekimai;



8.2. aktyvi ir kirybiSka veikla jstaigos bendruomengje, novatorisky idéjy sveikatos
priezitros srityje sitilymas ir jgyvendinimas;

8.3. aktyvus sveikos gyvensenos propagavimas;

8.4. gyventojy pasitikejimas bei palankiis atsiliepimai apie medicinos darbuotojo teikiamas
sveikatos prieziliros paslaugas;

8.5. aktyvus dalyvavimas visuomeningje veikloje (savanorysté, pilietinis aktyvumas);

8.6. dalyvavimas rajono, $alies visuomeninéje, eksperimentinéje ir mokslo tiriamojoje

veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos, konferencijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.),

vieSos paskaitos bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida.

IIT SKYRIUS
METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

9. Kandidatiiras Mety medicinos darbuotojo vardui ir Premijai gauti rastu (priedas) turi
teise teikti Savivaldybés sveikatos prieziliros jstaigos, vietos bendruomenés, nevyriausybinés
organizacijos bei kiti juridiniai ir fiziniai asmenys.

10. Moléty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vie$a informacinj praneSimg apie paraiSky priémimg ir dalyviy registravima
Savivaldybés interneto svetaingje (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

11. Kandidatiiras svarsto Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy, 18
kuriy 3 nariai turi biiti sveikatos prieziliros jstaigy bendruomeniy ir vietos bendruomenei
atstovaujanciy asociacijy atstovai. Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

12. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintg Komisijos darbo
reglamenta.

13. Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidatras, atitinkancias bent vieng veiklos sritj,
nurodyta Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8 punkte.

14. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraso Komisijos pirmininkas
ir sekretorius.

15. Sprendimg dél Premijos skyrimo priima Savivaldybés administracijos direktorius,
atsizvelgdamas j Komisijos teikima.

16. Mety medicinos darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu. Kartu su Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas

Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo diplomas.



17. Komisija uZtikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

18. Mety medicinos darbuotojo vardas ir Premija tam paciam medicinos darbuotojui
teikiama vieng karta.

19. Informacija apie Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripaZjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




REKOMENDACIJA METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Moléty rajono savivaldybés
Mety medicinos darbuotojo vardo

suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty

priedas

mokslo tiriamojoje veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty
komisijos, konferencijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.), vieSos
paskaitos bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida

Eil. Vertinamos veiklos sritys Nuorodos
Nr.
1. | Teikiamy sveikatos prieziiros paslaugy kokybés gerinimas,
dalyvavimas jstaigos veikloje
2. | Bendruomenés nariy sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos
skatinimas
3. | Profesinés veiklos tobulinimas
4. | Pilietiné, visuomeniné, veikla
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Nuorodos
Nr.
1. | Profesiniai pasiekimai
2. | Aktyvi ir kiirybiska veikla jstaigos bendruomenéje, novatorisky
idejy sveikatos prieziiiros srityje sitilymas ir jgyvendinimas
3. | Aktyvus sveikos gyvensenos propagavimas
4. | Gyventojy pasitikéjimas bei palankis atsiliepimai apie medicinos
darbuotojo teikiamas sveikatos prieziiiros paslaugas
5. | Aktyvus dalyvavimas visuomening¢je veikloje (savanoryste,
pilietinis aktyvumas)
6. | Dalyvavimas rajono, Salies visuomeningje, eksperimentingje ir

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 1 A4 formato lapas. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal veiklos vertinimo sritj/is ir kriterijus. Gali

biti pateiktos nuorodos ] interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos, organizacijos vadovas
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(vardas, pavardé, parasas)
meén.




PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU MOKYTOJO VARDO SUTEIKIMO IR
PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety mokytojo (toliau — Mety mokytojas) vardo suteikimo
ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety mokytojo vardo suteikimo
kriterijus ir Mety mokytojo premijos (toliau — Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety mokytojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti Moléty rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé) mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (toliau — mokytojai)
profesinés veiklos rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama mokytojams uz reik§Smingiausius
vieneriy mety nuopelnus profesinéje veikloje, mokiniy pasiekimus ir pazangg, darbus Svietimo
srityje, visuomenés demokratinés kultiiros, bendrazmogiskyjy ir pilietiniy vertybiy ugdyma.

4. Kiekvienais metais Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama mokytojams,
dirbantiems pagal formaliojo ir neformaliojo (iSskyrus neformaliojo suaugusiyjy) Svietimo
programas.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 bazinés socialinés iSmokos dydziai (toliau — BSI).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i$

savivaldybeés 1éSy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU MOKYTOJO VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI GAUTI
KRITERIJAI

7. Vertinamos veiklos sritys:

7.1. ugdomoji veikla;

7.2. veikla mokyklos bendruomengje;

7.3. profesinis tobulé¢jimas, metodiné veikla;

7.4. pilietiné, visuomening, kulttriné veikla.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. geri ugdomy mokiniy valstybiniy brandos egzaminy, mokiniy pasiekimy patikrinimy,

nacionaliniy testy rezultatai, kompetencijy ugdymo, kiekvieno mokinio pazangos, jtraukiojo



ugdymo, mokymosi sunkumy turinciy ir/ar gabiy, talentingy mokiniy ugdymo(si) ir kiti sékmingo
mokymo(si) rezultatai;

8.2. geri ugdomy mokiniy pasiekimai Salies ir tarptautinése olimpiadose, konkursuose,
¢empionatuose, parodose, varZybose (prizininkai, diplomantai, laureatai, nugalétojai), mokiniy
darby parodose ir kt.;

8.3. vertingi, inovatyvils mokytojo metodiniai darbai: ugdymo programos, priemonés,
uzduociy aplankai, ugdomyjy veikly aprasai, inovatyvios ugdomosios aplinkos, autentiSkos patirties
sklaida uz mokyklos riby, dalyvavimas eksperimentinéje ir mokslo tiriamojoje veikloje (draugijos,
asociacijos, eksperty komisijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.);

8.4. aktyvi, veiksminga ir kiirybiska veikla mokyklos bendruomenéje: dalyvavimas kuriant
jtraukiaja mokykla, bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais, tévais mokiniy ugdymo
klausimais, mokyklos renginiy, tiksliniy edukaciniy veikly organizavimas, jvairiy projekty
jgyvendinimas;

8.5. aktyvus dalyvavimas bendruomeninéje veikloje (akcijos, renginiai, savanorystés

veiklos, aktyvumas medijose ir pan.).

III SKYRIUS
METU MOKYTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO TVARKA

9. Kandidatiiras Mety mokytojo vardui suteikti ir Premijai gauti raStu (priedas) teikia
bendrojo ugdymo mokykly, ikimokyklinio ugdymo bei neformaliojo S§vietimo jstaigy
bendruomenés.

10. Moléty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vie§a informacinj praneSima apie paraiSky priémimg ir dalyviy registravima
Savivaldybés interneto svetaingje (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

11. Kandidatiiras svarsto Mety mokytojo vardo suteikimo ir premijos skyrimo komisija
(toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy, 1§ kuriy 3
nariai turi biiti Svietimo jstaigy bendruomeniy ir vietos bendruomenei atstovaujanciy asociacijy
atstovai. Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

12. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintg Komisijos darbo
reglamentg.

13. Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidatiiras, atitinkancias bent vieng veiklos sritj,
nurodyta Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8 punkte.

14. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraSo Komisijos pirmininkas
ir sekretorius.

15. Sprendima dél Mety mokytojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo priima

Savivaldybés administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos teikima.



16. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu. Kartu su Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasirasytas Mety mokytojo
vardo suteikimo diplomas.

17. Komisija uZztikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

18. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama tam pac¢iam mokytojui vieng
kartg.

19. Informacija apie Mety mokytojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima skelbiama

Moléty rajono savivaldybés interneto svetaingje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




Moléty rajono savivaldybés
Mety mokytojo vardo suteikimo
ir premijos skyrimo nuostaty
priedas

(Istaigos pavadinimas)
REKOMENDACIJA METU MOKYTOJO VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Eil. Vertinamos veiklos sritys Pazyméti sritj
Nr.
1. | Ugdomoji veikla
Mokiniy pasiekimai Salyje ir tarptautiniu mastu
3. | Profesinis tobuléjimas, metodiné veikla
4. | Pilietiné, bendruomening, socialiné, kultiriné veikla
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Pasiekimai

1. | Mokiniy pasiekimai ir pazanga ugdomojoje veikloje (geri
valstybiniy brandos egzaminy, mokiniy pasiekimy
patikrinimy, nacionaliniy testy rezultatai, kompetencijy
ugdymo, kiekvieno mokinio pazangos, jtraukiojo ugdymo,
mokymosi sunkumy turin¢iy ir/ar gabiy, talentingy
mokiniy ugdymo(si) ir kiti sékmingo mokymo(si)
rezultatai

2. | Geri ugdomy mokiniy pasiekimai Salies ir tarptautinése
olimpiadose, konkursuose, Cempionatuose, parodose,
varzybose (prizininkai, diplomantai, laureatai,
nugalétojai), mokiniy darby parodos ir kt.

3. | Vertingi, inovatyviis mokytojo metodiniai darbai: ugdymo
programos, priemones, uzduociy aplankai, ugdomuyjy
veikly / pamoky aprasai, inovatyvios ugdomosios
aplinkos, autentiSkos patirties sklaida uz mokyklos riby,
dalyvavimas eksperimenting¢je ir mokslo tiriamojoje
veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos,
konsultacijos, straipsniai ir kt.

4. | Aktyvus dalyvavimas bendruomeningje veikloje (akcijos,
renginiai, savanorystés  veiklos  bendruomengje,
aktyvumas medijose ir pan.)

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 2 A4 formato lapai. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal veiklos vertinimo sritj/is ir kriterijus. Prie
pasiekimy gali biiti pateiktos nuorodos } interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos vadovas

(vardas, pavardé, paraSas)

20 m. mén. d.



PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety socialinio darbuotojo (toliau — Mety socialinis
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
socialinio darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety socialinio darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti
Moléty rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) jstaigy socialiniy darbuotojy profesinés veiklos
rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama socialiniams
darbuotojams uz reik§mingiausius vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje, geb¢jimg daryti
sekmingg jtakg socialinei klienty (Zmoniy, grupiy ar bendruomeniy) aplinkai.

4. Kiekvienais metais Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir skiriama Premija
socialiniy paslaugy srities darbuotojams, dirbantiems Savivaldybés socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziiiros jstaigose, socialines paslaugas teikian¢iose NVO, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. jsakymu Nr.A1-487 ,.Dé¢l socialiniy
paslaugy srities darbuotojy pareigybiy sgraso patvirtinimo*.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 BSI (bazinés socialinés iSmokos dydis).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI
SUTEIKIMO KRITERIJAI

7. Mety socialinio darbuotojo pretendenty atrankos kriterijai:

7.1. kandidato apdovanojimui pareigybé atitinka Socialiniy paslaugy srities darbuotojy
pareigybiy saraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m.
spalio 13 d. jsakymu Nr. A1-487 ,.D¢l Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy saraso
patvirtinimo® 2 punkte i§vardintas pareigybes (su visais pakeitimais ir papildymais);

7.2. turi autoriteta bendruomenéje, juo pasitiki paslaugy gavéjai, su kuriais jis dirba, yra

pateikti palankis klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo veikla;



7.3. profesiniai pasiekimai;
7.4. savanorystés 1déjy sklaida, dalyvavimas savanorisSkoje veikloje;
7.5. novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas;

7.6. gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai dirbti komandoje.

III SKYRIUS
METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

8. Kandidaturas Mety socialinio darbuotojo vardui suteikti ir Premijai gauti rastu (priedas)
turi teise sitilyti socialiniy paslaugy jstaigos, nevyriausybinés organizacijos bei vietos bendruomenei
atstovaujancios asociacijos.

9. Moléty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vie$a informacinj praneSimg apie paraiSky priémimg ir dalyviy registravima
Savivaldybés interneto svetain¢je (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

10. Kandidatiiras svarsto Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy.
Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

11. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintg Komisijos darbo
reglamentg.

12. Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidaturas, atitinkancias kandidaty atrankos
kriterijus, nurodytus Nuostaty 7 punkte.

13. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraSo Komisijos pirmininkas
ir sekretorius.

14. Sprendimg dé¢l Premijos skyrimo priima Savivaldybés administracijos direktorius,
atsizvelgdamas j Komisijos teikima.

15. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu. Kartu su Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas
Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo diplomas.

16. Komisija uZtikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

17. Mety socialinio darbuotojo vardas ir Premija tam paciam socialiniam darbuotojui
teikiama vieng karta.

18. Informacija apie Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetaingje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



19. Nuostatai keiciami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




oléty rajono savivaldybés

Mety socialinio darbuotojo vardo
suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty
priedas

REKOMENDACIJA METU SOCIALINIO DARBUOTOJO
VARDUI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Eil. Pretendenty atrankos kriterijai Nuorodos
Nr.
1. Pareigybé¢ atitinka Socialiniy paslaugy srities darbuotojy

pareigybiy saraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13
d. 1sakymu Nr. A1-487 ,,Dé¢l Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy pareigybiy sgraSo patvirtinimo* 2 punkte
iSvardintas  pareigybes (su visais pakeitimais ir
papildymais)

2. Autoritetas  bendruomengje, socialiniu  darbuotoju
pasitiki paslaugy gavéjai, su kuriais jis dirba, yra pateikti
palankiis klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo

veikla

3. Profesiniai pasiekimai

4. Savanorystés idéjy sklaida, dalyvavimas savanoriskoje
veikloje

5. Novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas

6. Gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai

dirbti komandoje

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 1 A4 formato lapas. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal pretendenty atrankos kriterijus. Gali biiti
pateiktos nuorodos j interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos, organizacijos vadovas

(vardas, pavardé, parasas)
20 m. mén. d.




PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
26252026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety kultiros darbuotojo (toliau — Mety kultiiros
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
kultiiros darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety kultiros darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety kultiiros darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti Moléty
rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybe) kultiros darbuotojy profesinés veiklos rezultatus ir
skatinti juos kiirybinei iniciatyvai.

3. Mety kulttiros darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama kultiiros darbuotojams
uz reikSmingiausius vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje, aktyvy bendruomenés nariy
jtraukimg j kultiiring veikla.

4. Kiekvienais metais skiriama Premija darbuotojams, dirbantiems Moléty rajono
savivaldybés kulttiros jstaigose.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 bazinés socialinés iSmokos dydziai (toliau — BSI).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

KANDIDATU METU KULTUROS D;{(%I;‘(()I;“Igf O VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI
GAUTI KRITERIJAI
7. Vertinamos veiklos sritys:
7.1. bendruomeniy kulttriniy poreikiy ugdymas, aktyvus bendruomenés nariy jtraukimas j
kultiiring veikla;
7.2. krasto tradicijy puosel¢jimas, i§saugojimas ir sklaida, etninés kultiiros plétra;
7.3. dainy Svenciy tradicijos iSsaugojimas, mé€géjy meno puoseléjimas;
7.4. profesionalaus meno puosel¢jimas ir sklaida;

7.5. istorinés atminties jamzinimas;
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7.6. bendruomenés Svietimas ir informaciniy poreikiy tenkinimas;

7.7. profesinés ir (arba) mokslinés veiklos reik§mingumas, aktualumas, inovatyvumas;

7.8. indélis ] profesinés veiklos tobulinima, pilietinis aktyvumas.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. pasiekimai regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose,
festivaliuose, kituose renginiuose;

8.2. inicijuoti ir suorganizuoti reikSmingi renginiai;

8.3. parengtos ir jgyvendintos reikSmingos ekspozicijos, parodos, plenerai, kirybinés
stovyklos;

8.4. parengti ir iSleisti kultiiros, meno, mokslo leidiniai;

8.5. parengtos ir jgyvendintos inovatyvios kultiirinés edukacijos;

8.6. parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos, vesti kvalifikacijos tobulinimo
seminarai, vieSos paskaitos bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida, dalyvavimas
nacionaliniuose, tarptautiniuose projektuose, eksperimentinéje bei mokslo tiriamojoje veikloje
(draugijos, asociacijos, eksperty komisijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.);

8.7. sukurti reik§mingi meno kiriniai;

8.8. aktyvi ir kiirybiska veikla jstaigos bendruomengéje.

IIT SKYRIUS
METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA
9. Kandidatiiras Mety kultiiros darbuotojo vardui suteikti ir Premijai gauti rastu (priedas)
teikia rajono kultiiros jstaigos.
10. Moleéty rajono savivaldybés administracija, likus ne maZziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vieSa informacin] praneSima apie paraiSky priemimg ir dalyviy registravima

Savivaldybés interneto svetaingje (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje. Kandidatores—rasSta

- v

11. Kandidatiiras svarsto Mety kultiros darbuotojo vardo suteikimo ir premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy.
Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai ir kultiiros jstaigy atstovai.

12. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtinta Komisijos

darbo reglamenta.

vertinime-tvarkg: Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidatiiras, atitinkancias bent vieng veiklos
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sritj, nurodyta Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8

punkte.

15. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokola pasiraSo Komisijos

pirmininkas ir sekretorius.

16. Sprendimg dél Mety kulttiros darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo priima
Savivaldybés administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos teikima.

17. Mety kultiros darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu #tetktamalultiros-dienosproga: Kartu su Premija jteikiamas
Savivaldybés mero pasiraSytas Mety kulttiros darbuotojo vardo suteikimo diplomas.

18. Komisija uztikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

19. Mety kulttiros darbuotojo vardas ir Premija tam pac¢iam kultiiros darbuotojui teikiama
vieng karta.

20. Informacija apie Mety kultiros darbuotojo vardo suteikima ir Premijos skyrimag

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Nuostatai keiciami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




Moléty rajono savivaldybés
Mety kultiiros darbuotojo vardo
suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty

priedas

REKOMENDACIJA METU KULTUROS DARBUOTOJO VARDUI SUTEIKTI IR

1. Vardas ir pavardé
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris

PREMIJAI GAUTI

4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

edukacijos

Eil. Vertinamos veiklos sritys Pazyméti sritj
Nr.
1. | Bendruomeniy kultiiriniy poreikiy ugdymas, aktyvus
bendruomenés nariy itraukimas i kultiiring veikla
2. | Krasto tradicijy puosel¢jimas, iSsaugojimas ir sklaida,
etninés kultiiros plétra
3. | Dainy Svenciy tradicijos iSsaugojimas, mégeéjy meno
puoseléjimas
4. | Profesionalaus meno puoselé¢jimas ir sklaida
5. | Istorinés atminties jamzinimas
6. | Bendruomenés $vietimas ir informaciniy poreikiy
tenkinimas
7. | Profesinés ir (arba) mokslinés veiklos reikSmingumas,
aktualumas, inovatyvumas
8. | Indelis 1 profesinés veiklos tobulinimg, pilietinis
aktyvumas
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Pasiekimai (gali biiti pateiktos
Nr. nuorodos ] interneto svetaines
ar socialinius tinklus)
1. | Pasiekimai regioniniuose, respublikiniuose ir
tarptautiniuose  konkursuose, festivaliuose, kituose
renginiuose
2. | Inicijuoti ir suorganizuoti reikSmingi renginiai
3. | Parengtos ir jgyvendintos reikSmingos ekspozicijos,
parodos, plenerai, kiirybinés stovyklos
4. | Parengti ir iSleisti kultiros, meno, mokslo leidiniai
5. | Parengtos ir jgyvendintos inovatyvios kultlirinés
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6. | Parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos, vesti
kvalifikacijos tobulinimo seminarai, vieSos paskaitos
bendruomenéms,  autentiSkos  patirties  sklaida,
dalyvavimas nacionaliniuose, tarptautiniuose
projektuose, eksperimentinéje bei mokslo tiriamojoje
veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos,
konsultacijos, straipsniai ir kt.)

7. | Sukurti reik§mingi meno kiiriniai

8. | Aktyvi ir kiirybiska veikla jstaigos bendruomen¢je

Istaigos, organizacijos vadovas

(vardas, pavarde, parasas)

20 m. mén. d.




PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos

2025 2026 m. sausio d. sprendimu Nr.
B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU MOKYTOJO VARDO SUTEIKIMO IR
PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety mokytojo (toliau — Mety mokytojas) vardo suteikimo
ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety mokytojo vardo suteikimo
kriterijus ir Mety mokytojo premijos (toliau — Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety mokytojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti Moléty rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé) mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (toliau — mokytojai)
profesinés veiklos rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama mokytojams uz reikSmingiausius
vieneriy mety nuopelnus profesinéje veikloje, mokiniy pasiekimus ir pazanga, darbus Svietimo
srityje, visuomenés demokratinés kultiiros, bendrazmogiskyjy ir pilietiniy vertybiy ugdyma.

4. Kiekvienais metais Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama mokytojams,
dirbantiems pagal formaliojo ir neformaliojo (iSskyrus neformaliojo suaugusiyjy) Svietimo
programas.

5. Premijg steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 bazinés socialinés iSmokos dydziai (toliau — BSI).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1¢Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU MOKYTOJO VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI GAUTI
KRITERIJAI

7. Vertinamos veiklos sritys:

7.1. ugdomoji veikla;

7.2. veikla mokyklos bendruomengje;

7.3. profesinis tobuléjimas, metodiné veikla;

7.4. pilietiné, visuomening, kultiiriné veikla.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. geri ugdomy mokiniy valstybiniy brandos egzaminy, mokiniy pasiekimy patikrinimy,

nacionaliniy testy rezultatai, kompetencijy ugdymo, kiekvieno mokinio pazangos, jtraukiojo



ugdymo, mokymosi sunkumy turinciy ir/ar gabiy, talentingy mokiniy ugdymo(si) ir kiti s¢kmingo
mokymo(si) rezultatai;

8.2. geri ugdomy mokiniy pasiekimai Salies ir tarptautinése olimpiadose, konkursuose,
¢empionatuose, parodose, varZybose (prizininkai, diplomantai, laureatai, nugalétojai), mokiniy
darby parodose ir kt.;

8.3. vertingi, inovatyvils mokytojo metodiniai darbai: ugdymo programos, priemonés,
uzduociy aplankai, ugdomyjy veikly aprasai, inovatyvios ugdomosios aplinkos, autentiSkos patirties
sklaida uz mokyklos riby, dalyvavimas eksperimentinéje ir mokslo tiriamojoje veikloje (draugijos,
asociacijos, eksperty komisijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.);

8.4. aktyvi, veiksminga ir kiirybiska veikla mokyklos bendruomenéje: dalyvavimas kuriant
jtraukiaja mokykla, bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais, tévais mokiniy ugdymo
klausimais, mokyklos renginiy, tiksliniy edukaciniy veikly organizavimas, jvairiy projekty
jgyvendinimas;

8.5. aktyvus dalyvavimas bendruomeninéje veikloje (akcijos, renginiai, savanorystés

veiklos, aktyvumas medijose ir pan.).

III SKYRIUS
METU MOKYTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO TVARKA

9. Kandidatiiras Mety mokytojo vardui suteikti ir Premijai gauti raStu (priedas) teikia
bendrojo ugdymo mokykly, ikimokyklinio ugdymo bei neformaliojo S§vietimo jstaigy

bendruomenés.

- Moléty rajono savivaldybés
administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso pradzios, paskelbia vie$a informacinj
praneSimg apie paraiSky priémimag ir dalyviy registravimg Savivaldybés interneto svetainéje
(www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

11. Kandidaturas svarsto Mety mokytojo vardo suteikimo ir premijos skyrimo komisija
(toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy, i§ kuriy 3
nariai turi biiti Svietimo jstaigy bendruomeniy ir vietos bendruomenei atstovaujanciy asociacijy
atstovai. Komisijos nariais negali buiti Savivaldybés tarybos nariai.

12. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintag Komisijos darbo

reglamentg.

vertintme-tvarkg: Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidaturas, atitinkancias bent vieng veiklos



srit]}, nurodyta Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8

punkte.

15. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraso Komisijos pirmininkas

ir sekretorius.

16. Sprendima dél Mety mokytojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo priima
Savivaldybés administracijos direktorius, atsizvelgdamas ] Komisijos teikima.

17. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu trtetkiamaTarptatntines-mokytojydtenosproga. Kartu su Premija jteikiamas
Savivaldybés mero pasiraSytas Mety mokytojo vardo suteikimo diplomas.

18. Komisija uZtikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

19. Mety mokytojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama tam pac¢iam mokytojui vieng
kartg.

20. Informacija apie Mety mokytojo vardo suteikimag ir Premijos skyrimg skelbiama

Moléty rajono savivaldybés interneto svetaingje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




Moléty rajono savivaldybés
Mety mokytojo vardo suteikimo
ir premijos skyrimo nuostaty
priedas

(Istaigos pavadinimas)
REKOMENDACIJA METU MOKYTOJO VARDUI SUTEIKTI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Eil. Vertinamos veiklos sritys Pazyméti sritj
Nr.
1. | Ugdomoji veikla
Mokiniy pasiekimai Salyje ir tarptautiniu mastu
3. | Profesinis tobuléjimas, metodiné veikla
4. | Pilietiné, bendruomening, socialiné, kultiriné veikla
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Pasiekimai

1. | Mokiniy pasiekimai ir pazanga ugdomojoje veikloje (geri
valstybiniy brandos egzaminy, mokiniy pasiekimy
patikrinimy, nacionaliniy testy rezultatai, kompetencijy
ugdymo, kiekvieno mokinio pazangos, jtraukiojo ugdymo,
mokymosi sunkumy turin¢iy ir/ar gabiy, talentingy
mokiniy ugdymo(si) ir kiti sékmingo mokymo(si)
rezultatai

2. | Geri ugdomy mokiniy pasiekimai Salies ir tarptautinése
olimpiadose, konkursuose, Cempionatuose, parodose,
varzybose (prizininkai, diplomantai, laureatai,
nugalétojai), mokiniy darby parodos ir kt.

3. | Vertingi, inovatyviis mokytojo metodiniai darbai: ugdymo
programos, priemones, uzduociy aplankai, ugdomuyjy
veikly / pamoky aprasai, inovatyvios ugdomosios
aplinkos, autentiSkos patirties sklaida uz mokyklos riby,
dalyvavimas eksperimenting¢je ir mokslo tiriamojoje
veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos,
konsultacijos, straipsniai ir kt.

4. | Aktyvus dalyvavimas bendruomeningje veikloje (akcijos,
renginiai, savanorystés  veiklos  bendruomengje,
aktyvumas medijose ir pan.)

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 2 A4 formato lapai. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal veiklos vertinimo sritj/is ir kriterijus. Prie
pasiekimy gali biiti pateiktos nuorodos } interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos vadovas

(vardas, pavardé, paraSas)

20 m. mén. d.



PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 2026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety socialinio darbuotojo (toliau — Mety socialinis
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
socialinio darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety socialinio darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti
Moléty rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) jstaigy socialiniy darbuotojy profesinés veiklos
rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama socialiniams
darbuotojams uz reik§mingiausius vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje, geb¢jimg daryti
sekmingg jtakg socialinei klienty (Zmoniy, grupiy ar bendruomeniy) aplinkai.

4. Kiekvienais metais Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir skiriama Premija
socialiniy paslaugy srities darbuotojams, dirbantiems Savivaldybés socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziiiros jstaigose, socialines paslaugas teikian¢iose NVO, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13 d. jsakymu Nr.A1-487 ,.Dé¢l socialiniy
paslaugy srities darbuotojy pareigybiy sgraso patvirtinimo*.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 BSI (bazinés socialinés iSmokos dydis).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI
SUTEIKIMO KRITERIJAI

7. Mety socialinio darbuotojo pretendenty atrankos kriterijai:

7.1. kandidato apdovanojimui pareigybé atitinka Socialiniy paslaugy srities darbuotojy
pareigybiy saraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m.
spalio 13 d. jsakymu Nr. A1-487 ,.D¢l Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy saraso
patvirtinimo® 2 punkte i§vardintas pareigybes (su visais pakeitimais ir papildymais);

7.2. turi autoriteta bendruomenéje, juo pasitiki paslaugy gavéjai, su kuriais jis dirba, yra

pateikti palankis klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo veikla;



7.3. profesiniai pasiekimai;
7.4. savanorystés 1déjy sklaida, dalyvavimas savanorisSkoje veikloje;
7.5. novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas;

7.6. gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai dirbti komandoje.

III SKYRIUS
METU SOCIALINIO DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

darbuotojo vardui suteikti ir Premijai gauti rastu (priedas) turi teise sililyti socialiniy paslaugy

Istaigos, nevyriausybinés organizacijos bei vietos bendruomenei atstovaujancios asociacijos.

9. Premtja-tetlitamanue2022-m-

10. Moléty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki konkurso
pradzios, paskelbia vie§a informacinj praneSimg apie paraiSky priémimg ir dalyviy registravima

Savivaldybés interneto svetaing¢je (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje. kandidatires—raSta

- © W e

12. Kandidattiras svarsto Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo

v

komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy, 8

atstevaujancigaseetactjyatstevat. Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

13. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtintg Komisijos darbo

reglamenty.

g- Komisija svarsto

ir vertina pateiktas kandidattiras, atitinkancias kandidaty atrankos kriterijus, nurodytus Nuostaty 7

punkte.

16. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraSo Komisijos pirmininkas

ir sekretorius.
17. Sprendimg dél Premijos skyrimo priima Savivaldybés administracijos direktorius,

atsizvelgdamas j Komisijos teikima.



18. Mety socialinio darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu ir—tetkiama—Seetalinig—darbuetofg—dienos—proga. Kartu su
Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimo
diplomas.

19. Komisija uztikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

20. Mety socialinio darbuotojo vardas ir Premija tam paciam socialiniam darbuotojui
teikiama vieng karta.

21. Informacija apie Mety socialinio darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




oléty rajono savivaldybés

Mety socialinio darbuotojo vardo
suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty
priedas

REKOMENDACIJA METU SOCIALINIO DARBUOTOJO
VARDUI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

Eil. Pretendenty atrankos kriterijai Nuorodos
Nr.
1. Pareigybé¢ atitinka Socialiniy paslaugy srities darbuotojy

pareigybiy saraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. spalio 13
d. 1sakymu Nr. A1-487 ,,Dé¢l Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy pareigybiy saraSo patvirtinimo®, 2 punkte
iSvardintas  pareigybes (su visais pakeitimais ir
papildymais)

2. Autoritetas  bendruomengje, socialiniu  darbuotoju
pasitiki paslaugy gavéjai, su kuriais jis dirba, yra pateikti
palankiis klienty atsiliepimai apie socialinio darbuotojo

veikla

3. Profesiniai pasiekimai

4. Savanorystés idéjy sklaida, dalyvavimas savanoriskoje
veikloje

5. Novatorisky idéjy sitilymas ir jgyvendinimas

6. Gebéjimas suburti kolegas bendram darbui ir s€ékmingai

dirbti komandoje

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 1 A4 formato lapas. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal pretendenty atrankos kriterijus. Gali biiti
pateiktos nuorodos j interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos, organizacijos vadovas

(vardas, pavardé, parasas)
20 m. mén. d.




PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
20625 2026 m. sausio d. sprendimu Nr. B1-

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDO
SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés mety medicinos darbuotojo (toliau — Mety medicinos
darbuotojas) vardo suteikimo ir premijos skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Mety
medicinos darbuotojo vardo suteikimo kriterijus ir Mety medicinos darbuotojo premijos (toliau —
Premija) skyrimo tvarka.

2. Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo tikslas — jvertinti
Moléty rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) sveikatos priezitiros jstaigy medicinos
darbuotojy profesinés veiklos rezultatus ir skatinti juos siekti didesnés profesinés kompetencijos.

3. Mety medicinos darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama medicinos
darbuotojams uz reikSmingiausius pastaryjy vieneriy mety nuopelnus profesingje veikloje,
bendruomenés nariy skatinimg sveikai gyvensenai.

4. Kasmet Premijos skiriamos Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigy medicinos
darbuotojams.

5. Premija steigia Moléty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba).
Premijos dydis — 42 BSI (bazinés socialinés iSmokos dydis).

6. Premija Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu skiriama i§

savivaldybés 1Sy vadovaujantis Moléty rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu.

IT SKYRIUS
KANDIDATU METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI
SUTEIKIMO KRITERIJAI

7. Vertinamos veiklos sritys:

7.1. teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybés gerinimas, dalyvavimas jstaigos
veikloje;

7.2. bendruomenés nariy sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos skatinimas;

7.3. profesinés veiklos tobulinimas;

7.4. pilietiné, visuomening, veikla.

8. Veiklos vertinimo kriterijai:

8.1. profesiniai pasiekimai;



8.2. aktyvi ir kirybiSka veikla jstaigos bendruomengje, novatorisky idéjy sveikatos
priezitros srityje sitilymas ir jgyvendinimas;

8.3. aktyvus sveikos gyvensenos propagavimas;

8.4. gyventojy pasitikejimas bei palankiis atsiliepimai apie medicinos darbuotojo teikiamas
sveikatos prieziliros paslaugas;

8.5. aktyvus dalyvavimas visuomeningje veikloje (savanorysté, pilietinis aktyvumas);

8.6. dalyvavimas rajono, $alies visuomeninéje, eksperimentinéje ir mokslo tiriamojoje

veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty komisijos, konferencijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.),

vieSos paskaitos bendruomenéms, autentiSkos patirties sklaida.

III SKYRIUS
METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO IR PREMIJOS SKYRIMO
TVARKA

Kandidatiiras Mety medicinos darbuotojo vardui ir Premijai gauti raStu (priedas) turi teis¢ teikti
Savivaldybés sveikatos prieziiiros jstaigos, vietos bendruomenés, nevyriausybinés organizacijos bei

kiti juridiniai ir fiziniai asmenys.

mety—kovo—27-d- Moleéty rajono savivaldybés administracija, likus ne maziau kaip 14 dieny iki

konkurso pradZios, paskelbia vie$g informacinj; praneSimag apie paraiSky priemimg ir dalyviy
registravimg Savivaldybés interneto svetainéje (www.moletai.lt), feisbuko paskyroje.

12. Kandidatiiras svarsto Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo ir Premijos skyrimo
komisija (toliau — Komisija), patvirtinta Savivaldybés mero 5 metams i§ ne maziau kaip 5 nariy, i§
kuriy 3 nariai turi biiti sveikatos prieziliros jstaigy bendruomeniy ir vietos bendruomenei
atstovaujanciy asociacijy atstovai. Komisijos nariais negali biiti Savivaldybés tarybos nariai.

13. Komisijos darbas organizuojamas pagal Savivaldybés mero patvirtinta Komisijos darbo

reglamentg.

vertinime-tvarkg. Komisija svarsto ir vertina pateiktas kandidatiiras, atitinkancias bent vieng veiklos
sritj, nurodyta Nuostaty 7 punkte, ir bent 2 veiklos vertinimo kriterijus, nurodytus Nuostaty 8

punkte.



16. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolg pasiraSo Komisijos pirmininkas

ir sekretorius.
17. Sprendima dél Premijos skyrimo priima Savivaldybés administracijos direktorius,
atsizvelgdamas j Komisijos teikima.

18. Mety medicinos darbuotojo vardas suteikiamas ir Premija skiriama Savivaldybés

administracijos direktoriaus jsakymu +t
Premija jteikiamas Savivaldybés mero pasiraSytas Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimo
diplomas.

19. Komisija uZtikrina, kad jos vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

20. Mety medicinos darbuotojo vardas ir Premija tam pac¢iam medicinos darbuotojui
teikiama vieng kartg.

21. Informacija apie Mety medicinos darbuotojo vardo suteikimg ir Premijos skyrima

skelbiama Moléty rajono savivaldybés interneto svetainéje, kitose ziniasklaidos priemonése.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Nuostatai kei¢iami, papildomi ar pripaZjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos

sprendimu.




Moléty rajono savivaldybés
Mety medicinos darbuotojo vardo
suteikimo ir premijos skyrimo nuostaty

priedas

REKOMENDACIJA METU MEDICINOS DARBUOTOJO VARDUI IR PREMIJAI GAUTI

1. Vardas ir pavarde
2. Darbovieté, pareigos
3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris
4. Veikla, atitinkanti veiklos sritis ir kriterijus:

mokslo tiriamojoje veikloje (draugijos, asociacijos, eksperty
komisijos, konferencijos, konsultacijos, straipsniai ir kt.), vieSos
paskaitos bendruomenéms, autentiskos patirties sklaida

Eil. Vertinamos veiklos sritys Nuorodos
Nr.
1. | Teikiamy sveikatos prieziiros paslaugy kokybés gerinimas,
dalyvavimas jstaigos veikloje
2. | Bendruomenés nariy sveikos gyvensenos ir ligy prevencijos
skatinimas
3. | Profesinés veiklos tobulinimas
4. | Pilietiné, visuomeniné, veikla
Eil. Veiklos vertinimo kriterijai Nuorodos
Nr.
1. | Profesiniai pasiekimai
2. | Aktyvi ir kiirybiSka veikla jstaigos bendruomenéje, novatorisky
1déjy sveikatos priezitros srityje sitilymas ir jgyvendinimas
3. | Aktyvus sveikos gyvensenos propagavimas
4. | Gyventojy pasitikéjimas bei palankis atsiliepimai apie medicinos
darbuotojo teikiamas sveikatos prieziiiros paslaugas
5. | Aktyvus dalyvavimas visuomeninéje veikloje (savanoryste,
pilietinis aktyvumas)
6. | Dalyvavimas rajono, S$alies visuomeningje, eksperimentinéje ir

PASTABA. Rekomendacijos apimtis — ne daugiau kaip 1 A4 formato lapas. Rekomendacijoje
pateikiama informacija apie kandidato pasiekimus pagal veiklos vertinimo sritj/is ir kriterijus. Gali
buti pateiktos nuorodos | interneto svetaines ar socialinius tinklus.

Istaigos, organizacijos vadovas
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(vardas, pavardé, parasas)
meén.
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