Elektroninio dokumento nuorasas

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IR
INTEGRACIJOS I DARBO RINKA PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2025 m. vasario 20 d. Nr. B1-47
Molétai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 8, 16
punktais, 7 straipsnio 19 punktu, 15 straipsnio 4 dalimi, 16 straipsnio 1 dalimi, vykdydama Jaunimo
uzimtumo vasarg ir integracijos j darbo rinka projekty finansavimo 2025 metais konkurso nuostaty,
patvirtinty Jaunimo reikaly agentiiros direktoriaus 2025 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. 2V-21(1.4 E)
,»D¢€l jaunimo uzimtumo vasarg ir integracijos ] darbo rinkg projekty finansavimo 2025 metais
konkurso nuostaty patvirtinimo* 18 punkta, jgyvendindama Moléty rajono savivaldybés strateginio
veiklos plano 2025-2027 metams, patvirtinto Moléty rajono savivaldybés tarybos 2025 m. sausio
30 d. sprendimu Nr. B1-1 ,,D¢él Moléty rajono savivaldybés strateginio veiklos plano 2025-2027
metams patvirtinimo*, 4 programos ,,Dalyvavimo demokratijos, bendruomeniSkumo skatinimo,
gyventojy sveikatinimo ir jy saugumo uZztikrinimo programa‘ 2.5-2 uzdavinio 2.5-2-4 priemong¢
»Rengti ir jgyvendinti jaunimo jdarbinimo, uZimtumo vasara programas bei atsiZvelgdama |
Moléty rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos 2025 m. vasario 11 d. posédzio protokola Nr.
B44-9,

Moléty rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo
rinkg programg (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Moléty rajono savivaldybés tarybos 2021 m. balandzio 29 d.
sprendimg Nr. B1-112 ,,.D¢l Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos |

darbo rinkg programos patvirtinimo ir 1éSy skyrimo*.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika



PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025m.vasario 20d. sprendimu Nr.B1-
47

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IR
INTEGRACIJOS ] DARBO RINKA PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka
programa (toliau — Programa) siekiama didinti jaunimo uzimtumg vasaros metu, ne ugdymo
proceso metu, skatinti ir didinti pagalbg jauniems zmonéms jgyjant praktiniy jgudziy.

2. Programa skirta Moléty rajono savivaldybés 14-19 mety jaunimui, besimokanciam
Moléty rajono savivaldybés teritorijoje esanc¢iose bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigose
pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas (toliau — jaunimas), vasaros atostogy
metu (ne ugdymo proceso metu) pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymu atitinkamy mokslo mety pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
bendruosiuose ugdymo planuose nustatytg vasaros atostogy laika.

3. Programa finansuojama Moléty rajono savivaldybés biudzeto 1¢Somis ir vykdoma Moléty
rajono savivaldybés teritorijoje. Programa i§ dalies gali biiti finansuojama ir valstybés biudzeto
1éSomis.

4. Programa nustato Moléty rajono savivaldybés strateginio veiklos plano 4 programos
,Dalyvavimo demokratijos, bendruomeniskumo skatinimo, gyventojy sveikatinimo ir jy saugumo
uztikrinimo programa“ 2.5-2 uzdavinio 2.5-2-4 priemonés ,Rengti ir jgyvendinti jaunimo
jdarbinimo, uzimtumo vasarg programas‘ jgyvendinimo tvarkg, reikalavimus darbdaviams ir
jdarbintiesiems, registracijos formy teikimo ir vertinimo, 1éSy skyrimo tvarka, 1éSy, skirty
Programos jgyvendinimui, panaudojimo kontrole, atskaitomybg ir atsakomybe.

5. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Lietuvos

Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

IT SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslas — sudaryti palankias saglygas jaunimo uzimtumui didinti vasaros
atostogy metu (ne ugdymo proceso metu).

7. Programos uzdaviniai:
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7.1. didinti jaunimo motyvacijg pasirinkti sezoninj darbg vasaros atostogy metu, kaip vieng
1§ uzZimtumo priemoniy;

7.2. padéti integruotis j darbo rinka vasaros atostogy metu;

7.3. finansuoti darbdavius, pagal Programa jdarbinusius jaunuolius, i$ dalies kompensuojant
darbo viety iSlaikymg Programoje nustatyta tvarka;

7.4. darbo vietoje teikti pagalba jaunimui, siekiant jgyti reikalingus geb¢jimus, ugdyti jy
igiidzius;

7.5. uztikrinti mentoryst¢ jaunimui, jdarbintam pagal Programg vasaros atostogy metu (ne
ugdymo proceso metu), siekiant jj palaikyti ir padéti ugdyti, jsivertinti jgytas bendrasias ir dalykines
kompetencijas.

8. Igyvendinant Programg siekiama skatinti bendradarbiavimg su Moléty rajono
savivaldybés teritorijoje veikianciu smulkiojo ir vidutinio verslo (toliau — SVV) sektoriumi,

pagerinti jaunimo profesinio orientavimo kokybg, uzimtumga vasaros laikotarpiu.

III SKYRIUS
DALYVIAI IR IMTIS

9. Dalyvauti gali:

9.1. Darbdaviai:

9.1.1. SVV subjektai, nurodyti Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
istatyme, registruoti ir vykdantys veiklag Moléty rajone;

9.1.2. asocijuotos verslo struktiiros, registruotos ir vykdancios veiklag Moléty rajone;

9.1.3. Lietuvos Respublikoje jsteigtos organizacijos, tkininkai ir jstaigos, kurios
iregistruotos Moléty rajone ir veikla vykdo Moléty rajono savivaldybés teritorijoje;

9.1.4. Lietuvos Respublikos pilieciai, kurie verciasi individualia veikla ir veikla vykdo
Moléty rajono savivaldybeés teritorijoje.

9.2. Pagal gyvenamajg vieta Moléty rajono savivaldybés teritorijoje registruotas 14—19 m.
jaunimas, besimokantis Moléty rajono savivaldybés teritorijoje registruotose bendrojo ugdymo ar

profesinio mokymo jstaigose pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS VIESINIMAS IR ISITRAUKIMAS I PROGRAMA

10. Informacija apie Programos jgyvendinimg interneto svetainése ir kitose ziniasklaidos
priemongése vieSina Moléty rajono savivaldybés administracijos vyriausiasis specialistas jaunimo

reikaly koordinatorius (toliau — Koordinatorius). Koordinatorius atlieka ir mentoriaus funkcijas, t.



y. ne maziau kaip trijy grupiniy / individualiy susitikimy organizavimas su Programoje
dalyvaujan¢iu jaunimu, siekiant palaikyti (palydéti) jaunimg ir padéti ugdyti, jsivertinti jgytas
bendrasias ir dalykines kompetencijas.

11. Darbdaviy ir jaunimo jsitraukimas j Programa, bei vertinimas vyksta tokia tvarka:

11.1. Moléty rajono savivaldybés administracija savo interneto svetainéje adresu
www.moletai.lt paskelbia apie registracija 1 Programa, jdeda registracijos anketas jaunimui
(1 priedas) ir darbdaviui (2 priedas), suteikdama 15 dieny terming. Jaunimas, teikdamas
registracijos anketa, kartu pateikia sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo (4 priedas), o
nepilnameciai jaunuoliai ir tévy / globéjy sutikimo forma (6 priedas). Darbdaviy ir jaunimo
registracijos anketos siunciamos elektroniniu pastu, nurodytu registracijos 1 Programa pateiktoje
informacijoje. Koordinatorius per 5 darbo dienas patikrina gauty ankety atitiktj 9.1. ir 9.2.
Programos punktams;

11.2. 1§ reikalavimus atitinkan¢iy ankety Moléty rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus (toliau — Direktorius) ijsakymu sudaryta Moléty rajono jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos | darbo rinkg programos vertinimo komisija (toliau — Komisija), kurios darba
organizuoja Koordinatorius, vadovaudamasi Programos 12 punkto nuostatomis sudaro prioritetinj
jaunimo dalyviy sgrasa proporcingai biudZete skirtai 1éSy sumai bei rezervinj jaunimo dalyviy
sarasSa, kuriame yra pagal 12 punkto kriterijus registruoti visi likusieji uZsiregistrave | Programa
jaunimo dalyviai. Rezerviniame saraSe esantys dalyviai, turi teis¢ sudaryti sutartis, jei
prioritetiniame jaunimo dalyviy sgraSe esantys jaunuoliai per nustatyta terming nepateikia bendryjy
registracijos ankety;

11.3. prioritetiniame jaunimo sgrase esantiems asmenims nusiunciamos uzsiregistravusiy
darbdaviy anketos;

11.4. per 15 dieny, jaunuoliai 1§ pateikty uzsiregistravusiy darbdaviy ankety, susirade
darbdavj, el. pastu informuoja Koordinatoriy ir pateikia uZzpildyta, pasirasSyta ir nuskenuotg
(nufotografuota) bendraja registracijos forma (3 priedas);

11.5. finansavimas skiriamas Direktoriaus jsakymu, atsizvelgiant 1§ Komisijos
rekomendacijas ir ] bendrose registracijos formose pateiktus duomenis;

11.6. jmonés savininko Seimos nariai Programoje dalyvauti negali, kad nebiity pazeisti
vieSieji ir privatiis interesai. PaaiSkéjus tokioms aplinkybéms, 1éSos negali biiti iSmokétos, o jei Sios
aplinkybés paaiskéja po 1éSy iSmokéjimo, iSmokétos 1€Sos nedelsiant turi biiti grazintos;

11.7. vienai jmonei gali biiti kompensuojamos ne daugiau kaip 3 jdarbinty jaunuoliy
i§laidos.

12. Komisija atrenka tuos dalyvius, kurie atitinka Siuos prioritetus:


http://www.moletai.lt/
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12.1. iki registracijos ] Programa pabaigos pateiké uzpildyta, pasirasyta ir nuskenuota
(nufotografuota) bendraja registracijos forma (3 priedas);

12.2. gyvena Seimoje, kuri augina ir (ar) globoja 3 ir daugiau vaiky;

12.3. auga Seimoje, patiriancioje socialine rizika;

12.4. turi tik vieng iS$ tévy;

12.5. teisés akty tvarka yra nustatyta riipyba;

12.6. turi nustatyta nejgaluma;

12.7. registracijos formos jaunimui pateikimo datg.

13. Su tinkamais Programos dalyviais pasiraSoma triSalé¢ sutartis (5 priedas) tarp Moléty
rajono savivaldybés administracijos, darbdavio ir jdarbinamo jaunuolio. Darbdavio ar jaunuolio
iniciatyva nesudarant sutarties, ar j3 nutraukus anksc¢iau termino, keic¢iamas 11.5 punkte nurodytas
Direktoriaus jsakymas, numatant galimybe finansuoti prioriteto tvarka rezerviniame tinkamy
dalyviy saraSe esancius jaunuolius, proporcingai biudZete skirtai 1éSy sumai. Sutartys turi buti
pasiraSomos ne anksciau kaip nuo birzelio 1 dienos ir ne véliau kaip iki einamyjy mety bendrojo
ugdymo proceso pradzios.

14. PasiraSytos sutartys registruojamos ir vykdomos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
KOMPENSAVIMAS

15. Darbdaviui, dalyvaujan¢iam Programoje, ir mokant ne mazesn¢ nei | MMA per ménesj,
vadovaujantis Programos vykdymo metu galiojan¢iu LR Vyriausybés nutarimu deél taikomo
minimaliojo darbo uzmokescio, uz kiekvieng jdarbintg jaunuolj 1€Sos kompensuojamos S§ia tvarka:

15.1. darbdaviui uz jaunuolj, idarbintg visu etatu, per ménesj kompensuojama 40 procenty
nuo minimaliosios ménesinés algos, taikomos Programos vykdymo laikotarpiu; kompensavimo
1éSos proporcingai skaic¢iuojamos i8dirbty dieny skai¢iui. Kompensacija suteikiama, jei jaunuolis
pas darbdavj i8dirbo ne maziau kaip 10 darbo dieny;

15.2. jeigu jaunuolis dirba ne visu darbo kriiviu, kompensacija skaiiuojama proporcingai
pagal 15.1 punkta. Kompensacija suteikiama, jei jaunuolis pas darbdavi iSdirbo ne maziau kaip 10
darbo dieny;

15.3. kompensuojamy islaidy periodas einamyjy mety birZelio—rugpjicio ménesiai (ne
ugdymo proceso metu);

15.4. maksimali kompensavimo trukmé vienam jdarbintam jaunuoliui yra 2 ménesiai,

dirbant visg darbo laikg. Jei jaunuolis dirba ne visg darbo laikg, darbo trukmé gali biti ilgesné,
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taCiau tik vasaros atostogy metu (ne ugdymo proceso metu). Tuomet kompensacija skaiiuojama
proporcingai pagal i§dirbtas dienas;

15.5. darbdavys, siekdamas gauti jaunuolio, jdarbinto pagal Programa, darbo vietos
iSlaikkymo kompensacija, ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo darbo sutarties pabaigos,
Koordinatoriui pateikia sutartyje nurodytus jaunuolio jdarbinimo ir sgnaudy patyrimo pagrindimo
dokumentus: darbo sutarties, darbo laiko apskaitos Ziniaras¢io, darbo uzmokescio iSmokéjimo
ziniara$¢io ir darbo uzmokescio iSmokéjima pateisinanciy dokumenty kopijas. Nepateikus reikiamy
dokumenty, kompensacija nemokama.

16. Idarbintas jaunuolis Sioje Programoje gali dalyvauti vieng kartg per kalendorinius metus.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Idarbinant jaunuolius pagal Programg vadovaujamasi Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu ir (ar) kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinima.

18. Darbdavys uz netinkamg 1¢Sy naudojimg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

19. Programos vykdyma organizuoja Moléty rajono savivaldybés administracija, teisés akty
nustatyta tvarka kontroliuoja Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

20. Visi su Programos jgyvendinimu susij¢ dokumentai saugomi vadovaujantis Lietuvos

Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.




Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo ir integracijos |
darbo rinkg programos

1 priedas

REGISTRACIJOS ] MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS
UZIMTUMO IR INTEGRACIJOS | DARBO RINKA PROGRAMOS FORMA JAUNIMUI

Pastaba. Jdarbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 ,,Dél Asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir
profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygy apraSo patvirtinimo*.

Vardas
(pildo jaunas* Zmogus)

Pavardé
(pildo jaunas zmogus)

Gimimo data
(pildo jaunas zmogus)

Adresas
(pildo jaunas zmogus)

Ugdymo jstaiga, klasé
(pildo jaunas zmogus)

Telefono numeris
(pildo jaunas Zzmogus)

El. pasStas
(pildo jaunas Zzmogus)

Darbo patirtis (jei yra)
(pildo jaunas Zzmogus)

Kuo noréciau dirbti
(pildo jaunas Zzmogus)

* Jaunas Zmogus 14—-19 mety amzZiaus.

(vardas, pavarde)

(paraSas)



Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo ir integracijos |
darbo rinkg programos

2 priedas

REGISTRACIJOS ] MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS
UZIMTUMO IR INTEGRACIJOS | DARBO RINKA PROGRAMOS FORMA

DARBDAVIUI

Pastaba. Jdarbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 ,,Dél Asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir
profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygy apraSo patvirtinimo*.

Darbdavio pavadinimas,
adresas ir tel., vadovo
vardas, pavardé

(pildo darbdavys arba jo
atstovas)

Datos, kuriomis biuity
dirbama (darbo pradzios
diena, pageidaujamas
darbo laikotarpis)

(pildo darbdavys arba jo
atstovas)

Etato dydis
(pildo darbdavys arba jo
atstovas)

Pageidaujama pareigybé
(pildo darbdavys arba jo
atstovas)

Pageidaujamos darbui
kompetencijos

(pildo darbdavys arba jo
atstovas)

Biisimas darbdavys arba jo atstovas

(vardas, pavard¢)

(parasas)



Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo ir integracijos |
darbo rinkg programos

3 priedas

REGISTRACIJOS I MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS
UZIMTUMO IR INTEGRACIJOS | DARBO RINKA PROGRAMOS BENDROJI FORMA

(data)

Pastaba. [darbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 ,,Dél Asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir
profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygy aprasSo patvirtinimo®.

Vardas
(pildo jaunas* Zmogus)

Pavardé
(pildo jaunas zmogus)

Gimimo data
(pildo jaunas zmogus)

Adresas
(pildo jaunas zmogus)

Ugdymo jstaiga, klasé
(pildo jaunas zmogus)

Telefono numeris
(pildo jaunas Zzmogus)

El pasStas
(pildo jaunas Zzmogus)

Darbdavio, su kuriuo sutartas
isidarbinimas, pavadinimas,
adresas ir tel., vadovo vardas,
pavardé

(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Darbdavio paskirtas kuratorius
vardas, pavardé, pareigos,
telefono numeris

(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Datos, kuriomis bus dirbama
(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Etato dydis
(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Pareigybés, | kurig bus
jdarbintas jaunas Zmogus
pavadinimas(pildo darbdavys
arba jo atstovas)

Patvirtinu, kad sutartas bendradarbiavimas nepaZeidZia Programos 11.6 punkto.

* Jaunas zmogus 14—19 mety amziaus.

(vardas, pavardé) (parasas)
Biisimas darbdavys arba jo atstovas

(vardas, pavardé) (parasas)



Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uZimtumo ir integracijos }
darbo rinkg programos
4 priedas

Moléty rajono savivaldybés administracijai

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(Data)

AS, , esu informuotas (-a),

(vardas, pavardé, asmens kodas ir gimimo data)

kad mano asmens duomenys yra tvarkomi duomeny valdytojo — Moléty rajono savivaldybés
administracijos (toliau — Administracija), juridinio asmens kodas 188712799, adresas: Molétai,
Vilniaus g. 44.

Sutinku, kad Administracija, vykdydama Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos ] darbo rinkg programa, tvarkyty mano asmens duomenis $iais tikslais:
1. patikrinti deklaruota gyvenamaja vieta;
. patikrinti moksleivio ar studento statusa;
. patikrinti duomenis apie Seimos sudét] ir socialing rizika;
. tinkamai komunikacijai palaikyti;
. triSalei bendradarbiavimo sutarciai sudaryti;
. patikrinti duomenis apie nustatytg nejgaluma.

AN L AW

Suprantu, kad mano asmens duomeny tvarkymo pagrindas yra praSymas (uzpildyta
registracijos forma).

Man yra Zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisés, nustatytos Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme.

Esu informuotas/-a, kad turiu Sias duomeny subjekto teises: teis¢ zinoti (biiti informuotam)
apie savo asmens duomeny tvarkyma; teise¢ susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;
teis¢ reikalauti iStaisyti savo asmens duomenis; teis¢ reikalauti iStrinti savo asmens duomenis (,,teisé
biti pamirStam®); teis¢ apriboti savo asmens duomeny tvarkyma; teis¢ ] duomeny perkeliamuma.

Administracija gali teikti mano asmens duomenis informaciniy sistemy ir registry
valdytojams arba 1§ jy duomenis gauti tiek, kiek tai biitina mano praSymui jvykdyti, Administracijai
su manimi sudarytai sutarciai vykdyti.

Tvarkomi duomenys bus saugomi 12 ménesiy nuo sutikimo davimo dienos. Pasibaigus
sutikimo galiojimo terminui, sutikimas bus sunaikintas jstatymo nustatyta tvarka.

Turiu teis¢ bet kada atSaukti sutikimg tvarkyti mano duomenis. Sutikimo atSaukimas nedaro
poveikio sutikimu pagristo asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.

Taip pat esu informuotas, kad dél savo kaip duomeny subjekto teisiy pazeidimo galiu
kreiptis i Valstybing duomeny apsaugos inspekcija (VDAI) adresu: Vilnius, Sapiegos g. 17, 10312
tel.: (+370 5) 271 2804, 279 1445, el. p. ada@ada.lt.

(vardas, pavardé) (parasas)

Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo ir integracijos i
darbo rinkg programos



5 priedas

TRISALE BENDRADARBIAVIMO SUTARTIS

Nr.
(data)
Molétai
I SKYRIUS
SUTARTIES SALYS

Moléty rajono savivaldybés administracija (toliau — Savivaldyb¢), atstovaujama
administracijos direktoriaus ..., Imong¢, (juridinio asmens kodas, atstovaujama (pareigos, vardas,
pavard¢), veikiancio pagal ...) (toliau — Darbdavys) ir Jaunuolis (vardas, pavard¢, gimimo data,
gyvenamosios vietos adresas: ..., tel. ..., mokymosi jstaiga, klasé) (toliau — Jdarbinamasis), toliau

bendrai vadinami Salimis, vadovaudamiesi Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo
ir integracijos ] darbo rinka programa, patvirtinta Moléty rajono savivaldybés tarybos 20... m. ... d.
sprendimu Nr. Bl-... ,, D¢l Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos |
darbo rinkg programos patvirtinimo* (toliau — Programa), Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir
kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmeny iki 18 mety jdarbinimg, sudaréme S§ig triSalg
bendradarbiavimo sutartj (toliau — Sutartis).

II SKYRIUS
SUTARTIES OBJEKTAS

Saliy bendradarbiavimas ir jsipareigojimai jgyvendinant Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo ir integracijos ] darbo rinkg programa, patvirtintg Moléty rajono savivaldybés
tarybos 20... m. ... d. sprendimu Nr. B1- ... , D¢l Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uZimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos patvirtinimo*.

III SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

1. Savivaldybé¢ jsipareigoja:
1.1. vieSinti ir teikti visg informacijg apie Programa;

1.2. ne véliau kaip per 15 darbo dieny nuo dokumenty, nurodyty Sutarties 2.9 papunktyje,
pateikimo dienos Darbdaviui, uz Jdarbinamgjj, jdarbintg visu etatu, per meénesj kompensuoti ne
daugiau kaip 40 procenty nuo minimaliosios ménesinés algos, taikomos Programos vykdymo
laikotarpiu, o Idarbinamajam dirbant ne visu darbo kriiviu — proporcingai. Kompensuojamy islaidy
periodas 202.. m. birZelio—rugpjicio ménesiai, ne ugdymo proceso metu, maksimali kompensavimo
trukmé 2 ménesiai, dirbant visg darbo laika.

2. Darbdavys isipareigoja:

2.1. pasiraSyti su [darbinamuoju teisés aktus atitinkancig darbo sutartj;
2.2. idarbinti Idarbinamajj nuo 202... m. .... iki ...;

2.3. jdarbinti Jdarbinamajj (etato dydis);

2.4.idarbinant Idarbinamaji iki 18 mety, vadovautis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir
kitais teisés aktais ir nustatytomis tvarkomis, kurios apibrézia asmeny iki astuoniolikos mety
idarbinima;

2.5.uztikrinti Jdarbinamajam teisés akty reikalavimus atitinkancias darbo sglygas;
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2.6.i18Smokéti Jdarbinamajam darbo sutartyje nurodytu laiku nustatyta darbo uzmokestj;
2.7.sumoketi, vadovaujantis teisés aktais, nuo Sio darbo uzmokescio apskaiciuotas draudéjo
valstybinio socialinio draudimo jmokas Valstybinio socialinio draudimo fondui;
2.8.uztikrinti pateikty Idarbinamyjy su darbo laiko apskaita ir apmokéjimu susijusiy
dokumenty teisinguma;
2.9.Sutarciai pasibaigus, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny, Savivaldybei pateikti
Idarbinamojo dokumentus:
2.9.1. darbo sutarties kopija;
2.9.2. darbo laiko apskaitos Ziniarasc¢io kopija;
2.9.3. darbo uzmokescio iSmokeéjimo ziniaraSc¢io kopija;
2.9.4. darbo uzmokescio iSmokéjima pateisinanciy dokumenty kopijas;
2.10. atleidus 1§ darbo Idarbinamajj, per 3 darbo dienas nuo atleidimo dienos, rastu apie tai
informuoti Savivaldybe, nurodant darbo sutarties nutraukimo prieZastj;
2.11. visam [darbinamojo jdarbinimo laikotarpiui paskirti jj kuruojantj asmenj
(pareigos, vardas, pavarde, telefono numeris).
3. Idarbinamasis jsipareigoja:
3.1. laikytis darbo sutartyje nurodyty salyguy;
3.2. nenutraukti darbo sutarties be svarbiy priezasciy.

IV SKYRIUS
SALIU ATSAKOMYBE

4. Sutarties Salys uZ Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma
atsako jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Salys garantuoja §ios Sutarties pagrindu gautos informacijos konfidencialuma.

6. Né viena Sutarties Salis neturi teisés perduoti Sutartimi apibrézty teisiy ir pareigy
tretiesiems asmenims be rastisko kitos Salies sutikimo.

7. Pasikeitus Saliy adresams ar banko rekvizitams, Salis per 5 kalendorines dienas informuoja
apie tai kita Salj.

8. Sutartis gali biiti nutraukta, pakeista, papildyta, vienos i§ Saliy jsipareigojimy vykdymas
perleistas tre¢iajam asmeniui, visy Saliy rastisku susitarimu.

9. Sutartis sudaryta lietuviy kalba, 3 egzemplioriais, turinciais vienodg juriding galig.

10. Gincai del Sutarties vykdymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

11. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy
ivykdymo dienos.

VI SKYRIUS
SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Moléty rajono savivaldybés Idarbinamasis Darbdavys
administracija Vardas Pavardé Imonés pavadinimas
Im. kodas 188712799 Gimimo data Im. kodas, adresas
Molétai, Vilniaus g. 44, 33140 Adresas Bankas
Banko kodas
A.s.numeris
Administracijos direktorius (pareigos)
(vardas ir pavard¢) (vardas ir pavarde) (vardas ir pavard¢)




A.

V.

(parasas)

(parasas)

A.

V.

(parasas)



Moléty rajono savivaldybés jaunimo
vasaros uZimtumo ir integracijos }
darbo rinkg programos

6 priedas

Moléty rajono savivaldybés administracijai

TEVU / GLOBEJU SUTIKIMO FORMA

(Data)

AS, , sutinku, kad mano

(vieno i§ tévy / globéjy vardas, pavardé)

nepilnametis vaikas / globotinis , registruotysi |

(vaiko / globotinio vardas, pavardé, gimimo metai)

Moléty rajono savivaldybés administracijos, juridinio asmens kodas 188712799, adresas: Molétai,
Vilniaus g. 44, vykdomg Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos ]
darbo rinkg programg (toliau — Programa) ir pasiraSyty visus su Programa susijusius dokumentus.

(vieno 18 tévy / globéjy vardas, pavarde) (parasas)



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Moléty rajono savivaldybés administracija 188712799, Vilniaus g.
44, 1. T-33140 Molétai

Dokumento pavadinimas (antras$té)

Dél Moléty rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos j darbo rinkg programos patvirtinimo

Dokumento registracijos data ir numeris

2025-02-20 Nr. B1-47

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo registracijos
numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo ADOC-V1.0

ParaSo paskirtis Pasira§ymas

ParaSa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos Saulius Jauneika, Meras
Sertifikatas i§duotas SAULIUS JAUNEIKA LT

ParaSo sukiirimo data ir laikas 2025-02-20 16:12:33 (GMT+02:00)
Para$o formatas XAdES-X-L

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2025-02-20 16:13:14 (GMT+02:00)

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéjg

EID-SK 2016, AS Sertifitseerimiskeskus EE

Sertifikato galiojimo laikas

2023-05-19 10:30:39 — 2028-05-17 23:59:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny vientisumui
uZztikrinti

"Registravimas" paskirties metaduomeny vientisumas uZztikrintas
naudojant "RCSC IssuingCA, VI Registru centras - i.k. 124110246
LT" i8duotg sertifikata "DBSIS, Informatikos ir rySiy
departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos, j.k.188774822 LT", sertifikatas galioja nuo 2022-05-
19 16:48:06 iki 2025-05-18 16:48:06

| Pagrindinio dokumento priedy skai¢ius
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Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaiius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antra§té)

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

DBSIS, versija 3.5.80.3

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-iy)
para$o (-y) tikrinimg (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.

Sertifikato (subjektas: DBSIS, galioja nuo: 2022-05-19 16:48:06)

kelio tikrinimas nesékmingas. Sertifikato galiojimas jau pasibaigé
2025-05-18 16:48:006, o turéty galioti datai - 2025-05-23 14:49:36.
(DBSIS 2025-02-20 19:55:39)

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuora$a suformavo 2025-05-23 14:49:36 DBSIS




