Elektroninio dokumento nuorasas

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL MOLETU MENU MOKYKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. sausio 30 d. Nr. B1-31
Molétai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, 16 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatymo 5 straipsnio 2
dalimi, 3 dalies 1 punktu, 7 straipsnio 2 ir 5 dalimis, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 43
straipsnio 3, 4 dalimis, Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,.D¢l
Nuostaty, istaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo*, atsizvelgdama i Moléty rajono
savivaldybés mero 2025 m. sausio 16 d. potvarkj Nr. B3-38 ,,D¢l teikimo tvirtinti Moléty rajono
savivaldybés Svietimo ir kultiiros biudZetiniy jstaigy nuostatus®,

Moléty rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Moléty meny mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Violeta Urbanavicieng, Moléty meny mokyklos direktore, pasirasSyti Siuo
sprendimu patvirtintus nuostatus ir per 14 dieny jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre jstatymy
nustatyta tvarka.

3. Pripazinti netekusiu galios Moléty rajono savivaldybés tarybos 2024 m. balandzio 25 d.
sprendimg Nr. B1-101 ,,Dél pakeisty Moléty meny mokyklos nuostaty patvirtinimo™ nuo S$iuo
sprendimu patvirtinty nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

4. Nustatyti, kad Sis sprendimas gali biiti skundziamas Moléty rajono savivaldybeés tarybai
(Vilniaus g. 44, 33140 Molétai) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta
tvarka arba Lietuvos administraciniy gincy komisijos Panevézio apygardos skyriui (Respublikos g.
62, 35158 PaneveéZys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos
jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Panevézio rtimams

(Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos istatymo



nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika



PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. sausio 30 d. sprendimu Nr.B1-31

PRITARTA

Moléty meny mokyklos tarybos

2025 m. sausio 8 d. posédzio

protokoliniu nutarimu (protokolo Nr.V2-1)

MOLETU MENU MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty meny mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Moléty meny
mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
lgyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrindine ir kitas
paskirtis, mokymo kalbg, mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinanciy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, Mokyklos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Mokyklos tarybos ir kity
Mokyklos savivaldos institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavimg, savivaldos
institucijos nario kadencijy skaiciy, naujo nario paskyrimg nutrikus savivaldos institucijos nario
jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavimg, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémimg j
darbg, jy darbo apmokéjimo tvarka, atestacijg, direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinima,
Mokyklos turto ir 1€éSy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos prieziiira,
Saltinius, kuriuose skelbiama informacija apie Mokykla, Nuostaty keitima ar papildyma, Mokyklos
reorganizavimo, pertvarkymo, struktiiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Moléty meny mokykla. Trumpasis pavadinimas —
Meny mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191231676.

3. Mokyklos isteigimo data: 1966 m. ir vadinosi Moléty vaiky muzikos mokykla. Nuo 2015
mety — Moléty meny mokykla.

4. Mokyklos teisin¢ forma — biudzetin¢ jstaiga.

5. Mokyklos priklausomyb¢ — savivaldybés jstaiga.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés meras,
iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai  savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos

kompetencijos jgyvendinimo savivaldybeés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savivaldybeés



mero kompetencija:

6.1. nustato vaiky priémimo ] Mokyklg tvarka;

6.2. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

6.3. priilma | pareigas ir nuSalina i§ jy Mokyklos direktoriy; jgyvendina kitas funkcijas,
susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka;

6.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

7. Moléty rajono savivaldybes tarybos kompetencija:

7.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

7.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés keitimo;

7.3. priima sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Buveiné — Jaunimo g. 1, LT-33127 Molétai.

9. Grup¢ - neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo;
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokykla.

10. Tipas — mokykla.

11. Pagrindiné paskirtis — formalyji Svietimg papildancio muzikinio ugdymo mokykla, formaly;i
Svietimg papildancio dailés ugdymo mokykla; kita paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés
muzikinio ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés dailés ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos: grupinio mokymosi, pavienio mokymosi forma.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai:

14.1. grupinio mokymosi formos: kasdienis, nuotolinis;

14.2. pavienio mokymosi formos: savarankiSkas, nuotolinis.

15. Mokykloje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys neformaliojo vaiky Svietimo
pazymeéjimai.

16. Mokykla yra paramos gavéja.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Mokyklos pavadinimu ir
savivaldybés herbu, atributika, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose
bankuose.



18. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir

sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.

IT SKYRIUS

MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas.

20. Mokyklos $vietimo veiklos rii§ys pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy (EVRK 2

red.), patvirtintag Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio

direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,D¢l Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus

patvirtinimo*:
20.1.
20.2.
20.2.1.
20.2.2.
20.2.3.
20.2.4.
20.2.5.
20.2.6.
20.2.7.
20.2.8.
20.2.9.

pagrindiné veiklos rusis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52.;

kitos Svietimo veiklos riiSys:

poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;
kita leidyba, kodas 58.19;

garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

muzikos instrumenty, dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;
kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;
biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.2.10. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

20.2.11. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas

68.20.

20.2.12. kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0.

20.2.13. buhalterin¢ apskaita ir audito atlikimas, kodas 69.20.10;

20.2.14. finansiniy ataskaity rengimas, kodas 69.20.20.

21. Mokyklos veiklos tikslas — teikti kokybiska, atitinkant]j mokiniy amziy ir saviraiSkos

poreikius ugdyma, sudaryti sglygas meniniy, bendrakultiiriniy kompetencijy gilinimui per muzikg ir

dailg.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1.

ugdyti mokiniy asmenines, socialines, profesines kompetencijas, tenkinant pazinimo,



saviraiSkos ir ugdymo(si) poreikius;

22.2. atskleisti ugdytiniy meninius gebéjimus ir kiirybiSkuma, juos plétoti;

22.3. stiprinti mokiniy menin¢ branda, sudaryti salygas ugdymo(si) testinumui aukstesnés
pakopos meninio ugdymo programose;

22.4. individualizuoti ugdymo programas, sudarant sglygas mokiniams pasirinkti jy
poreikius ir gabumus atitinkan¢ig muzikinio ar dailés ugdymo programa;

22.5.  skatinti mokiniy dalyvavimg meistriSkumo konkursuose, festivaliuose, renginiuose;

22.6. ugdyti pilietiSkuma, pagarbg tautos ir savo krasto tradicijoms ir kulttrai;

22.7.  kurti kulturing aplinka, aktyvinti savivaldybés jaunimo kulttirinj gyvenima;

22.8.  teikti mokiniams reikiamg pagalba;

22.9. ugdyti mokinius, turin€ius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir plétojant jy
gebéjimus ir galias;

22.10. uztikrinti sveikg ir saugia ugdymo(si) aplinka.

23. Mokyklos funkcijos:

23.1. Vykdo neformaliojo Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancias meninio ugdymo
programas: ankstyvojo, pradinio, pagrindinio, iSpléstinio, suaugusiyjy $vietimo, dailés ir muzikinés
saviraiSkos ugdymo programas;

23.2. vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;
organizuoja tévy (globéjy, riipintojy, jtéviy) (toliau — Tévai) pageidavimu mokamas papildomas
paslaugas (stovyklas, plenerus, ekskursijas, koncerty, parody lankymus ir pan.) teisés akty nustatyta
tvarka;

23.3. formuoja mokiniy dorovés, sveikos gyvensenos, pilietiSkumo, geb¢jimo mokytis visg
gyvenima pagrindus;

23.4. rengia muzikinius, meninius, kultirinius projektus;

23.5. plétoja Sviet¢jiska mening — muziking veiklg, organizuoja renginius visuomenei,
padédama mokiniams jsitraukti i kultiirinj bendruomenés gyvenima;

23.6. viesai teikia informacija apie Mokyklos veikla;

23.7. vykdo pusmetinius atsiskaitymus — akademinius koncertus, kiirybiniy darby perziiiras,
organizuoja keliamuosius ir baigiamuosius egzaminus;

23.8. teikia metoding pagalbg rajono bendrojo lavinimo mokykloms ir kultiiros jstaigoms;

23.9. sudaro salygas darbuotojams tobulinti profesing kompetencija, dalintis ir skleisti
geraja darbo patirtj;

23.10. laikosi higienos normy, uZztikrina teisé€s akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi aplinka;

23.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialing bazg;



23.12. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
tvirtinamomis meninio  formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programy rengimo
rekomendacijomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy
poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

23.13. sudaro salygas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokytis pagal
individualizuotas pradinio ir pagrindinio ugdymo programas;

23.14. teikia mokiniams informacing pagalba, profesinj orientavima;

23.15. dalyvauja rajoniniuose, $alies ir tarptautiniuose projektuose;

23.16. organizuoja konkursus, festivalius, kitus renginius, siekiancius mokiniy integracija,
socializacija, kiirybiniy gebéjimy plétojima;

23.17. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizmg, puoseléjancioms kulttring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

23.18. skatina Tévus dalyvauti planuojant ir organizuojant Mokyklos veikla;

23.19. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

23.20. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant | Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus;

23.21. kuria estetiSka, saugia ugdymo(si) ir darbo aplinka, atitinkancig higienos normas,
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus mokiniy saugos bei sveikatos reikalavimus;

23.22. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo
apripinimo standartais;

23.23. atlieka vidinj Mokyklos veiklos jsivertinimg, planuoja ir vykdo mokytojy atestacija;

23.24. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

23.25. organizuoja metodine-pazinting veikla;

23.26. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla teisés akty numatyta tvarka;

23.27. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

24. Mokymo pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. ISvykstantiems 1S Mokyklos mokiniams, jiems

pageidaujant, iSduoda mokymosi pasiekimy pazymas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas



funkcijas, turi Sias teises:

25.1. pasirinkti ugdymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

25.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiSka muzikos ir dailés
ugdyma;

25.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

25.4. Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius Svietimo projektus;

25.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.6. Savivaldybés tarybos arba Mokyklos Nuostatuose nustatytu mastu prisiimti
isipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

25.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

25.8. atlygintinai teikti vie$asias paslaugas ir gautas 1éSas naudoti Moléty rajono savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka;

25.9. turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

25.10. verstis Mokyklos Nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja
Jstatymames.

26. Mokyklos pareigos:

26.1. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
iproc¢iams aplinka, ugdymo programy vykdyma;

26.2. uztikrinti kokybiska ugdymo programy vykdyma;

26.3. stiprinti mokyklos veikla, taikant veiklos kokybés jsivertinima;

26.4. uztikrinti atvirumag vietos bendruomenei;

26.5. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

26.6. sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianéiy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

26.7. viesai skelbti informacija apie Mokyklos vykdomas neformaliojo Svietimo ir formalyji
Svietimg papildancias programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas,
mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus;

26.8. teikti profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas pagal Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro



nustatytus reikalavimus;

26.9. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymo salygas;

26.10. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato
Vyriausybé¢ arba Savivaldybés taryba;

26.11. vykdyti kitas pareigas, turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos

istatymams ir kitiems teisés aktams.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

27.1. strateginis planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir Savivaldybés meras ar jo
igaliotas asmuo, patvirtintas Mokyklos vadovo (toliau — Direktorius);

27.2. metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba, patvirtintas Direktoriaus;

27.3. ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir Savivaldybés meras ar jo
jgaliotas asmuo, patvirtintas Direktoriaus;

27.4. kiti Mokyklos veiklg reguliuojantys ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka parengti, suderinti ir patvirtinti aktai.

28. Mokyklai vadovauja Direktorius, kurio pareigybés apraSymga tvirtina, vieSo konkurso biidu
(organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka)
1 pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vieSg konkursg Direktoriaus pareigoms eiti
organizuoja —— Savivaldybés meras teisés akty numatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus
Savivaldybés merui, atskaitingas Savivaldybés merui ir Savivaldybés tarybai. Direktoriumi gali biti tik
nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy
vertinimas, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jei asmuo
Mokyklos Direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo Mokyklai
kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. Asmuo priimamas j Direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

Pasibaigus Direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali buti skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti
lukescius arba atitinkanti lukescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti

pareigas. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks



viesas konkursas direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius. Direktorius, baiges
penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos pacios mokyklos vieSame konkurse mokyklos
Direktoriaus pareigoms eiti.

29. Kiekvienais metais Savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Mokyklos tarybai, jvertina
Mokyklos direktoriaus pra¢jusiy kalendoriniy mety veikla. Jeigu Mokyklos direktoriaus mety veikla
jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), gali biti
sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmés Mokyklos
direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Mokyklos direktoriaus veiklos gerinimo plano
terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti
lukesciy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), | pareigas priimantis Savivaldybés meras
gali priimti sprendimg atleisti Mokyklos direktoriy i$ pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo
sutart] per 10 darbo dieny nuo Mokyklos direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam
iSeitinés iSmokos.

30. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose istatymuose nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, Meny Mokyklos direktorius gali buti atSaukiamas i§ pareigy dél Siy
priezasCiy:

30.1. asmuo praranda nepriekaiStinga reputacija;

30.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j direktoriaus pareigas.

31. Direktorius gali biiti atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.
32. Direktoriaus atSaukimo i§ pareigy tvarka:
32.1. direktorius atSaukiamas i pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

32.2. direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas

ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teise ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki
atSaukimo i$ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

32.3.  priémus motyvuota sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras
su juo sudarytg darbo sutartj nutraukia.

33. Direktorius:

33.1. organizuoja Mokyklos darba, kad bty jgyvendinami Mokyklos tikslai ir atliekamos

nustatytos funkcijos;
33.2. uztikrina, kad Mokyklos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Nuostaty;
33.3. nustato Mokyklos struktiirg, pareigybiy sarasa;

33.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudzetinéje istaigoje



néra sudaryta kolektyviné sutartis;

33.5. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

33.6. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinimg, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymo keliamy reikalavimy jgyvendinima;

33.7. atsako uz Mokyklos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos 1ésy (iskaitant 1éSas, skirtas Mokyklos darbuotojy darbo uzmokesciui) naudojimu, turto
naudojimg ir disponavima juo;

33.8. organizuoja Mokyklos veikla, igyvendindamas strategini Mokyklos valdyma;
vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinimg; organizuoja
Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus;

33.9. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

33.10. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

33.11. bendradarbiauja su mokiniy Tévais; vietos bendruomene ir partneriais, siekdamas
Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendZia svarbiausius jstaigos veiklos
klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

33.12. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos Mokyklos direktorius teikia Mokyklos
bendruomenei ir mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg.
Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir
sporto ministras;

33.13. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius ir sudaro mokymo sutartis;

33.14. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos
taisykles;

33.15. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas, leidzia jsakymus ir
kontroliuoja jy vykdyma;

33.16. organizuoja Mokyklos dokumenty valdymg ir saugojimg teisés akty nustatyta tvarka;

33.17. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Mokyklos vardu sudaro sutartis;

33.18. vadovauja Mokyklos Svietimo programy rengimui, rekomendacijy dél smurto
prevencijos igyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy

vykdymui;
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33.19. nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia Mokyklos mokytojus, kitus ugdymo
procese dalyvaujanc¢ius asmenis ir aptarnaujantj personalg, tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

33.20. atsako uz informacijos apie Mokykloje vykdomy neformaliojo $vietimo ir formalyji
Svietimg papildanciy programy, jy pasirinkimo galimybiy, priémimo salygy, mokamy paslaugy,
mokytojy kvalifikacijos, svarbiausiy Mokyklos iSorinio vertinimo rezultaty, Mokyklos
bendruomenés tradicijy ir pasiekimy skelbimg, demokratini Mokyklos valdyma;

33.21. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjimg. Atsako uz informacijos skelbima,
demokratinj Svietimo jstaigos valdyma;

33.22. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy paieska;

33.23. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kuirimo klausimus;

33.24. uz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

33.25. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta
tvarka kreipiasi ] Savivaldybés mera dél minimalios priezitiros priemoniy vaikui skyrimo;

33.26. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir Kkitiems
pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

33.27. atsako uz sveikg ir saugia, uZzkertancig kelia bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

33.28. supazindina Mokyklos bendruomen¢ su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus, mokyklos lankyma, psichoaktyviyjy
medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir vaiky uzimtuma;

33.29. pasirasytinai supazindina Mokyklos darbuotojus su Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje
aplinkoje atpazinimo ir veiksmy, jtariant galimg smurtg artimoje aplinkoje;

33.30. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atveji
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

33.31. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Mokyklos darbuotojai,

apie ivykusi smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa savivaldybéje
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veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutart] dél psichologinés pagalbos teikimo, ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

33.32. imasi priemoniy, kad Mokyklos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe¢ neatlygintinai
gauti psichologing pagalbg;

33.33. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo 1 Mokyklos teritorija apskaita ir tai
kontroliuoja, organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring
policijos jstaigg apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo,
vieSosios tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

33.34. bendradarbiauja su pagalbg mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikianc¢iomis
jstaigomis, Savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, Valstybés vaiko teisiy apsaugos
ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Savivaldybés administracijos
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir
sveikatos prieziliros jstaigomis, Moléty rajono savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisija
ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

33.35. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanc¢iomis prevencinj darba Savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Mokykloje ar uz jos riby;

33.36. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir Direktoriaus pareigybés aprasyme,
kituose teisés aktuose;

33.37. Atsako uz asmens duomeny apsaugg.

34. Uz $iy Nuostaty 33 punkte iSvardyty funkcijy nevykdymga ar netinkamg vykdyma Mokyklos
direktoriui gali biiti taikoma drausming ar kitokia atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

35. Direktoriui laikinai nesant Mokykloje (atostogy ar komandiruociy metu, ligos ir kitais
atvejais jam negalint vykdyti funkcijy) jo funkcijas atliecka Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jam
nesant kitas Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

36. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Direktorius gali
organizuoti mokytojy, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

37. Metodiné veikla organizuojama pagal tuo metu Salyje galiojan¢ias mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty metodinei veiklai organizuoti rekomendacijas.

38. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti gali biiti sudaromos mokytojy metodinés grupés.

39. Metodinés grupés skirtos mokytojams pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti
ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo biidus, mokymo(-si) ir ugdymo(-si) priemones bei patyrima, kurj mokiniai
sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti prakting veikla,

plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir
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kartu siekti mokiniy ir mokyklos pazangos, aptarti mokiniy mokymosi poreikius ir susitarti dél
mokomuyjy programy galimos pasitlos, susitarti dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy
bei bendradarbiauti su kity mokykly metodinémis grupémis.

40. Metodinei grupei vadovauja prie$ naujus mokslo metus grupés nariy iSrinktas vadovas.

Metodiniy grupiy veiklg organizuoja ir koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos taryba yra auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokytojy,
mokiniy, mokiniy Tévy ir vietos bendruomenés atstovy trejy mety kadencijai. Karta per metus Mokyklos
taryba uz savo veiklg atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams. Mokyklos tarybos nariu
gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti
Mokyklos misijg. Tarybos nariais negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

42. Mokyklos taryba sudaro deSimt nariy: trys mokytojy atstovai, trys mokiniy atstovai, trys
Tévy atstovai ir vienas vietos bendruomenés atstovas.

43. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty senitinaiciy sueiga.

44. Tévus | Mokyklos tarybg renka visuotinis Tévy susirinkimas atviru arba slaptu
balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé
posédyje dalyvaujanciy Tévy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus
paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy Tévy balsy skai¢iavimo
komisija.

45. Mokiniai j Tarybg renkami visuotiniame mokiniy susirinkime atviru balsavimu, balsy
dauguma. Bet kuris mokiniy tarybos narys turi teise sitilyti kandidatus arba kelti savo kandidatura.
Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy. Slaptas balsavimas vykdomas,
jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy mokiniy. Biuletenius balsavimui
parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma
iSrinkta trijy mokiniy balsy skai¢iavimo komisija.

46. Tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba savo posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris mokytojy tarybos narys.
Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy.
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47. Mokyklos tarybos pirmajj poséd] Saukia Direktorius. Mokyklos tarybos pirmininkg pirmame
posédyje renka Mokyklos tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma. Kiti Mokyklos tarybos
posédziai Saukiami Mokyklos tarybos pirmininko iniciatyva ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis
teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip du trec¢daliai Mokyklos tarybos nariy. Nutarimai posédyje
priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokyklos tarybos
pirmininko balsas.

48. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami. Sekretorius renkamas dvejiems metams
posédyje dalyvaujanciy Mokyklos tarybos nariy balsy dauguma, atviru balsavimu.

49. Mokyklos taryba pagal savo kompetencijg turi teise gauti i§ Direktoriaus informacija apie
Mokyklos veikla.

50. Mokyklos tarybos nario jgaliojimams nutrikus pirma laiko naujo nario rinkimai
organizuojami $iy Nuostaty 42 -46 punktuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo gali biiti iSrinktas
Mokyklos tarybos nariu ne ilgiau kaip 2 kadencijoms is eilés.

51. Mokyklos tarybos kompetencija:

51.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

51.2. teikia sitlymus, priima sprendimus dél pritarimo Nuostatams ir jy pakeitimams,
strateginiam ir metiniam veiklos planams, Mokyklos vidaus tvarkos ir darbo tvarkos taisykléms, ugdymo
planui ir kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Direktoriaus;

51.3. teikia siilymus dél Mokyklos struktiiros tobulinimo;

51.4. renka atstovus ] Mokyklos mokytojy atestacijos komisija;

51.5. svarsto Mokyklos veiklos, finansavimo klausimus ir pagal kompetencijg priima
sprendimus;

51.6. analizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo;

51.7. svarsto mokytojy metodiniy grupiy, bendruomenés nariy ar kity Mokyklos savivaldos
institucijy iniciatyvas ir teikia sitilymus Direktoriui;

51.8. teikia sitlymus deél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

51.9. bendradarbiauja su kitomis Mokyklos savivaldos institucijomis, keiciasi darbo patirtimi,
organizuoja bendrus renginius, rengia projektus;

51.10. kiekvienais metais vertina Direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimag
deél Direktoriaus mety veiklos ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

51.11. kartu su Direktoriumi sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo

klausimus;
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51.12. pasirenka Mokyklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika. Analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

51.13. svarsto kitus Direktoriaus teikiamus klausimus.

51.14. Mokyklos taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

52. Mokytojy taryba —Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty
mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti jiems aktualias problemas.

53. Mokytojy taryba sudaro ne maziau kaip 40 % Mokyklos direktoriaus inicijuotame
visuotiniame mokytojy susirinkime bendru sprendimu iSrinkty mokytojy. Visuotinis susirinkimas teisétas,
jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai mokytojy. Atstovai | Mokytojy tarybg renkami atviru
balsavimu, balsy dauguma, trejy mety kadencijai. | posédzius gali biti kvieciami Mokyklos direktorius,
kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, susij¢ su nagrin¢jamu klausimu. Mokytojy tarybos nariu
negali biiti Mokyklos Direktorius.

54. Mokytojy tarybos nariu negali biiti Mokyklos Direktorius. Mokytojy tarybai vadovauja
pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma isrinktas pirmininkas. Mokytojy tarybos
sekretorius renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy atviru balsavimu, balsy dauguma. Mokytojy tarybos
pirmininkas ir sekretorius renkamas trejy mety kadencijai.

55. Mokytojy tarybos posédziai kvieciami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ne maziau
kaip tris kartus per mokslo metus. Apie posédzio laikg ir darbotvark¢ Mokytojy tarybos nariai
informuojami pries tris darbo dienas. Posédis yra teisétas jei jame dalyvauja 2/3 visy Mokytojy tarybos
nariy. Nutarimai priimami posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Prireikus kvieciamas neeilinis
Mokytojy tarybos posédis. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta
tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobiidzio. Mokytojy tarybos nario jgaliojimams
nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami §iy Nuostaty 53 punkte nustatyta tvarka.
Tas pats asmuo gali buti iSrinktas Mokyklos tarybos nariu ne ilgiau kaip 2 kadencijoms is eilés.

56. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles
tvarko Mokytojy tarybos sekretorius.

57. Mokytojy tarybos funkcijos:

57.1. aptaria Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus;

57.2. renka mokytojy atestacijos komisijos narius;

57.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

57.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

57.5. svarsto ir priima nutarimus teisés akty numatytais ir Direktoriaus teikiamais klausimais;

57.6. renka tris atstovus ] Mokyklos taryba;
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57.7. kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, atsizvelgdama j Mokyklai keliamus tikslus,
besikeifiancios socialingés ir kulttirinés aplinkos lemiamus visuomenés poreikius, vietos ir Mokyklos
bendruomenés reikmes, mokiniy turimg patirtj, ugdymo poreikius ir interesus;

57.8. aptaria ugdymo planus ir jy jgyvendinimo klausimus;

57.9. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaidg, formuoja
ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius;

57.10. svarsto Mokyklos veiklos isivertinimo klausimus;

58. Visuotinis mokiniy susirinkimas — Mokyklos mokiniy savivaldos institucija,
atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams aktualias problemas. Susirinkimas
Saukiamas ne reCiau kaip 2 kartus per mokslo metus. Mokiniy susirinkimui vadovauja
pirmininkas, iSrinktas susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma. Sitlyti kandidatus, kelti savo
kandidatiirg gali bet kuris mokiniy susirinkimo narys. Susirinkimus kvie¢ia Visuotinio mokiniy
susirinkimo pirmininkas, raStu informuodamas mokinius ne véliau kaip prie§ 3 dienas. Mokiniy
susirinkimas teisétas, jei dalyvauja daugiau kaip pusé Visuotinio mokiniy susirinkimo nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma.

59.  Visuotinis mokiniy susirinkimo funkcijos:

59.1. svarsto siiilymus dél ugdymo proceso tobulinimo;

59.2. priima sprendimus d¢l neeilinio mokiniy susirinkimo susaukimo;

59.3. priima sprendimus dé¢l mokiniy interesy atstovavimo;

59.4. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus;

59.5. svarsto Mokyklos veiklg reglamentuojanc¢iy dokumenty projektus (vidaus tvarkos
taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimg, mokiniy skatinimo skyrimo tvarka, mokiniy
teisiy gynimo klausimus).

59.6. renka mokiniy atstovus j taryba.

60. Visuotinis Tévy susirinkimas — Mokyklos Tévy savivaldos institucija, atstovaujanti
tevy (globéjy, riipintojy) interesams ir sprendzianti tévams (glob¢jams, riipintojams) aktualias
problemas. Susirinkimas organizuojamas ne reciau kaip 2 kartus per mokslo metus.
Susirinkimui vadovauja pirmininkas, iSrinktas susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma. Sialyti
kandidatus, kelti savo kandidatiirg gali bet kuris Visuotinio Tévy susirinkimo narys. Tévy
susirinkimus kviecia pirmininkas, rastu informuodamas Tévus ne véliau kaip pries 3 dienas.
Susirinkimas teisétas, jei dalyvauja daugiau kaip pusés mokiniy Tévai- Nutarimai priimami atviru
balsavimu, balsy dauguma.

61. Visuotinio Tévy susirinkimo funkcijos:

58.1. svarsto sitlymus ugdymo procesui tobulinti;

58.2. sprendZzia tévams aktualias problemas;
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58.3. aptaria Mokyklos veiklg bei teikia sitilymus dél jos tobulinimo;
58.4. renka Tévy atstovus j taryba.

62. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

63. Darbuotojai | darbg priimami ir atleidziami i§ darbo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisva mokytojo ir kity darbuotojy pareigybe
paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas, vadovaujantis
Mokytojy priémimo ir atleidimo i$ darbo tvarkos aprasu patvirtintu Svietimo ir mokslo ministro 2011
m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,D¢l mokytojy priemimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos apraso
patvirtinimo.

64. Darbo apmokéjimo tvarka mokyklos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymai, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimai.

65. Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kvalifikacijg tobulina, mokytojai atestuojasi
ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
Direktoriaus, Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kasmetinis veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LE$OS, JU NAUDOJIMO TVARKA F !Nf&NSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

66. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

67. Mokyklos léSos:

67.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos
ir Savivaldybés biudZeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

67.2. pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

67.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos 1¢3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

67.4. tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;
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67.5. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

68. LeéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

69. Mokykla gali biiti paramos gavéja. Paramos 1€Sos naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

70. Mokyklos finansine apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe¢ tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

71. Mokyklos finansinj auditg atliecka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
vidaus audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius. Vidaus
auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais
vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolé.

72. Mokyklos veiklos prieziiira atlieka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

73. Mokyklos veiklos valstybing priezitrg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jgaliota institucija.

74. Mokyklos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Mokyklos dokumentuose nustatyta tvarka.

75. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atliecka Nacionaliné Svietimo agentiira.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Informacija visuomenei apie Mokyklos veikla, kurig remiantis Nuostatais ir Lietuvos
Respublikos teisés aktais reikia paskelbti vieSai, pateikiama Mokyklos interneto svetainéje
(www.moletumm.It ) ir (arba) vietos spaudoje. Mokyklos interneto svetainé turi atitikti teisés aktais
nustatytus reikalavimus. Skelbdama informacija apie savo veikla ir rezultatus, Mokykla vadovaujasi
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio
18 d. nutarimu Nr. 480 ,,Dé¢l bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo*.

77. Nuostatai kei¢iami ar papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos
tarybos iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka. Pakeistus ar papildytus Nuostatus, pritarus Mokyklos
Tarybai, mero teikimu tvirtina Savivaldybés taryba.

78. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos
sprendimu. Sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, Mokyklos  struktiiros
pertvarkos ar likvidavimo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése

teisés akty nustatyta tvarka.
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