PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2024 m. balandzio 26 d. jsakymu Nr. B6-
166

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS PRIEMONIU
VYKDYTOJU ATRANKOS KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programos priemoniy vykdytojy atrankos
komisijos darbo reglamentas (toliau — Komisijos darbo reglamentas) nustato Moléty rajono
savivaldybés uzimtumo didinimo programos priemoniy vykdytojy atrankos komisijos (toliau —
Komisija) funkcijas, teises ir pareigas bei Komisijos sudétj ir darbo organizavimo tvarka.

2. Komisijos darbo reglamentas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymu ir Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. A1-
257 ,,Dél Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo®.

3. Komisija sudaroma, jos pirmininkas ir jos darbo reglamentas nustatomi Moléty rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé¢) administracijos direktoriaus jsakymu.

4. Komisijos sprendimai Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriui, priiman¢iam
sprendimus dél Savivaldybés uzimtumo didinimo  programos priemoniy finansavimo, yra
patariamojo pobiidzio.

5. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Moléty rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais.

6. Komisijos darbo reglamente vartojamos sgvokos atitinka sgvokas, nustatytas Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatyme bei Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017
m. geguzes 23 d. jsakymu Nr. A1-257 ,,Dél Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* patvirtintame Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo

tvarkos aprase.

II SKYRIUS
KOMISIJOS VEIKLOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS
7. Komisijos veiklos tikslas — spresti Savivaldybés uzimtumo didinimo programoje numatyty
terminuoty darby, skirty didinti Moléty rajono savivaldybés gyventojy uzimtuma, organizavimo
klausimus.

8. Komisija vykdo S§ias funkcijas:
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8.1. ivertina, ar pateiktos paraiSkos atitinka Savivaldybés uzimtumo didinimo programos
priemoniy vykdytojy atrankos organizavimo tvarkos apraso reikalavimus;

8.2. iSnagrinéjusi pateiktas paraiSkas ir atsizvelgdama j Savivaldybés uzimtumo didinimo
programai jgyvendinti numatytas 1éSy sumas, atrenka darbdavius, kuriuos siiillo Savivaldybés

administracijos direktoriui tvirtinti.

III SKYRIUS
KOMISIJOS TEISES IR PAREIGOS

9. Komisija turi teis¢ gauti i§ Savivaldybés administracijos skyriy, senitinijy, jmoniy, jstaigy,
organizacijy ir kity organizaciniy struktury, visa reikalingg medziaga, dokumentus ir informacija
Komisijos funkcijoms vykdyti. Uz nurodytos medziagos, dokumenty ir informacijos pateikimag laiku
asmeniskai atsakingi atitinkamy jmoniy, jstaigy, organizacijy ir kity organizaciniy struktiiry vadovai.

10. Komisijos nariai turi teise:

10.1. susipazinti su biitina darbui informacija;

10.2. teikti pasitilymus Komisijos veiklos klausimais;

10.3. sidilyti taikyti sankcijas pareiskéjams, kurie ankscCiau buvo jspéti dél netinkamo
Savivaldybés uzimtumo didinimo programos darby vykdymo ir skirty 1€Sy panaudojimo, vélavimo
pateikti reikiamus finansinius dokumentus.

11. Komisijos nariai privalo:

11.1. dalyvauti posédziuose ir nepraleisti posédziy be pateisinamos priezasties (apie
nedalyvavimg pranesti Komisijos pirmininkui i§ anksto);

11.2. nepiktnaudZziauti savo kaip Komisijos nario teisémis;

11.3. be Komisijos pirmininko leidimo ar Savivaldybés vadovy leidimo neplatinti gaunamos
informacijos apie Komisijos veiklg (iSskyrus informacijg apie priimtus sprendimus);

11.4. vykdydama Komisijai priskirtas funkcijas, vadovautis galiojanciais teisés aktais,
reglamentuojanciais Uzimtumo didinimo programy jgyvendinima;

11.5. Komisija privalo savo darbe vadovautis Savivaldybés uzimtumo didinimo programa,
Savivaldybés uzimtumo didinimo programos priemoniy vykdytojy atrankos organizavimo tvarkos

apraSu.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS
12. Komisija sudaroma i§ 5 (penkiy) nariy — Savivaldybés administracijos specialisty ir kity
Jstaigy ar organizacijy atstovy.

13. Komisijos darbo forma yra posédziai, kurie rengiami Komisijos darbo reglamento nustatyta
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tvarka. Komisijos posédZzius Saukia, pirmininkauja ir jos veiklai vadovauja pirmininkas. Pirmininkui
nesant, Komisijai vadovauja pirmininko pavaduotojas.

14. Komisijos posédziai vyksta Komisijos pirmininko arba daugumos Komisijos nariy
iniciatyva. Prireikus gali biiti Saukiami neeiliniai Komisijos posédziai.

15. Komisija sprendimus priima posédyje, kuris yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip
pusé¢ visy Komisijos nariy. Sprendimai priimami Komisijos nariy balsy dauguma. Jeigu balsai
pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. Komisijos nariai, negalintys dalyvauti
posédyje, turi teis¢ savo nuomong ir sprendima pateikti rastu.

16. Komisijos posédziai ir sprendimai protokoluojami. Komisijos posédzio protokolg pasiraso
Komisijos pirmininkas, o jam nesant — Komisijos pirmininko pavaduotojas ir Komisijos sekretorius.

17. Komisijos sekretorius protokoluoja Komisijos posédzius ir organizuoja posédziy protokoly
parengima bei jy pasiraSyma.

18. Komisija gali pasitelkti ir kitus asmenis, kurie patariamojo balso teise gali dalyvauti

Komisijos posédziuose.

V SKYRIUS
PARAISKU PATEIKIMO IR NAGRINEJIMO TVARKA

19. Komisijos sekretorius priima ir uzregistruoja Savivaldybés uzimtumo didinimo programos
priemoniy vykdytojy atrankai pateiktas jmoniy, jstaigy, organizacijy ar kity organizaciniy struktiry
pateiktas paraiSkas, kurioms suteikia eilés numerius.

20. Registruojamos tik tos paraiskos, kurios pateikiamos uzklijuotuose vokuose, antspauduotos
bei mechaniskai nepazeistos.

21. Komisija, iSnagrin¢jusi ir jvertinusi pateiktas paraiSkas ir atsizvelgdama j Uzimtumo
didinimo programai numatytas 1éSy sumas, atrenka darbdavius.

22. Vokus atrankos metu eilés tvarka atplésia Komisijos pirmininkas pagal jiems suteiktus eilés
numerius ir supazindina Komisijos narius su pateiktomis paraiSkomis.

23. Komisijos nariai gali pateikti klausimus bei pareiksti savo nuomong.

24. Kviestiniai ar savo noru dalyvaujantys asmenys kalbéti posédyje ar pateikti klausimus gali tik
leidus Komisijos pirmininkui.

25. Komisija priima sprendima dé¢l Savivaldybés uzimtumo didinimo programos priemoniy
vykdytojy atrankos rezultaty ne véliau kaip per 20 (dvideSimt) dieny nuo paraisky pateikimo termino
pabaigos.

26. Komisija per 5 (penkias) darbo dienas nuo sprendimo dé¢l Savivaldybés uzimtumo didinimo

programos priemoniy vykdytojy atrankos rezultaty priémimo dienos, su priimtu sprendimu supazindina
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Savivaldybés administracijos direktoriy, kuris ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas priima
sprendimag dé¢l Savivaldybés uzimtumo didinimo programos darby finansavimo.

27. Komisija atrankoje dalyvavusius pareiSkéjus, per 5 (penkias) darbo dienas nuo Savivaldybés
administracijos direktoriaus sprendimo priémimo dienos, informuoja apie atrankos rezultatus ir skirtg

finansavima.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Komisijos nariai uz savo veiklg atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

29. Sis reglamentas gali biti kei¢iamas Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.




