MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

. POTVARKIS .
DEL KASMETINIU ATOSTOGU SUTEIKIMO MOLETU R. KUNO

KULTUROS IR SPORTO CENTRO DIREKTORIUI DARIUI SARKANUI

2026 m. kovo 31 d. Nr. B5-45
Molétai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 126, 128 straipsniais, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27 straipsnio 2 dalies 7 punktu,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymo 8 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 2 dalimi, vykdydamas Moléty rajono savivaldybés
biudzetiniy jstaigy vadovy darbo apmokéjimo sistemos apraSo, patvirtinto Moléty rajono
savivaldybés mero 2025 m. sausio 31 d. potvarkiu Nr. B4-5 | Dél Moléty rajono savivaldybés
biudzetiniy jstaigy vadovy darbo apmokéjimo sistemos apraso patvirtinimo®, 26 punkta (pakeistas
2025 m. balandzio 4 d. mero potvarkiu Nr. B4-22), Moléty rajono savivaldybés valdomy jmoniy,
biudzetiniy ir vieSyjy istaigy vadovy siuntimo | komandiruotes, atostogy suteikimo tvarkos aprasa,
patvirtinta Moléty rajono savivaldybés mero 2025 m. balandzio 2 d. potvarkiu Nr. B3-252 D¢l
Moléty rajono savivaldybés valdomy jmoniy, biudZetiniy ir vieSyjy jstaigy vadovy siuntimo |
komandiruotes ir atostogy suteikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, atsizvelgdamas ; Moléty r. kiino
kulttiros ir sporto centro direktoriaus Dariaus Sarkano praSyma:

I.Suteikiu Molétyr. kiino kultiiros ir sporto centro direktoriui Dariui Sarkanui kasmetines
atostogas:

1.1. 3 darbo dieny 2026 m. balandzio 3-8 d.;

1.2. 2 darbo dieny 2026 m. balandzio 13-14 d.;

1.3. 1 darbo dienos 2026 m. geguzeés 8 d.

2.Pavedu:

2.1. Astai Tamositinienei, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pavaduoti direktoriy Dariy
Sarkang jo kasmetiniy atostogy metu;

2.2. Moléty r. kiino kulttiros ir sporto centrui iSmokéti Dariaus Sarkano atostoginius kartu su

einamojo meénesio darbo uzmokesciu..
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3. S kiriu Astai Tamosiunienei, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, 10 procenty jos

pareiginés algos dydzio priemoka pavadavimo laikotarpiu iS jstaigos 1ésy.
4. Nurodau, kad Sis potvarkis gali biiti skundZiamas Panevézio darbo gincy komisijai
(Respublikos g. 38, Panevézys) Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka per tris

ménesius nuo tada, kai suinteresuotas asmuo suzinojo ar tur€jo suzinoti apie jo teisiy pazeidima.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika



