MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES MERO 2025 M. BALANDZIO

9 D. POTVARKIO NR. B5-53 ,,DEL KASMETINIU ATOSTOGU
SUTEIKIMO VSI MOLETU KRASTO MUZIEJAUS DIREKTOREI IRMAI
BALCIUNIENEI“ PAKEITIMO

2025 m. balandzio 11 d. Nr. B5-58
Molétai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 126, 128 straipsniais, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 8
straipsnio 1 dalies 1 punktu, 2 dalimi, vykdydamas Viesyjy jstaigy, kuriy savininké yra Moléty rajono
savivaldyb¢é, vadovy darbo apmokéjimo sistemos tvarkos apraSo, patvirtinto Moléty rajono
savivaldybés mero 2024 m. sausio 26 d. potvarkiu Nr. B4-4 | D¢l Viesyjy jstaigy, kuriy savininké yra
Moléty rajono savivaldybé vadovy darbo apmokéjimo sistemos tvarkos apraso patvirtinimo*, 12!
punkta, atsizvelgdamas i Irmos BalCitinienés 2025 m. balandzio 10 d. praSyma:

1.PakeiciuMoléty rajono savivaldybés mero 2025 m. balandzio 9 d. potvarkio Nr. B5-
53 ,,Dél kasmetiniy atostogy suteikimo VS] Moléty krasto muziejaus direktorei Irmai Balcitinienei
prieda ir iSdéstau jj taip (pridedama).

2. Nurodau, kad $is potvarkis gali biiti skundziamas Panevézio darbo gincy komisijai
(Respublikos g. 38, Panevézys) Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka per tris

meénesius nuo tada, kai suinteresuotas asmuo suzinojo ar tur¢jo suZinoti apie jo teisiy pazeidima.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika
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Moléty rajono savivaldybés mero
2025 m. balandzio 9 d. potvarkio
Nr. B5-53
(Moléty rajono savivaldybés mero 2025
m. balandzio 11 d. potvarkio Nr. B5-58
redakcija)

priedas

VS$I MOLETU KRASTO MUZIEJAUS DIREKTORES IRMOS BALCTUNIENES 2025 M.

ATOSTOGU GRAFIKAS
Eil. Pareigos Vardas, Atostogy Trukmé Pavaduojantis
Nr. pavardé laikotarpiai darbuotojas
y . 04 14-04 14 1 P
oo e | Gigedns |3 | Skt
1. o | Balcioniene | 08 12-08 27 11 R
rrextortus 10 23-10 30 6 4




