MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL TEIKIMO TVIRTINTI MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO IR
KULTUROS BIUDZETINIU ISTAIGU NUOSTATUS

2025 m. sausio 16 d. Nr. B3-38
Molétai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27
straipsnio 2 dalies 6 punktu:

1. Teikiu Moléty rajono savivaldybés tarybai tvirtinti pridedamus Moléty rajono
savivaldybés Svietimo ir kultiiros biudZetiniy jstaigy nuostatus:

1.1. Moléty r. Alantos gimnazijoS nuostatus;

1.2. Moléty r. Giedrai¢iy Antano JaroSeviciaus gimnazijos nuostatus;

1.3. Moléty gimnazijos nuostatus;

1.4. Moléty meny mokyklos nuostatus;

1.5. Moléty progimnazijos nuostatus;

1.6. Moléty pradinés mokyklos nuostatus;

1.7. Moléty ,,Saulutés* vaiky lopSelio-darzelio nuostatus;

1.8. Moléty r. $vietimo pagalbos tarnybos nuostatus;

1.9. Moléty ,,Vyturélio* vaiky lopselio-darzelio nuostatus;

1.10.Moléty rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostatus.

2. Nurodau, kad Sis potvarkis gali biiti skundZiamas Moléty rajono savivaldybés merui
(Vilniaus g. 44, 33140 Molétai) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta
tvarka arba Lietuvos administraciniy gincy komisijos PanevéZio apygardos skyriui (Respublikos g.
62, 35158 Paneveézys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos
jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo PanevéZzio rimams
(Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos.

Savivaldybés meras Saulius Jauneika

\\Duriai\Skelbti\B3\2025\2025_01_16_B3-38.docx



Projektas

MOLETU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja tikslus, veiklos sritis ir riisis, funkcijas, teises ir pareigas, savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos kompetencija, valdyma, struktiira, turta, 1éSy Saltinius ir 1¢S5y naudojimo
tvarka, finansine veiklos kontrole, pertvarkyma, reorganizavima ir likvidavimg bei Nuostaty keitimo
tvarka.

2. Pavadinimas — Moléty rajono savivaldybés vieSoji biblioteka (toliau — Biblioteka).
Trumpasis bibliotekos pavadinimas — Moléty VB. Biblioteka jregistruota Juridiniy asmeny registre,
kodas — 193010413.

3. Biblioteka — savivaldybés biudzetiné jstaiga veikianti informacijos sklaidos, kultiros,
mokslo ir §vietimo srityse ir vykdanti biblioteky veikla.

4. Bibliotekos savininké yra Moléty rajono savivaldybé (toliau — ir Savininkas, ir
Savivaldyb¢), kodas 111106995, adresas — Vilniaus g. 44, Molétai. Bibliotekos savininko teises ir
pareigas igyvendina Savivaldybés meras, i$skyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas,
kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
savivaldybeés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybeés
merui).

5. Biblioteka yra jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka jregistruotas viesasis juridinis
asmuo, turintis antspaudg su Bibliotekos pavadinimu, Nuostatus, atsiskaitomagjg ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, simbolika.

6. Bibliotekos buveiné — Inturkés g. 4, LT-33141, Molétai.

7. Bibliotekos struktiiriniai teritoriniai padaliniai, kurie néra juridiniai asmenys, turi savo
buveing ir veikia pagal Bibliotekos direktoriaus patvirtintus nuostatus:

7.1. Alantos biblioteka, buveiné — A. Kraujelio g. 3, Alantos mstl., Moléty r.

7.2. Arnioniy biblioteka, buveiné — Zvejy g. 12, Arnioniy I k., Moléty r.

7.3. Balninky biblioteka, buveiné — Gedimino g.10, Balninky mstl., Moleéty r.

7.4. Bekupés biblioteka, buveiné — PuSyno g. 11, Bekupés k., Moléty r.

7.5. Bijutiskio biblioteka, buveiné — Liepy g. 11, Bijutiskio k., Moléty r.

7.6. Dapkiiniskiy biblioteka, buveiné — Kalno g. 15, Dapkiiniskiy k., Moléty r.

7.7. Dubingiy biblioteka, buveiné — Azuolyno g. 8, Dubingiy k., Moléty r.

7.8. Elvyros Satktinaités vardo biblioteka, buveiné — Parko g. 5, Naujasodzio k., Moléty r.
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7.9. Giedraiciy biblioteka, buveiné — Sirvinty g. 16, Giedraiciy k., Moléty r.

7.10. Girsteitiskio biblioteka, buveiné — Mokyklos g. 10, Girsteitiskio k., Moléty r.

7.11. Inturkés biblioteka, buveiné — Baznycios g. 16, Inturkés k., Moléty r.

7.12. Joniskio biblioteka, buveiné — Arino g. 14, Joniskio mstl., Moléty r.

7.13. Kuolakasiy biblioteka, buvein¢ — Kuolakasiy g. 1A, Kuolakasiy k., Moléty r.

7.14. Levaniskiy biblioteka, buveiné — Darzelio g. 4, Levaniskiy k., moléty r.

7.15. Mindiiny biblioteka, buveiné — Muziejaus g. 8, Mindiiny k., Moléty r.

7.16. Sidabriniy biblioteka, buveiné — Sody g. 3, Sidabrinés k., Moléty r.

7.17. Skudutiskio biblioteka, buveiné — Baznycios g. 11, Skudutiskio k., Moléty r.

7.18. Suginciy biblioteka, buveiné — Darzelio g. 1,Suginciy k., Moléty r.

7.19. Toliejy biblioteka, buveiné — Toliejy g. 16, Toliejy k., Moléty r.

7.20. Verbiskiy biblioteka, buveiné — Liepy g. 4, Verbiskiy k., Moléty r.

7.21. Videniskiy biblioteka, buveiné — Silelio g. 6A, Videniskiy k., Moléty .

7.22. Zalvariy biblioteka, buveiné — Ziedo g. 3, Zalvariy k., Moléty r.

7.23. Ziiiry biblioteka, buveiné — Zalioji g. 4, Zifiry k., Moléty r.

8. Esant poreikiui ir objektyviam pagrindui bibliotekoje gali biiti formuojami iSoriniai
aptarnavimo punktai — vieta ne bibliotekos patalpose (pastate), kurioje reguliariai teikiamos paslaugos
tam tikroms vartotojy grupéms (pvz., ligoninés, bendruomeniy centrai, pagyvenusiy zZmoniy
pensionatai ir pan.).

9. Biblioteka savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymu,
kitais jstatymais ir Lietuvos Respublikos Seimo nutarimais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro
1sakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, Siais Nuostatais.

10. Biblioteka, vykdydama veikla, atsizvelgia | Tarptautinés biblioteky asociacijy federacijos
(IFLA) rekomendacijas.

11. Naudojimasis biblioteka nemokamas, jos paslaugos vienodomis teisémis prieinamos
visiems fiziniams ir juridiniams asmenims. Biblioteka, remdamasi Lietuvos Respublikos kulttiros
ministro patvirtintu mokamy paslaugy sarasu, gali teikti papildomas mokamas paslaugas.

12. Bibliotekos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

13. Bibliotekos veikla yra neterminuota.
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Il SKYRIUS
VEIKLOS RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAIL, FUNKCIJOS

14. Bibliotekos veiklos sritis — duomeny kaupimas, tvarkymas, sisteminimas ir saugojimas,
juose uzfiksuoty ziniy politing ar ideologing orientacija; fiziniy ir juridiniy asmeny lygiy teisiy
naudotis teisés akty nustatyta tvarka teikiamomis nemokamomis paslaugomis uztikrinimas.

15. Pagrindin¢ Bibliotekos veiklos riiSis pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy,
patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus
2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DJ-226 ,,Dél Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus
patvirtinimo® — biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

16. Kitos Bibliotekos veiklos rasys:

16.1. jriSimas ir susijusios paslaugos, kodas 18.14;

16.2. knygy leidyba, kodas 58.11;

16.3. zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba, kodas 58.14;

16.4. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62.09;

16.5. interneto varty paslaugy veikla, kodas 63.12;

16.6. kita informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.9;

16.7. nuosavo ar nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

16.8. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomongs apklausa, kodas 73.20;

16.9. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy
veikla, kodas 82.19;

16.10. kitas, niekur Kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

16.11. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.12. kultirinis Svietimas, kodas 85.52;

16.13. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

16.14. kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir techniné veikla, kodas 74.90;

16.15. kitas mokymas, kodas 85.5;

16.16. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

16.17. profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas 94.12.

17. Bibliotekos veiklos tikslai:

17.1. kaupti ir saugoti universaly Savivaldybés bendruomenés poreikius tenkinantj
dokumenty fonda;

17.2. organizuoti Savivaldybés gyventojy bibliotekinj ir informacinj aptarnavimag bei

neformalyjj Svietimg (vaiky ir suaugusiyjy);
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17.3. dalyvauti formuojant bendra Lietuvos biblioteky fondg ir kuriant bendrg informacine
sistema.

18. Siekdama tikslo, Biblioteka vykdo Sias funkcijas:

18.1. dokumenty fondus tvarko, apskaito ir saugo pagal Bibliotekos fondo apsaugos nuostatus
ir kitus Lietuvos Respublikos teisés aktus;

18.2. dalyvauja Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemos (LIBIS) diegimo,
nemokamos vieSosios interneto prieigos prieinamumo palaikymo bei kituose Bibliotekos procesy
atnaujinimo projektuose;

18.3. teikia gyventojams informacijos ir vieSosios interneto prieigos paslaugas, vykdo
kraStotyros, sociokulttirinés edukacijos, skaitymo skatinimo, informacinio rastingumo ir kitas su
biblioteky veikla susijusias neformaliojo Svietimo programas ir projektus;

18.4. rengia ir vykdo neformaliojo §vietimo programas ir teisés akty nustatyta tvarka iSduoda
neformaliojo Svietimo paZymeéjimus, patvirtinan¢ius dalyvavimg programoje ir jos baigima;

18.5. teikia vartotojams dokumentus panaudai, Kitas paslaugas, susijusias su bibliotekiniu
aptarnavimu;

18.6. organizuoja SvietéjiSkas programas, prisideda prie neformaliojo suaugusiyjy ir vaiky
Svietimo, teikia pagalbag mokymo procesui, ugdo gyventojy informacinius gebéjimus;

18.7. vykdo kultiring ir laisvalaikio funkcijas: renginiais ir programomis atskleidzia
Bibliotekoje sukaupta kultiros pavelda, kuria patogias skaitymo salygas, skatina skaityma, ugdo
skaitmeninj rastingumg.

18.8. teikia metoding pagalba Bibliotekos struktiiriniams teritoriniams padaliniams ir kitoms
Savivaldybés teritorijoje esancioms bibliotekoms, organizuoja bibliotekininkams metodines —
mokomasias i§vykas Moléty rajone ir uz jo riby;

18.9. dalyvauja tarptautinéje ir Salies bibliotekininky bei bibliotekiniy organizacijy veikloje,
pasiraso veiklos ir partnerystés sutartis su Moléty rajono bei Lietuvos partneriais, vykdo sutartinius

Isipareigojimus.

111 SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS INSTITUCLJOS
KOMPETENCIJA

19. Savivaldybés tarybos kompetencija:

19.1. tvirtina Bibliotekos nuostatus;

19.2. nustato mokamy paslaugy jkainius;

19.3. priima sprendimus dél Bibliotekos struktiiriniy teritoriniy padaliniy steigimo ar jy

veiklos nutraukimo;



5

19.4. priima sprendimus d¢l Bibliotekos buveinés pakeitimo, Bibliotekos pertvarkymo,
reorganizavimo ar likvidavimo, skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir
nutraukia jos jgaliojimus;

19.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biblioteky jstatyme, kituose jstatymuose ir
Bibliotekos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

20. Savivaldybés meras:

20.1. koordinuoja ir kontroliuoja Bibliotekos veikla, organizuoja jo teikiamy paslaugy
kokybés stebéseng;

20.2. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su biblioteky veiklos valdymu

savivaldybés teritorijoje.

IV SKYRIUS
VALDYMAS

21. Bibliotekai vadovauja direktorius (toliau — Direktorius), kurj teisés akty nustatyta tvarka
1 pareigas skiria ir 1§ jy atleidzia, kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo Moléty rajono savivaldybés
meras. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Sie nuostatai ir direktoriaus pareigybés apraSymas.

22. Direktorius j pareigas skiriamas 5 mety kadencijai. Kadencijy skai¢ius neribojamas.

23. Direktorius tiesiogiai pavaldus Moléty rajono savivaldybés merui, o atskaitingas Moléty
rajono savivaldybés tarybai.

24. Pasibaigus direktoriaus 5 mety kadencijai, mero sprendimu jis gali bati skiriamas be
konkurso antrajai 5 mety kadencijai, jeigu jo eitos kadencijos metu visuose kasmetiniuose veiklos
vertinimuose jo mety veikla buvo jvertinta gerai arba labai gerai. Sprendimas dél direktoriaus skyrimo
be konkurso antrajai 5 mety kadencijai turi bati priimtas likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki
direktoriaus kadencijos pabaigos.

25. Direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai 5 mety kadencijai $iy nuostaty 24
punkte nurodytu atveju, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Sios bibliotekos vadovo pareigoms eiti.

26. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki direktoriaus kadencijos pabaigos, meras priima
sprendima dél konkurso Sioms pareigoms eiti skelbimo, i§skyrus atvejus, kai direktorius be konkurso
skiriamas antrajai 5 mety kadencijai $iy nuostaty 24 punkte nurodytu atveju.

27. Jeigu, pasibaigus direktoriaus kadencijai, konkurso j laisvg pareigybe metu pretendentas
nebuvo atrinktas, meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki kadencijos pabaigos direktoriaus pareigas
¢jusj ar kita asmenj, iki konkurso biidu bus paskirtas naujas direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny

mety laikotarpiui. Sis asmuo turi biiti nepriekai$tingos reputacijos, kaip tai nustatyta Lietuvos



Respublikos biblioteky jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje, ir atitikti kultiiros ministro nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus.

28. Kvalifikacinius reikalavimus direktoriui nustato Lietuvos Respublikos kulttiros ministras.

29. Direktoriui leidziama dirbti kitg darbg ir uz §j darbg gauti atlyginima, jeigu tai:

29.1. nesukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikto;

29.2. nediskredituoja Bibliotekos autoriteto.

30. Sprendimg dél leidimo direktoriui dirbti kitg darbg ir uz §j darbg gauti atlyginima priima
meras.

31. Direktoriy atostogy, ligos ar kitais atvejais jam negalint eiti pareigy, pavaduoja
Direktoriaus pavaduotojas, kurio pareigybés apraSyme nurodyta §i funkcija.

32. Direktorius vykdo Sias funkcijas:

32.1. planuoja ir organizuoja Bibliotekos veikla, kad biity jgyvendinami Bibliotekos veiklos
tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos, ir atsako uz ja;

32.2. priima j darbg ir atleidzia Bibliotekos darbuotojus Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka, atlieka jy atzvilgiu visas darbdavio funkcijas;

32.3. tvirtina Bibliotekos darbo, vidaus tvarkos taisykles, Bibliotekos skyriy ir strukttriniy
teritoriniy padaliniy nuostatus, darbuotojy pareigybiy apraSymus, dokumenty fondo nuraS§ymo aktus,
naudojimosi Biblioteka taisykles;

32.4. nustato ir tvirtina Bibliotekos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasg, darbuotojy
tarnybinius atlyginimus ir priedus prie jy, nevirSijjanCius Savininko nustatyto metinio darbo
uzmokescio fondo, bei nustato kitas darbo apmokejimo salygas Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

32.5. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos kulttiros ministro jsakymais ir savivaldybés institucijy teisés aktais,
savo kompetencijos ribose leidZia jsakymus, privalomus visiems jstaigos darbuotojams, organizuoja
ir kontroliuoja jy vykdyma;

32.6. savo kompetencijos ribose atstovauja Bibliotekai teisme, visose jstaigose ir
organizacijose;

32.7. sudaro ir pasiraso Bibliotekos vardu sutartis ir kitus sandorius, suteikia jgaliojimus;

32.8. tais atvejais, kai Savivaldybés tarybos sprendimu Biblioteka aptarnauja kaimo prading,
pagrinding mokykla ar gimnazija, Direktorius veiklg derina su mokyklos direktoriumi pagal junginés
veiklos (asociacijos) sutartj;

32.9. uztikrina, kad Bibliotekos veikloje biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymuy,
Savivaldybés tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy, Savivaldybés administracijos

direktoriaus jsakymy, Nuostaty ir kity teisés akty;



32.10. vadovauja kuriant ir diegiant Bibliotekos inovacinius projektus, integruojantis
Lietuvos bei uzsienio biblioteky veiklas ir informacines struktiiras;

32.11. atsako uz finansiné apskaitos organizavimg ir finansinés atskaitomybés rengima bei
pateikimg pagal Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus;

32.12. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, veiksmingg biudZetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

32.13. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

32.14. Direktorius gali turéti ir kity jam Nuostatuose arba kituose teisés aktuose nustatyty
funkecijy.

32.15. Stiprinant dialogo kulttrg, pritraukiant visuomene¢ dalyvauti sprendimy priémimo
procese, Bibliotekoje gali veikti Bibliotekos taryba — kolegiali patariamoji institucija. Bibliotekos

tarybos nuostatus bei sudétj tvirtina Direktorius.

V SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

33. Biblioteka turi teise:

33.1. turéti einamasias nacionalinése ir uzsienio valiutos sgskaitas viename i§ Lietuvos
Respublikoje pasirinkty banky;

33.2. reikalauti 1§ Savininko sudaryti reikiamas salygas Bibliotekos funkcijoms ir
uzdaviniams vykdyti;

33.3. atsizvelgus ] susiklosciusias bibliotekinio aptarnavimo tradicijas, gyventojy poreikius,
tankumg ir kitus pozymius Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymo nustatyta tvarka bei gavus
Savininko pritarima, optimizuoti kaimo struktiiriniy teritoriniy padaliniy tinkla, jo iSdéstyma;

33.4. teikti mokamas paslaugas pagal Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos patvirtintg
paslaugy sarasa (paslaugy kainas tvirtina Savininkas);

33.5. sudaryti sutartis, priimti jsipareigojimus, Savininkui leidus, sudaryti sutartis dél
Bibliotekos turto naudojimo;

33.6. jungtis | biblioteky asociacijas su kitomis bibliotekomis, nario ar stebétojo teisémis
dalyvauti Salies ar tarptautiniy organizacijy veikloje;

33.7. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

33.8. rinkti ir tvarkyti asmens duomenis tik bibliotekos reikméms, nepazeidziant teisés akty;

33.9. leisti ir platinti mokamus ir nemokamus dokumentus, susijusius su Bibliotekos veikla;

33.10. dalyvauti projektinéje veikloje papildomam finansavimui gauti, organizuoti vieSus

kultiirinius renginius.



34. Biblioteka privalo:

34.1. naudoti 1§ valstybés ir savivaldybés biudzeto gaunamas IéSas tik Bibliotekos
Nuostatuose numatytiems tikslams jgyvendinti ir tik pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy
samatas;

34.2. 1¢sas, gautas uz Bibliotekos teikiamas paslaugas, naudoti pagal Bibliotekos patvirtinta
i§laidy samata;

34.3. atsiskaityti uz pateiktas prekes, atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,
pagal Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus;

34.4. jgyvendinti Siuose Nuostatuose nurodyta veikla;

34.5. teisés akty nustatyta tvarka ir sglygomis valdyti, naudoti, saugoti Savivaldybés
Bibliotekai patikéjimo teise perduota turtg ir juo disponuoti;

34.6. uztikrinti Bibliotekos darbuotojams saugias darbo salygas;

34.7. teikti Savininkui ir kitoms teisés akty numatytoms institucijoms savo veiklos ir kitas
ataskaitas, garantuojant Siy ataskaity teisinguma;

34.8. ugdyti Bibliotekos darbuotojy profesionaluma, siekiant, kad Bibliotekos darbuotojy
kompetencija atitikty vartotojy poreikius;

34.9. panaudoti visas Lietuvos biblioteky fondo galimybes vartotojy poreikiams tenkinti;

34.10. tvarkyti savo tkinés — finansinés veiklos apskaita ir teikti Savininkui bei kitos jstatymy
nustatytoms institucijoms reikiamg informacija, garantuoti ataskaity teisinguma.

35. Biblioteka gali turéti kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose

numatytas teises ir pareigas.

VI SKYRIUS
TURAS IR LESOS

36. Bibliotekos Savininko jai perduotas ir Bibliotekos jgytas turtas, kurj sudaro
nekilnojamasis, ilgalaikis materialusis ir nematerialusis bei trumpalaikis materialusis turtas, piniginés
lesos ir kitas su jstaigos veikla susijes turtas, nuosavybeés teise priklauso Bibliotekos Savininkui.
Biblioteka §j turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

37. Bibliotekos turtas negali biiti privatizuojamas.

38. Biblioteka i§ Savivaldybés biudzeto skirtus asignavimus naudoja pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas sgmatas, vadovaudamasi Savininko patvirtintais Savivaldybés biudZeto
vykdymo ir atskaitomybés bei Savivaldybés biudzeto specialiyjy programy sudarymo ir vykdymo
tvarko aprasais ir kitais teiseés aktais.

39. Bibliotekos 1é8y saltiniai:

39.1. Savivaldybés ir valstybés biudzeto asignavimai,



39.2. valstybés piniginiy fondy 1€Sos;

39.3. Iésos, gautos uz teikiamas mokamas paslaugas pagal Savivaldybés tarybos nustatytus
ikainius;

39.4. tikslinés léSos;

39.5. fiziniy ir juridiniy asmeny parama;

39.6. 1ésos, gautos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS )
DARBO SANTYKIAI IR APMOKEJIMAS

40. Bibliotekos darbuotojy darbo santykius ir darbo apmokéjima reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas ir kiti teisés aktai.

41. Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kitais teisés aktais nustatyta tvarka sudaromos
neterminuotos, terminuotos darbo ar autorinés ir kitos sutartys atskirtiems kultiiriniams projektams

igyvendinti.

VIII SKYRIUS
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

42. Bibliotekos buhalteriné apskaita organizuojama bei finansiniy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

43. Bibliotekos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Savivaldybés kontrolierius.

44. Bibliotekos vidaus audita, vadovaujanti Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais, atliecka Savivaldybés

administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Biblioteka pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy istatymo ar kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Biblioteka gali biiti perkelta i$ uzimamy patalpy j geresnes uz buvusias patalpas, tinkamas
Bibliotekos funkcijoms vykdyti.

47. Biblioteka Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gali turéti
emblema, véliavg ir kitg atributika.

48. Biblioteka turi interneto svetaing: www.moletai.rvb.lt, kurioje skelbiami viesi pranesimai

bei kita informacija apie Bibliotekos veiklg.
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49. Pakeisti Nuostatai tvirtinami Savivaldybés tarybos sprendimu.
50. Pakeistus Nuostatus pasiraso Savivaldybés tarybos jgaliotas asmuo.

51. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.




PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. sausio d.

sprendimu Nr. B1-

PRITARTA
Moléty r. GiedraiCiy Antano JaroSeviciaus

Gimnazijos tarybos posédyje
2025 m. sausio 10 d.
protokolo Nr. MT-1

MOLETU R. GIEDRAICIU ANTANO JAROSEVICIAUS GIMNAZIJOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty r. Giedrai¢iy Antano JaroSeviCiaus gimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Moléty r. Giedrai¢iy Antano JaroSeviCiaus gimnazijos (toliau — Gimnazija) teising
forma, priklausomybg, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveine,
Gimnazijos grupg, tipa, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalbas ir mokymo(si) formas, mokymo
proceso organizavimo budus, vykdomas Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, risis,
tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Gimnazijos
teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdymg, Gimnazijos direktoriaus skyrimo ir atleidimo
tvarka, kompetencija, Gimnazijos tarybos ir kity Gimnazijos savivaldos institucijy rinkimo principus,
kompetencija, veiklos organizavimg, savivaldos institucijos nario kadencijy skai¢iy, naujo nario
paskyrima nutrikus savivaldos institucijos nario jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavima,
sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija,
direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinima, Gimnazijos turto ir léSy naudojimo tvarka,
finansinés veiklos kontrole, Gimnazijos veiklos prieZitira, Saltinius, kuriuose skelbiama informacija
apie Gimnazija, Nuostaty keitimg ar papildyma, Gimnazijos reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2. Gimnazijos oficialusis pavadinimas — Moléty r. Giedrai¢iy Antano Jaro$eviciaus gimnazija,
trumpasis pavadinimas — Giedrai¢iy A. JaroSeviCiaus gimnazija. Gimnazija jregistruota Juridiniy
asmeny registre, kodas 191228160.

3. Mokyklos istorija: 1777 metais veiké Giedrai¢iy parapiné mokykla. Nuo 1874 mety prading,
nuo 1920 mety — viduriné mokykla. 1990 metais mokyklai suteiktas dailininko Antano JaroSeviciaus
vardas. Nuo 2015 m. Moleéty r. Giedrai¢iy Antano JaroSeviciaus gimnazija.

4. Teisin¢ forma — savivaldybés biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.
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6. Savininkas — Moléty rajono savivaldybé. Gimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendina

savivaldybés meras, iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra
priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybeés
merui).

7. Savivaldybés meras:

7.1. nustato vaiky priémimo j Gimnazijg tvarka;

7.2. pritaria Gimnazijos ikimokyklinio ugdymo programai;

7.3. teikia savivaldybés tarybai tvirtinti Gimnazijos nuostatus;

7.4. priima ] pareigas atleidzia ar nusalina i§ jy Gimnazijos direktoriy, igyvendina kitas
funkcijas, susijusias su Gimnazijos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose bei Gimnazijos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
Klausimus.

8. Savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Gimnazijos Nuostatus mero teikimu;

8.2. priima sprendimg dél Gimnazijos buveinés keitimo;

8.3. priima sprendimg dél Gimnazijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendimg dél Gimnazijos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Gimnazijos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Buveiné: Sirvinty g. 16, Giedraiéiy miestelis, Moléty rajonas, LT-33274.

10. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

11. Tipas — gimnazija.

12. Paskirtis — Gimnazijos tipo gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymo(si) formos:

— grupinio mokymosi: kasdienio ir nuotolinio mokymo proceso organizavimo budu;

— pavienio mokymosi: ugdymosi Seimoje mokymo proceso organizavimo budu, savarankisko
mokymosi.

15. Vykdomos programos: ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio
ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo.

16. Gimnazijoje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

— pradinio i8silavinimo paZyméjimai,

— pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai,



— pagrindinio i$silavinimo paZyméjimai,

— pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai,

— pazyméjimai, baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj;

— pazyméjimai, baigusiems pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmajg dalj;

— vidurinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai,

— brandos atestatai;

— brandos atestaty priedai.

17. Gimnazijos skyrius, Moléty r. Giedraic¢iy Antano JaroSevi¢iaus gimnazijos Joniskio skyrius,
jsteigtas 2020 m. rugséjo 1 d., kurio buveiné — Arino g. 14, LT-33224 Joniskio mstl., Moléty rajonas:

17.1. vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo, pradinio ugdymo,
individualizuotg pradinio ugdymo bei neformaliojo vaiky Svietimo programas;

17.2. organizuoja grupinio mokymosi formas, vykdomas kasdienio ir nuotolinio mokymo
proceso organizavimo biidu, ir pavienio mokymosi formas, vykdomas ugdymosi Seimoje mokymo
proceso organizavimo budu;

17.3. i8duoda pradinio iSsilavinimo, pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimus;

17.4. vykdo mokyma lietuviy kalba.

18. Gimnazija yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Moléty herbu ir pavadinimu
»Moléty r. Giedrai¢iy Antano JaroSevifiaus gimnazija®, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose, atributikg. Savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimais,

Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCILJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Gimnazijos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

20. Gimnazijos Svietimo veiklos rii§ys pagal galiojant] Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.), patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,.Dé¢l Ekonominés veiklos risiy
klasifikatoriaus patvirtinimo*:

20.1. pagrindin¢ veiklos rasis — vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

20.2. kitos $vietimo veiklos rusys:

20.2.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

20.2.2. priesmokyklinio amZziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

20.2.3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;
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20.2.4. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

20.2.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

20.2.6. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.2.7. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

20.2.8. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.

21. Kitos ne Svietimo veiklos riSys:

21.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

21.3. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

21.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

21.5. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

21.6. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

21.7. kiirybineé, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

21.8. muziejaus veikla, kodas 91.02.

22. Gimnazijos tikslas — padéti mokiniui jgyti bendrajj dalykinj, sociokultiirinj, technologinj
raStinguma, doring, tauting ir pilieting brandg. Ugdyti kiekvieno mokinio vertybines orientacijas,
leidZiancias tapti doru, siekianCiu ziniy, savarankisku, patriotiSkai nusiteikusiu Zmogumi. Sudaryti
salygas mokiniui jgyti demokratijos tradicijas jkiinijancius pilietinés ir politinés kulttiros pagrindus.

23. Gimnazijos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti vaikams ir mokiniams kokybiSkg ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma, pradinj,
pagrindinj ir vidurinj i$silavinima;

23.2. tenkinti vaiky ir mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius;

23.3. teikti vaikams ir mokiniams reikiamg socialing, pedagoging ir psichologing pagalba;

23.4. uztikrinti sveika, uZkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir zalingiems
Ipro¢iams ugdymo(si) aplinka;

23.5. ugdyti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky savarankiskuma, siekiant adaptuotis
visuomengje.

24. Gimnazijos veiklos funkcijos:

24.1. vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis
programomis, prieSmokyklinio ugdymo(si) programomis, atsizvelgdama ] vietos ir Gimnazijos
bendruomenés reikmes, taip pat j vaiky ir mokiniy poreikius ir interesus, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo ugdymo procese informacija, pasiekimy tyrimy rezultatus, Gimnazijos veiklos
jsivertinima, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

24.2. rengia pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programas, papildancius
bei mokiniy poreikius tenkinancius $iy programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

24.3. vykdo ikimokyklinj, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo pirmosios dalies,

pagrindinio ugdymo antrosios dalies, vidurinio ugdymo, individualizuota pradinio ugdymo,
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individualizuota pagrindinio ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo programas, mokymo sutartyse

sutartus jsipareigojimus, uztikrina Svietimo kokybe;

24.4. vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinima, brandos egzaminus Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.5. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy dorovinj,
tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puosel¢janioms kultliring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

24.6. teikia Svietimo informacing, psichologine, socialing pedagogine, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieziiirg, ugdyma karjerai bei minimalios prieziiiros
priemones teises akty numatyta tvarka;

24.7. kuria darbo sistema su turinciais mokymosi problemy mokiniais, integruoja mokinius su
negalia;

24.8. organizuoja tévy (jtéviy, globéjy, ripintojy) (toliau — Tévai) pageidavimu mokamas
papildomas paslaugas (klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

24.9. sudaro salygas ir skatina darbuotojus profesionaliai tobuléti;

24.10. atlicka mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pirminj jvertinimg ir
organizuoja jy ugdyma Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.11. uztikrina higienos normy, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia mokymosi
ir darbo aplinka;

24.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg;

24.13. organizuoja ir vykdo mokiniy maitinimg Gimnazijoje;

24.14. organizuoja ir vykdo mokiniy veziojimg j Gimnazijg ir i$ jos j namus;

24.15. viesai skelbia informacija apie Gimnazijos veiklg $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

24.16. atlieka Gimnazijos veiklos jsivertinima;

24.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

25. Gimnazija i8duoda mokymaosi pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas
pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. Mokiniams, baigusiems pradinio ugdymo programa, Gimnazija iSduoda pradinio
i§silavinimo paZymeéjimus, mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj,
18duoda pagrindinio ugdymo programos pirmosios dalies pazyméjimus, mokiniams, baigusiems
pagrindinio ugdymo programa, pagrindinio issilavinimo pazyméjimus. Baigusiems pagrindinio
ugdymo individualizuotg programg — pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimus. Mokiniams,
lgijusiems vidurinj i$silavinimg, iSduoda brandos atestatus. Einamaisiais metais iSvykstantiems 1§

Gimnazijos mokiniams iSduoda mokymosi pasiekimy pazymeéjimus.

111 SKYRIUS
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GIMNAZIJOS TEISES IR PAREIGOS

26. Gimnazija, jgyvendindama pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama priskirtas funkcijas,
turi teise:

26.1. parinkti ugdymo(-si) ir mokymosi metodus, ir mokymosi veiklos biidus;

26.2. kurti naujus ugdymo(-si), mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska
iSsilavinima;

26.3. bendradarbiauti su Gimnazijos veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka vykdyti
Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

26.5. istatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.7. naudotis kitomis teisé€s akty suteiktomis teisémis.

27. Gimnazijos pareigos:

27.1. uztikrinti kokybiSka prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy vykdyma, mokymo sutarciy sudarymg ir numatyty jsipareigojimy vykdyma;

27.2. sukurti ir palaikyti sveika ir saugig aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti ir
mokytis;

27.3. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
jpro¢iams aplinka, geros kokybés §vietimg. Sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti
bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje
programoje, apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo
prevencija, sveikos gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas rekomendacijas d¢l smurto prevencijos igyvendinimo mokyklose;

27.4. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

27.5. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.6. ta pacig dieng informuoti Tévus apie mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, neatvykima j mokykla ar pamoka, jeigu Tévai nepraneSa mokyklai apie vaiko neatvykima
1 mokyklg ar pamoka;

27.7. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio Tévai neuztikrina vaiko pareigos mokytis iki 16 mety;

27.8. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

27.9. viesai skelbti informacija apie Gimnazijos veikla;

27.10. suprantamai ir aiskiai taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais

nustatyta, kad atitinkamas ugdymo turinys perteikiamas lietuviy kalba;
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27.11. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose

teisés aktuose.
IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Gimnazijos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos strateginis planas, kuriam yra pritarusi
Gimnazijos taryba, savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

28.2. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos metinis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Gimnazijos taryba;

28.3. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos ugdymo planas, kuris yra suderintas su
Gimnazijos taryba ir savivaldybés meru ar jo jgaliotu savivaldybés administracijos direktoriumi bei
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta Bendroji prieSmokyklinio
ugdymo programa, ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritaria Gimnazijos taryba, Moléty
rajono savivaldybés taryba ir tvirtina Gimnazijos direktorius;

29. Gimnazijai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSymga tvirtina, vieSo konkurso biidu
] pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vie$a konkursg Gimnazijos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja — savivaldybés meras.

Gimnazijos direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas savivaldybés merui. Gimnazijos
direktoriumi gali buti asmuo, kuris yra nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo
valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy vertinimas
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jeigu jis Gimnazijoje
direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo Gimnazijai
kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Gimnazijos direktorius turi turéti auks$tajj universitetinj iSsilavinima.
Asmuo skiriamas ] Gimnazijos direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo gebé&jimus jgyvendinti vieSam konkursui pateiktas vadovavimo
Svietimo jstaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be
konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama
kaip virSijanti likesc¢ius arba atitinkanti lakescius (iki 2023 m. gruodZzio 31 d. — labai gerai arba gerai)
ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai
pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Gimnazijos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas
Gimnazijos direktorius. Gimnazijos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti
tos pacios Svietimo jstaigos vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

30. Kiekvienais metais Moléty rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos Svietimo,

mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Gimnazijos tarybai, jvertina Gimnazijos
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direktoriaus pragjusiy kalendoriniy mety veikla. Jeigu Gimnazijos direktoriaus mety veikla

jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d.— nepatenkinamai), gali buti
sudaromas ne trumpesnés negu 2 meénesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmeés Gimnazijos
direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Gimnazijos direktoriaus veiklos gerinimo
plano terminui, Gimnazijos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti
lukesciy, Moléty rajono savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Gimnazijos direktoriy i$
pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Gimnazijos direktoriaus
neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iseitinés iSmokos.

31. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, Gimnazijos direktorius gali biiti atSaukiamas 18§ pareigy tik dél Siy priezasciy:

31.1. asmuo praranda nepriekaiStinga reputacija;

31.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateike tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j direktoriaus pareigas.

32. Direktorius gali biiti atleidziamas i pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

33. Direktoriaus atSaukimo i$ pareigy tvarka:

33.1. direktorius atSaukiamas i$ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

33.2 direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
1§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

33.3. priémus motyvuota sprendima atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras su juo
sudarytg darbo sutartj nutraukia.

34. Gimnazijos direktorius:

34.1. organizuoja Gimnazijos darba, kad buty jgyvendinami Gimnazijos veiklos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

34.2. nustato Gimnazijos vidaus struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

34.3. tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i$ jy Gimnazijos mokytojus,
kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala, skatina juos, skiria jiems
drausmines nuobaudas;

34.4. nustato Gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudZetinéje jstaigoje
néra sudaryta kolektyviné sutartis;

34.5. uztikrina racionaly ir taupy 1€8y ir turto naudojima, biudZetinés istaigos veiksmingos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

34.6. priima mokinius j Gimnazija savivaldybés mero nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis

teisés akty nustatyta tvarka;
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34.7. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Gimnazijos vidaus tvarkos ir darbo
tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe. Organizuoja trukstamy mokytojy
paieska;

34.8. suderings su Gimnazijos taryba, tvirtina Gimnazijos vidaus tvarkos taisykles ir darbo
tvarkos taisykles;

34.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas
visais su ugdymu, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

34.10. vadovauja Gimnazijos strateginio plano, metinio veiklos plano, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Gimnazijoje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui. Organizuoja ir koordinuoja Gimnazijos veikla
pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Gimnazijos veikla;

34.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

34.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

34.13. sudaro Gimnazijos vardu sutartis Gimnazijos funkcijoms atlikti;

34.14. organizuoja Gimnazijos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

34.15. yra asignavimy Valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos biudZeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Gimnazijos
turta, 1éSas ir jais disponuoja, vadovaudamasis visuomenés naudos, efektyvumo, racionalumo,
vieSosios teisés principais. Ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

34.16. organizuoja Gimnazijos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

34.17. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams, uZtikrina
galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

34.18. inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

34.19. sudaro Gimnazijos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos veiklos reglamenta,
bendradarbiauja su mokiniy Tévais, pagalba mokiniui, mokytojui ir Gimnazijai teikian¢iomis
Jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

34.20. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebétag smurto atvejj
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanc¢iai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

34.21. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Gimnazijos darbuotojai, apie
ivykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranesa savivaldybéje

veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
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savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo, ir

rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

34.22. imasi priemoniy, kad Gimnazijos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe neatlygintinai gauti
psichologing pagalbg;

34.23. atsako uz asmens duomeny apsauga;

34.24. atsako uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitros priemoniy vykdyma
Gimnazijoje, kreipiasi | Moléty rajono savivaldybés merg dél minimalios priezitiros priemoniy vaikui
skyrimo pagal Vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo nustatytg tvarka;

34.25. uz mokinio elgesio taisykliy pazeidimg gali skirti drausmines aukléjimo poveikio
priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

34.26. kartu su Gimnazijos Taryba sprendzia Gimnazijai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kioirimo klausimus;

34.27. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose;

34.28. uztikrina veiksmingg Gimnazijos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir
tobulinima. Inicijuoja Gimnazijos veiklos jsivertinimg. Kiekvienais metais Gimnazijos bendruomenei
ir Gimnazijos Tarybai teikia svarstyti ir vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

34.29. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir Gimnazijos vadovo pareigybés
aprasyme.

35. Gimnazijos direktoriui sergant, iSvykus j komandiruote, atostogy metu jo funkcijas atlieka
direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba kitas darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme yra numatyta
Si funkcija.

36. Gimnazijos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty,
Nuostaty laikymasi Gimnazijoje, uz informacijos skelbima, demokratinj Gimnazijos valdyma,
uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi,
skaidriai priimamus sprendimus, Gimnazijos bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir
nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproc¢iams aplinka.

37. Gimnazijoje sudaroma metodiné taryba. Metodiné taryba — Gimnazijos savivaldos
institucija, siekianti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir ugdymo proceso
veiksmingumo uztikrinimo. | metoding tarybg jeina mokomyjy dalyky mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai: Metodinés tarybos veiklai vadovauja, jos posédziams pirmininkauja ir jos
veiklg organizuoja bei koordinuoja pirmininkas, kurj metodinés tarybos posédzio metu renka tarybos
nariai atviru balsavimu, balsy dauguma mokslo mety laikotarpiui. Sidlyti pirmininko arba kelti savo
kandidatiirg gali bet kuris metodinés tarybos narys. Metodinés tarybos sudétis atnaujinama pirmame
natjyig mokslo mety Mokytojy tarybos posédyje, jei keiciasi Gimnazijoje dirbantys mokytojai arba
jiems atsisakius toliau dalyvauti metodinés tarybos veikloje. Metodinés tarybos nariy skai¢ius - 5.

Metodinés tarybos posédziai vyksta pagal metodinés tarybos veiklos plang arba esant reikalui, bet ne
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reciau kaip kartg per du ménesius. Posédzius kviec¢ia metodinés tarybos pirmininkas, ne véliau kaip

pries§ 3 dienas rastu informuodamas metodinés tarybos narius. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé nariy. Nutarimai priitmami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy
skai¢iui, lemia metodinei tarybai vadovaujan¢io pirmininko balsas. Posédziai protokoluojami ir
protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Metodinés tarybos sekretoriy renka metodinés
tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma mokslo mety laikotarpiui. Sekretoriaus kandidatiirg
teikia metodinés tarybos pirmininkas.

38. Metodin¢ taryba:

38.1. kartu su Gimnazijos Direktoriumi nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

38.2. vienija mokytojus ugdomosios veiklos organizavimui, Gimnazijos tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimui;

38.3. teikia siilymus Gimnazijos veiklos planavimui;

38.4. organizuoja metoding veikla;

38.5. svarsto klausimus, susijusius su ugdymo proceso efektyvinimu;

38.6. teikia sitilymus Gimnazijos ugdymo planui;

38.7. aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato prioritetus;

38.8. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Gimnazijoje;

38.9. teikia Gimnazijos direktoriui sitlymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo
organizavimo gerinimo;

38.10. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima ir gerosios patirties sklaida;

38.11. uz atliktg darbg atsiskaito pateikdama ataskaita mokytojy tarybos posédyje kiekvieny
mety pabaigoje.

V SKYRIUS
GIMNAZIJOS SAVIVALDA

39. Gimnazijoje veikia Sios savivaldos institucijos — Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba,
Mokiniy taryba, Tévy taryba. Gimnazijos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto veiklos ir
finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta nuostatuose, priima sprendimus, daro jtaka
direktoriaus pritmamiems sprendimams ir atlieka visuomening valdymo prieZiiirg.

40. Gimnazijos taryba (toliau — Taryba) yra auk$¢iausioji Gimnazijos savivaldos institucija,
sudaryta i$§ mokiniy, mokytojy, Tévy ir vietos bendruomenés atstovy ir veikianti pagal Gimnazijos
nuostatus. Uz savo veiklg Taryba atsiskaito ja rinkusiems Gimnazijos bendruomenés nariams.
Tarybos nariu gali bati asmuo, turintis Ziniy ir gebé&jimy, padedanciy siekti $vietimo jstaigos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misijg. Taryba telkia Gimnazijos mokiniy,
mokytojy, Tévy bendruomene demokratiniam Gimnazijos valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir

spresti iSkilusius klausimus.
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41. Taryba sudaroma i§ 5 mokiniy Tévy, nedirbanc¢iy Gimnazijoje, 5 mokytojy, 5 mokiniy ir 1

vietos bendruomenés atstovo. Tarybos nariais negali biiti Gimnazijos direktorius, valstybés politikai,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

42. Gimnazijos taryba renkama trejiems metams. ISvykus Tarybos nariui, Taryba likusiam
kadencijos laikotarpiui atnaujinama. Rinkimus | Tarybg organizuoja Gimnazijos direktorius. Tarybos
narys gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i§ eilés. Rinkimai organizuojami
Nuostaty 42-45 punktuose nustatyta tvarka.

43. Tévus j Gimnazijos tarybg renka Gimnazijos mokiniy Tévy taryba savo posédyje atviru
arba slaptu balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau
kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Tévy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus
suskai¢iuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy Tévy
tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija. Bet kuris Tévy tarybos narys turi teis¢ siiilyti kandidatus
1§ Tévy tarybos arba kelti savo kandidatiirg. Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip pusé
Tévy tarybos nariy.

Vietos bendruomenés atstova deleguoja Giedraiciy senilinijos senitinai¢iy sueiga.

44. Mokytojai | Tarybg renkami Mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma.
Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip 2/3 Mokytojy tarybos nariy. Siiilyti kandidatus,
kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokytojy tarybos narys. Slaptas balsavimas vykdomas,
jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanc¢iy Mokytojy tarybos nariy. Biuletenius
balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma iSrinkta trijy mokytojy balsy skai¢iavimo komisija.

45. Mokiniai j Tarybg renkami Mokiniy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Bet
kuris Mokiniy tarybos narys turi teis¢ sitlyti kandidatus i§ Mokiniy tarybos arba kelti savo
kandidatiirg. Kandidatas turi buti 8, [-IV klasiy mokinys. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja
daugiau kaip pusé Mokiniy tarybos nariy. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau
kaip pusé posedyje dalyvaujanc¢iy Mokiniy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus
suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy mokiniy
balsy skai¢iavimo komisija.

46. Tarybos posédziai kvieCiami ne reCiau kaip du kartus per metus. Neeiliniai Tarybos
posédziai gali biiti kvie¢iami Gimnazijos tarybos pirmininko, Gimnazijos direktoriaus, daugiau negu
pusés Tarybos nariy ar mokiniy Tévy iniciatyva. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip du
trecdaliai nariy. Nutarimai priimami posédyje atviru balsavimu, dalyvaujanciy balsy dauguma.
Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, kity Gimnazijos savivaldos institucijy atstovai,
réméjai, vietos bendruomenés atstovai ir kt. Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario
teisémis. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisé€s akty nustatyta tvarka.

47. Tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkas kviecia narius | Tarybos posédZius ir jiems

pirmininkauja, pasiraso Tarybos posédZiy protokolus. Pirmininkas renkamas Tarybos posédyje, balsy
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dauguma, atviru balsavimu. Sitilyti kandidatus, siiilyti savo kandidatiirg gali Tarybos narys mokytojas

ar Tévas.

48. Taryba:

48.1. teikia sitilymy dél Gimnazijos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

48.2. pritaria Gimnazijos strateginiam planui, Gimnazijos metiniam veiklos planui, Gimnazijos
Darbo tvarkos taisykléms, Gimnazijos Vidaus tvarkos taisykléms, Gimnazijos nuostatams, jy
pakeitimams ir papildymams, kitiems Gimnazijos veiklg reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems Gimnazijos direktoriaus;

48.3. teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Gimnazijos vidaus strukttiros tobulinimo;

48.4. teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui Gimnazijos 1éSy naudojimo klausimais;

48.5. kiekvienais metais vertina Gimnazijos vadovo mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos Gimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai (dalyviy
susirinkimui);

48.6. talkina formuojant Gimnazijos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

48.7. svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy ir Tévy savivaldos institucijy ir Gimnazijos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitlymus Gimnazijos direktoriui;

48.8. teikia silymus dél mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo;

48.9. svarsto Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

48.10. pasirenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

48.11. teikia siilymy Gimnazijos direktoriui dé¢l Gimnazijos veiklos tobulinimo.

49. Taryba uz savo veiklg vieng karta per metus atsiskaito Gimnazijos bendruomenei.

50. Mokytojy taryba — pagal Gimnazijos nuostatus nuolat veikianti Gimnazijos savivaldos
institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir
sprendZianti jiems aktualias problemas.

51. Mokytojy taryba sudaro 7 Gimnazijos direktoriaus inicijuotame visuotiniame mokytojy
susirinkime bendru sprendimu isrinkty mokytojy ir/ar pagalbos mokiniui specialisty. Visuotinis
susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai mokytojy. Atstovai |
Mokytojy taryba renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, trejy mety kadencijai. | posédzius gali
biiti kviec¢iami Gimnazijos direktorius, kity Gimnazijos savivaldos institucijy atstovai, susij¢ su
nagrin¢jamu klausimu. Posédziai protokoluojami, protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.
Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles tvarko
Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas 1§ Mokytojy tarybos nariy trejiems metams atviru balsavimu,
balsy dauguma. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma i§ Mokytojy tarybos nariy
renkamas Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Mokytojy tarybai. Mokytojy tarybos
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pirmininkas renkamas trijy mety kadencijai. Mokytojy tarybos pirmininkas gali biiti renkamas ne

daugiau kaip dviem kadencijoms iS eilés.

52. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas pasibaigus pusmeciui,
pradedant ir baigiant mokslo metus bei dél neatidéliotiny reikaly. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja daugiau kaip du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma, atviru arba slaptu balsavimu. Slaptas balsavimas vykdomas,
jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Mokytojy tarybos nariy. Biuletenius
balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma isrinkta 3 Mokytojy tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija. Posédziai protokoluojami
ir protokolai saugomi teisé€s akty nustatyta tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobidzio.
Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 51 punkte nustatyta tvarka.

53. Mokytojy taryba:

53.1. analizuoja bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo, mokiniy sveikatos, sveikos
gyvensenos, poilsio ir mitybos klausimus ir teikia pasitilymus Gimnazijos direktoriui;

53.2. aptaria Gimnazijos strateginj ir metinj veiklos planus, ir teikia pasitilymus Gimnazijos
direktoriui;

53.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

53.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

53.5. renka du/tris atestacijos komisijos narius, turinius ne mazesn¢ kaip vyresniojo mokytojo
ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija;

53.6. renka penkis atstovus | Gimnazijos taryba;

53.7. aptaria praktines Svietimo problemas, svarsto mokiniy pasiekimy rezultatus,
pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, sitilo direktoriui problemy sprendimo biidus;

53.8. aptaria ugdymo planus ir jy jgyvendinimo klausimus;

53.9. inicijuoja Gimnazijos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida,
formuoja ir teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos veiklos tiksly bei uzdaviniy
lgyvendinimo;

53.10. svarsto Gimnazijos veiklos jsivertinimo klausimus.

54. Gimnazijoje veikia Gimnazijos mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy taryba,
susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams
aktualias problemas, prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo Gimnazijoje ir veikianti pagal
Direktoriaus patvirtintus nuostatus. Mokiniy taryba renkama visuotiniame 5-8, I-IV klasiy mokiniy
susirinkime atviru balsavimu, balsy dauguma i$ 5-8, I-1V klasiy mokiniy 2 mety kadencijai.
Mokinys ;] Mokiniy taryba gali biiti renkamas ne daugiau kaip 2 kadencijoms. Nutriikus Mokiniy
tarybos nario jgaliojimams, vyksta naujo nario rinkimai. Siidlyti kandidatus arba kelti savo

kandidatiirg turi teis¢ bet kuris 5-8, |-IV klasiy mokinys. Susirinkimas teisétas, jeigu jame
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dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai 5-8, I-IV klasiy mokiniy. Mokiniy tarybg sudaro 15 mokiniy.

Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkas renkamas i§ Mokiniy tarybos nariy pirmojo
Mokiniy tarybos posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma. Sitlyti kandidatus, kelti savo
kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokiniy tarybos narys. Mokiniy taryba renkasi ne reciau kaip 2
kartus per ménesj. Mokiniy tarybos pirmininkas pirmininkauja posédziams, organizuoja ir
koordinuoja Mokiniy tarybos darbg. Posédziai teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip du
tre¢daliai Mokiniy tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas. Posédziai Saukiami pirmininko
iniciatyva, ne véliau kaip prie§ tris dienas informavusio Mokiniy tarybos narius. Su Mokiniy
tarybos posédyje svarstytais klausimais ir priimtais nutarimais pirmininkas supazindina Direktoriy.

55. Mokiniy taryba:

55.1. teikia sitlymus dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo programy
plétros, socialinés veiklos, vidaus tvarkos taisykliy, mokiniy elgesio ir uzimtumo Gimnazijoje;

55.2. inicijuoja ir padeda organizuoti Gimnazijos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas, projektus;

55.3. organizuoja savanoriy judéjima;

55.4. dalyvauja rengiant Gimnazijos veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus;

55.5. svarsto Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

55.6. svarsto mokiniy iniciatyvas ir planuojamas veiklas;

55.7. vykdo Gimnazijos mokiniy apklausas;

55.8. palaiko rysius su kity mokykly mokiniy savivaldos institucijomis;

55.9. priima sprendimus de¢l mokiniy interesy atstovavimo;

55.10. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus bei prisideda prie jaunimo
politikos jgyvendinimo Gimnazijoje;

55.11. renka mokiniy atstovus ] Gimnazijos taryba;

55.12. renka narius j rajono mokiniy taryba.

55.13. Mokiniy taryba uz savo veikla mety pabaigoje Zodziu atsiskaito Gimnazijos tarybai.

56. Gimnazijoje veikia savivaldos institucija — Tévy taryba, susidedanti i§ rinkimais i$rinkty
Tévy, atstovaujanti Tévy interesams ir sprendzianti Tévy aktualias problemas. Tévy tarybg sudaro
po vieng mokiniy Tévy atstova i$ kiekvienos klases. Klasiy tévy atstovai renkami klasiy Tévy
susirinkimuose atviru balsavimu, balsy dauguma dvejiems metams. Klasés mokiniy Tévy atstovas
gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Nutrikus klasés atstovo jgaliojimams,
likusiam kadencijos laikui klasiy tévy susirinkime renkamas naujas klasés atstovas. Susirinkimai
teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip pusé klasés mokiniy tévai. Sitilyti kandidatus, kelti savo
kandidatiirg turi teis¢ bet kurio mokinio tévas. Tévy tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja,
juos susaukia, apie susirinkimus ne véliau kaip prie§ 3 dienas narius informuoja, atviru balsavimu

Tévy tarybos nariy balsy dauguma isrinktas Tévy tarybos pirmininkas. Sitlyti kandidatus, kelti savo
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kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Tévy tarybos e narys. Tévy tarybos pirmininkas renkamas dvejiems

metams. Tévy tarybos pirmininkas gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Tévy
tarybos susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy. Nutarimai
priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tévy tarybos
pirmininko balsas.

57. Tévy taryba:

57.1. Tévy taryba is jai priklausané¢iy nariy renka 5 atstovus j Gimnazijos taryba;

57.2. priima sprendimus dél Tévy tarybos interesy atstovavimo;

57.3. sprendzia Tévams aktualias problemas;

57.4. aptaria mokiniy lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos
teikimo ir gavimo apie vaikus klausimus;

57.5. padeda organizuoti Gimnazijos renginius, i§vykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti
profesinj orientavima, teikia siiilymus Gimnazijos tarybai ir direktoriui;

57.6. Tévy taryba uz savo veikla mety pabaigoje atsiskaito Gimnazijos tarybai.

58. Gimnazijos tarybos ir kity Gimnazijos savivaldos institucijy veiklg reglamentuoja

Gimnazijos nuostatai.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

59. Darbuotojus | darba Gimnazijoje priima ir atleidZia i§ darbo Gimnazijos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisva
mokytojo pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas
vadovaujantis ,,Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos apraSu®, patvirtintu 2011 m. rugséjo
15 d. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél mokytojy priémimo ir atleidimo
1§ darbo tvarkos aprasSo patvirtinimo*.

60. Darbo apmok¢jimo tvarka Gimnazijos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, $vietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymai, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo
apmok¢jimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas, Moléty rajono savivaldybés tarybos
sprendimai.

61. Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui metinis vertinimas vyksta pagal
,» Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostatus®, patvirtintus 2018 m.
kovo 27 d. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-279 , Dél
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy

ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostaty patvirtinimo*.
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62. Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir pagalbos mokiniui

specialistai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
GIMNAZIJOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEZIURA

63. Gimnazija valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

64. Gimnazijos 1ésy Saltiniai:

64.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Moléty rajono savivaldybes biudzeto 1eSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

64.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

64.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos 1¢3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

64.4. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

65. LésSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

66. Gimnazija yra paramos gavéja. Paramos 1éSos naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

67. Gimnazija finansing apskaita organizuoja ir finansing¢ atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

68. Gimnazijos finansinj audita atlicka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
vidaus auditg — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

69. Gimnazijos veiklos valstybing priezilirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jgaliota institucija.

70. Gimnazijos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlicka Nacionaliné §vietimo agentiira.

71. Gimnazijos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Gimnazijos dokumentuose nustatyta
tvarka.

72. Gimnazijos veiklos prieziiirg atlicka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

73. Valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. Informacija apie Gimnazijos veikla, kurig remiantis Nuostatais ir Lietuvos Respublikos

teisés aktais reikia paskelbti viesai, pateikiama internetinéje svetainéje www.giedraiciugimnazija.lt ir
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vietos spaudoje. Gimnazijos internetin¢ svetainé atitinka teisés aktais nustatytus reikalavimus.

Skelbdama informacija apie savo veiklg ir rezultatus, Gimnazija vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr. 480 ,,Dé¢l bendryjy reikalavimy valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso
patvirtinimo*.

75. Nuostatai, jy pakeitimai, papildymai svarstomi Taryboje. Pakeistus Nuostatus, papildymus,
pritarus Tarybai, Moléty rajono savivaldybés mero teikimu, tvirtina Moléty rajono savivaldybés
taryba. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

76. Gimnazija registruojama Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

77. Gimnazija reorganizuojama, vykdoma struktiiros pertvarka, likviduojama ar pertvarkoma
Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Gimnazijos
reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar struktiros pertvarkos skelbiamas vietos spaudoje,

Moléty rajono savivaldybés ir Gimnazijos interneto svetainése.

Igaliotas asmuo

Parasas

(Vardas, pavard¢)




PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. sausio  d. sprendimu
Nr.

PRITARTA

Moléty gimnazijos tarybos

2024 m. gruodzio 12 d. posédzio
nutarimu Nr. V6-5

MOLETU GIMNAZIJOS NUOSTATAI
| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty gimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Moléty gimnazijos (toliau -
Gimnazija) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinancia
institucija, buveing, Gimnazijos grupe, tipa, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalba, mokymosi
formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas Svietimo programas, veiklos teisinj
pagrinda, sritj, rasis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanc¢iy dokumenty
i8davimg, Gimnazijos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, Gimnazijos direktoriaus
skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Gimnazijos tarybos ir kity Gimnazijos savivaldos
institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavima, savivaldos institucijos nario
kadencijy skaiCiy, naujo nario paskyrimag nutritkus savivaldos institucijos nario jgaliojimams pirma
laiko, veiklos organizavima, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo
apmokeéjimo tvarka, atestacija, direktoriaus ir jo pavaduotojy ugdymui veiklos vertinima, Gimnazijos
turto ir léSy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Gimnazijos veiklos priezitira, Saltinius,
kuriuose skelbiama informacija apie Gimnazija, Nuostaty keitimg ar papildyma, Gimnazijos
reorganizavimo, pertvarkymo, struktiiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Gimnazijos oficialus pavadinimas — Moléty gimnazija, trumpasis pavadinimas — MG.
Gimnazija jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191227820.

3. Gimnazijos jsteigimo data: 1980 m. rugséjo 1 d. jsteigta Moléty 2-oji viduriné mokykla.
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos kolegijos 1997 m. geguzés 30 d. nutarimu Nr.
36 mokyklai suteiktas gimnazijos statusas.

4. Teisine forma — savivaldybés biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybé — savivaldybés mokykla. Savininkas — Moléty rajono savivaldybe,
identifikavimo kodas 111106995, adresas: Vilniaus g. 44, Molétai.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés meras,
i8skyrus tas biudZetinés jstaigos teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai

savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos



jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savivaldybés mero
kompetencija:

6.1. nustato mokiniy priémimo j Gimnazijg tvarka;

6.2. teikia Moléty rajono savivaldybés tarybai tvirtinti Gimnazijos nuostatus;

6.3. Priima, atleidzia ar nu$alina i§ jy Gimnazijos direktoriy. Jgyvendina kitas funkcijas,
susijusias su Gimnazijos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka;

6.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme, kituose jstatymuose ir Gimnazijos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

7. Moléty rajono savivaldybés tarybos kompetencija:

7.1. tvirtina Gimnazijos nuostatus;

7.2. priima sprendimg dél Gimnazijos buveinés keitimo;

7.3. priima sprendima dél Gimnazijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.4. priima sprendima dél Gimnazijos filialo steigimo ar jo veiklos nutraukimo;

7.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme, kituose jstatymuose ir Gimnazijos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

8. Buveiné — Jaunimo g. 5, 33127 Molétai.

9. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Tipas — gimnazija.

11. Pagrindiné paskirtis — gimnazijos tipo gimnazija.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo formos: grupinio mokymosi, pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo bidai:

14.1. grupinio mokymosi formos: kasdienis, nuotolinis;

14.2. pavienio mokymosi formos: savarankiskas, nuotolinis.

15. Gimnazija vykdo pagrindinio ugdymo antrosios dalies, individualizuotas pagrindinio
ugdymo antrosios dalies, vidurinio ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo programas.

16. Gimnazijoje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys skaitmeniniai dokumentai:

16.1. Mokymosi pasiekimy pazymejimas;

16.2. Pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymejimas;

16.3. Vidurinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas;

16.4. Pagrindinio i$silavinimo pazyméjimas;

16.5. Brandos atestatas.



17. Gimnazija yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su savivaldybés herbu ir jstaigos
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos ijregistruotuose bankuose,
atributika.

18. Gimnazija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Kkitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,
Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiais, kitais

teisés aktais bei $iais Nuostatais.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCILJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Gimnazijos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

20. Gimnazijos Svietimo veiklos risys pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy (EVRK
2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,Dél Ekonominés veiklos riisiy Klasifikatoriaus
patvirtinimo*:

20.1. pagrindiné veiklos rasis — vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

20.2. kitos Svietimo veiklos riiSys:

20.2.1. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

20.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

20.2.3. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

20.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

20.2.5. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

20.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

20.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.3.2. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

20.3.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

20.3.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

20.3.5. kraStovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

20.3.6. kitas, niekur Kkitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.3.7. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

20.3.8. kompiuteriy nuoma, kodas 77.33.10;



20.3.9. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos, kodas 18.1;

20.3.10. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

20.3.11. muziejy veikla, kodas 91.02;

20.3.12. knygy leidyba, kodas 58.11.

21. Gimnazijos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
bendrasias ir esmines dalykines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
savarankiSkam gyvenimui.

22. Gimnazijos veiklos uzdaviniai:

22.1. teikti mokiniams kokybiska pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinj ugdyma;

22.2. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

22.3. teikti mokiniams reikiamg mokymosi pagalba;

22.4. uztikrinti sveika ir saugiag mokymo (-si) aplinka;

22.5. kurti ugdymo turinio reikalavimus atitinkanc¢ig materialing baze;

22.6. ugdyti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky savarankiSskuma, siekiant adaptuotis
visuomenéje;

22.7. sudaryti salygas dvasiniam, doroviniam, socialiniam, kultiiriniam ir fiziniam jaunuoliy
brendimui;

22.8. gristi savo veiklag humanistine demokratine ugdymo filosofija ir vertybiy sistema.

23. Gimnazijos funkcijos:

23.1. vykdo pagrindinio ugdymo, individualizuoto pagrindinio ugdymo, vidurinio ugdymo ir
neformaliojo vaiky Svietimo programas ir uztikrina Svietimo kokybe. Vadovaudamasi Svietimo,
mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsizvelgdama ] vietos ir
Gimnazijos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir
individualizuoja ugdymo turinj;

23.2. rengia pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programas papildancius
bei mokiniy poreikius tenkinancius $iy programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

23.3. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg, brandos egzaminus, tarpinius
patikrinimus Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.4. mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo programa, iSduoda pagrindinio iSsilavinimo
pazyméjimus. Baigusiems pagrindinio ugdymo individualizuotg programg — pagrindinio ugdymo
pasiekimy paZzymeéjimus. Mokiniams ir buvusiems mokiniams, jgijusiems vidurinj iSsilavinima,
i8duoda brandos atestatus. Einamaisiais metais iSvykstantiems i§ Gimnazijos mokiniams iSduoda
mokymosi pasiekimy pazZyméjimus;

23.5. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietin} sgmoninguma, patriotizma, puoseléjanc¢ioms kulttring ir socialing branda,

padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;



23.6. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos priezilira, profesinj orientavimag bei vaiko minimalios
prieziliros priemones;

23.7. darbo sistemg su gabiais ir su turin¢iais mokymosi problemy mokiniais, integruoja
mokinius su negalia;

23.8. tévy (globéjy, riipintojy, jtéviy) ( toliau — Tévai) pageidavimu organizuoja jy apmokamas
papildomas paslaugas (biirelius, ekskursijas ir kita);

23.9. sudaro salygas ir skatina darbuotojus tobulinti kvalifikacijg, rengia metodinius
pasitarimus, teikia metoding pagalbg gimnazijos darbuotojams ugdymo klausimais;

23.10. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi salygas, uztikrina sveika, saugia,
uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka, Svietimo programy
vykdyma, atvirumg vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy
vykdyma, geros kokybés Svietima;

23.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti materialing bazg;

23.12. organizuoja ir teikia mokiniy maitinimg Moléty rajono savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka;

23.13. viesai skelbia informacijg apie Gimnazijos veiklg Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka,;

23.14. organizuoja ir vykdo mokiniy pavézéjimag Moléty rajono savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka;

23.15. atlieka Gimnazijos veiklos jsivertinimg, planuoja ir vykdo mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty atestacija;

23.16. organizuoja bibliotekos veiklg pagal mokiniy ir mokytojy poreikius;

23.17. organizuoja mokiniy pazinting veikla tam panaudojant Gimnazijos transportg teisés
akty nustatyta tvarka;

23.18. dalyvauja rajoniniuose, Salies ir tarptautiniuose projektuose;

23.19. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

23.20. atlieka kitas jstatymy ir kity teisé€s akty numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
GIMNAZIJOS TEISES IR PAREIGOS

24. Gimnazija, jgyvendindama iskeltg tikslg ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas,
turi teise:
24.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

24.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska issilavinima;



24.3. bendradarbiauti su Gimnazijos veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka vykdyti
Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

24.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

25. Gimnazijos pareigos:

25.1. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
jpro¢iams aplinkg. Sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintas rekomendacijas dél smurto prevencijos igyvendinimo mokyklose;

25.2. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

25.3. uztikrinti kokybiska pagrindinio ugdymo antros dalies, individualizuoto pagrindinio
ugdymo antros dalies ir vidurinio ugdymo programy vykdyma;

25.4. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinima;

25.5. viesai skelbti informacija apie Gimnazijos veikla;

25.6. uztikrinti atviruma vietos bendruomenei;

25.7. teikti profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
nustatytus reikalavimus;

25.8. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

25.9. tg pacig dieng informuoti Tévus apie mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, neatvykimag ] gimnazija ar pamoka, jeigu Tévai nepraneSa gimnazijai apie vaiko
neatvykima j gimnazija ar pamoka;

25.10. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio Tévai neuztikrina vaiko pareigos mokytis iKi
16 mety.

25.11. viesai skelbti informacija apie Gimnazijoje vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija,
svarbiausius Gimnazijos iSorinio vertinimo rezultatus, Gimnazijos bendruomenés tradicijas ir
pasiekimus;

25.12. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas;



25.13. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose

teisés aktuose.

IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Gimnazijos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. direktoriaus patvirtintas Gimnazijos strateginis planas, kuriam yra pritarusi Gimnazijos
taryba ir Moléty rajono savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

26.2. direktoriaus patvirtintas Gimnazijos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Gimnazijos taryba;

26.3. direktoriaus patvirtintas Gimnazijos ugdymo planas, kurio projektas suderinamas su
Gimnazijos taryba ir Moléty rajono savivaldybés meru arba jo jgaliotu administracijos direktoriumi.

27. Gimnazijai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina, vieSo konkurso
buidu j pareigas penkeriems metams skiria ir i$ jy atleidZia, vie$g konkursg Gimnazijos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja — savivaldybés meras. Gimnazijos direktorius tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas savivaldybés merui. Gimnazijos direktoriumi gali biiti asmuo, kuris yra nepriekaiStingos
reputacijos ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja
mokyklg) kompetencijy vertinimas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka arba jeigu jis Gimnazijoje direktoriaus pareigas &jo ne maziau kaip 10 mety ir jam
atliktas vadovavimo Gimnazijai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Gimnazijos direktorius turi turéti
aukstajj universitetinj i$silavinima. Asmuo skiriamas j Gimnazijos direktoriaus pareigas Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo geb¢jimus jgyvendinti
vieSam konkursui pateiktas vadovavimo Svietimo jstaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be
konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama
kaip virsijanti liikesc¢ius arba atitinkanti likescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai)
ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai
pratgsiami, iki jvyks vieSas konkursas Gimnazijos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas
Gimnazijos direktorius. Gimnazijos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise dalyvauti
tos pacios Svietimo jstaigos vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

28. Kiekvienais metais Moléty rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Gimnazijos tarybai, jvertina Gimnazijos

direktoriaus praéjusiy kalendoriniy mety veiklg. Jeigu Gimnazijos direktoriaus mety veikla
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jvertinama kaip neatitinkanti likeséiy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), gali bati
sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmés Gimnazijos
direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Gimnazijos direktoriaus veiklos gerinimo
plano terminui, Gimnazijos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti
lukesciy, Moléty rajono savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Gimnazijos direktoriy i$
pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Gimnazijos direktoriaus
neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iSeitinés iSmokos.

29. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, Gimnazijos direktorius gali biiti atSaukiamas 1§ pareigy tik dél $iy priezasciy:

29.1. asmuo praranda nepriekaistinga reputacija;

29.2. paaiskéja, kad, dalyvaudamas viesame konkurse direktoriaus pareigoms eiti, nuslépé ar pateike
tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo bati priimtas j direktoriaus pareigas.

30. Direktorius gali buti atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

31. Direktoriaus atSaukimo i§ pareigy tvarka:

31.1. direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

31.2. direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy rasytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
1§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

31.3. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras su juo
sudarytg darbo sutartj nutraukia.

32. Direktorius:

32.1. nustato Gimnazijos vidaus strukttirg ir Gimnazijos darbuotojy pareigybiy sarasa;

32.2. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo Gimnazijos darbuotojus, skatina juos;

32.3. nustato Gimnazijos darbuotojy pareiging alga, priemokas, premijas, materialines
pasalpas ir kitas darbo apmokéjimo saglygas, nevirSydamas darbo uzmokesciui skirty 1€Sy;

32.4. priima mokinius j Gimnazija Moléty rajono savivaldybés mero nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

32.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Gimnazijos vidaus tvarkos taisyklése
nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

32.6. suderings su Gimnazijos taryba, tvirtina Gimnazijos vidaus tvarkos taisykles;

32.7. vadovauja Gimnazijos strateginio plano, metiniy veiklos plany rengimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

32.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas

visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;



32.9. organizuoja ir koordinuoja Gimnazijos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti, analizuoja ir vertina Gimnazijos veikla;

32.10. Gimnazijos vardu sudaro sutartis Gimnazijos funkcijoms atlikti;

32.11. organizuoja Gimnazijos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

32.12. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Gimnazijos turta, 1éSas ir jais disponuoja,
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

32.13. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams uztikrina
galimybg atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

32.14. inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

32.15. bendradarbiauja su Tévais pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianiomis
Istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

32.16. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose;

32.17. uztikrina veiksminga Gimnazijos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir
tobulinimg, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo keliamy reikalavimy
igyvendinima;

32.18. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

32.19. kiekvienais metais iki sausio 20 d. teikia Gimnazijos bendruomenei ir Gimnazijos
tarybai svarstyti bei vieSai internetingje Gimnazijos svetainéje paskelbia savo mety veiklos ataskaita,
parengta pagal Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

32.20. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos biudzZeto sandaros jstatymu,

32.21. organizuoja gimnazijos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

32.22. inicijuoja Gimnazijos veiklos jsivertinima;

32.23. atsako uz asmens duomeny apsauga;

32.24. vz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines auklé¢jamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme ir Gimnazijos vidaus
tvarkos taisyklese;

32.25. sudaro Gimnazijos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

32.26. atsako uz bendruomenés nariy informavima su Gimnazijos veikla susijusiais

klausimais;



32.27. vaiko minimalios ir vidutinés priezitros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi ] Moléty
rajono merg dél minimalios priezitiros priemoniy vaikui skyrimo;

32.28. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi,
skaidriai priitmamus sprendimus, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, kuria
sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jprociams
aplinka;

32.29. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atveji
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

32.30. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Gimnazijos darbuotojai, apie
ivykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo diena, pranesa savivaldybéje
veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo, ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

32.31. imasi priemoniy, kad Gimnazijos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe¢ neatlygintinai
gauti psichologing pagalba;

32.32. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes Gimnazijos Vveiklos
organizavimui;

32.33. jgyvendindamas savo funkcijas ir teisés akty nustatytus reikalavimus leidZia jsakymus
ir atlieka kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

32.34. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Gimnazijoje, uz
demokratinj Gimnazijos valdyma, tinkamg funkcijy atlikimg, Gimnazijos tiksly ir uZdaviniy
igyvendinimg, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinimg.
Analizuoja Gimnazijos veiklos ir valdymo istekliy biikle ir atsako uZ Gimnazijos veiklos rezultatus.

33. Laikinai direktoriui nesant darbe (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos ir Kkitais
atvejais), jo funkcijas atlieka pavaduotojas ugdymui. Jei jis negali — darbuotojas, kurio pareigybés
aprasyme yra numatyta Si funkcija, 0 jam nesant, kitas Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu
paskirtas asmuo.

34. Gimnazijoje sudaromos metodinés grupés ir metodingé taryba.

35. Metodiné taryba — institucija, siekianti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos
augimo ir ugdymo proceso veiksmingumo uztikrinimo.

36. Gimnazijos metoding taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Metodiné taryba darba
organizuoja tokia tvarka:

36.1. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma i§ Metodinés tarybos nariy

renkamas Metodinés tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Metodinés tarybos veiklai. Metodinés tarybos
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pirmininkas renkamas dvejy mety kadencijai, ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Metodinés tarybos
pirmininko rinkimus organizuoja Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

36.2. Metodinés tarybos sekretoriy renka metodinés tarybos nariai atviru balsavimu, balsy
dauguma dvejy mety kadencijai, ne daugiau kaip dviem kadencijoms;

36.3. Metodinés tarybos posédziai vyksta pagal metodinés tarybos veiklos plang arba esant
reikalui. Posédziams pirmininkauja metodinés tarybos pirmininkas. Posédis teisétas, jeigu jame
dalyvauja daugiau kaip du tre¢daliai tarybos nariy. PosédZziai protokoluojami ir protokolai saugomi
teisés akty nustatyta tvarka. Apie posédzio datg narius ne véliau kaip pries tris dienas iki posédzio
elektroniniu pastu informuoja metodinés tarybos pirmininkas. Nutarimai priimami atviru balsavimu,
balsy dauguma. Esant vienodam balsy skaiciui, sprendimg lemia metodinés tarybos pirmininko
balsas.

37. Metodinés tarybos funkcijos:

37.1. rengia metinj veiklos plana;

37.2. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

37.3. vienija dalyky mokytojus ugdomosios veiklos organizavimui, Gimnazijos tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimui;

37.4. teikia sitilymus Gimnazijos veiklos planavimui;

37.5. organizuoja metoding veikla;

37.6. koordinuoja metodiniy grupiy veikla;

37.7. svarsto klausimus, susijusius su ugdymo proceso efektyvinimu;

37.8. teikia sitilymus Gimnazijos ugdymo planui;

37.9. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, riipinasi gerosios patirties sklaida;

37.10. dalyvauja rengiant ir realizuojant pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

37.11. siilo skatinti mokytojus uz aktyvig metoding — pedagogine veikla;

37.12. rengia metodines rekomendacijas;

37.13. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus, mokytojy praktine veikla;

37.14. kartu su Gimnazijos direktoriumi planuoja ugdymo proceso apriipinimg metodine
medziaga, vadovéliais, periodine spauda, literatiira, derina mokymo priemoniy paskirstyma, ugdymo
inovacijy diegima.

38. Metodiné taryba uz atlikta darbg atsiskaito pateikdama ataskaita mokytojy tarybos
posédyje kiekvieny mety pabaigoje.

39. Metodiné grupé — Gimnazijos institucija, kurig sudaro klasiy vadovai, to paties ar
giminingy mokomuyjy dalyky mokytojai. Mokytojo dalyvavimas metodinés grupés veikloje yra
privalomas.

40. Metodinei grupei vadovauja metodinés grupés pirmininkas (ne mazesnés kaip vyresniojo
mokytojo kategorijos), kurj renka metodinés grupés nariai atviru balsavimu, balsy dauguma dvejy
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mety laikotarpiui, ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Siiilyti pirmininko, kelti savo kandidatiirg turi
teise bet kuris metodinés grupés narys. Metodiniy grupiy pirmininky rinkimus pagal kuruojamas sritis
organizuoja Gimnazijos direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

41. Metodinés grupés sekretoriy renka metodinés grupés nariai atviru balsavimu, balsy
dauguma dvejy mety kadencijai, ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

42. ]poseédj kviecia ir metodinés grupés narius ne véliau kaip prie§ 3 dienas elektroniniu pastu
informuoja metodinés grupés pirmininkas.

43. Metodinés grupés posédziai vyksta pagal metodinés grupés veiklos plang arba esant
reikalui. PosédZziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Posédziams
pirmininkauja metodinés grupés pirmininkas.

44. Metodinés grupés posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip du trec¢daliai
grupés nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy skaiciui,
sprendimg lemia metodinés grupés pirmininko balsas.

45. Metodinés grupés funkcijos:

45.1. planuoja ir organizuoja metodinés grupés veikla;

45.2. nagrinéja dalyky ugdymo programas;

45.3. nagrinéja ugdymo turinj;

45.4. nagrinéja dalyky ugdymo rezultatus;

45.5. organizuoja mokytojy profesinj tobuléjima;

45.6. inicijuoja renginiy organizavima;

45.7. aptaria mokymo priemoniy, grozinés literatiiros poreikj ir teikia siilymus metodinei
tarybai;

45.8. teikia sitlymus Gimnazijos direktoriui dél mokytojy pamoky kriiviy skirstymo;

45.9. dalyvauja mokiniams pristatant projektinius darbus, juos vertina;

45.10. teikia sitilymus metodinei tarybai ugdymo proceso, klasiy vadovy veiklos tobulinimo
klausimais;

45.11. atsiskaito uz atlikta darbg Mokytojy tarybos posédyje kiekvieny mety pabaigoje.

V SKYRIUS
GIMNAZIJOS SAVIVALDA

46. Gimnazijos taryba (toliau — Taryba) yra auksciausioji Gimnazijos savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Uz savo
veikla Gimnazijos taryba atsiskaito ja rinkusiems Gimnazijos bendruomenés nariams. Tarybos
nariais negali biitt Gimnazijos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitik€jimo
valstybés tarnautojai.
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47. Tarybg sudaro trylika nariy: keturi mokytojai, keturi tévai, keturi mokiniai ir vienas vietos
bendruomenés atstovas.

48. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty senitinaiciy sueiga.

49. Tévus j gimnazijos tarybg renka Gimnazijos mokiniy Tévy taryba savo posédyje atviru
arba slaptu balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau
kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Tévy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus
suskai¢iuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma isSrinkta trijy Tévy
tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija.

50. Bet kuris Tévy tarybos narys turi teis¢ sitilyti kandidatus i§ Tévy tarybos arba kelti savo
kandidatiirg. Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy. Slaptas
balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy, dalyvaujanciy
posédyje. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskai¢iuoja, rezultatus paskelbia Tévy tarybos
posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta trijy Tévy tarybos balsy skai¢iavimo komisija.

51. Tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba atviru arba slaptu balsavimu, balsy
dauguma. Bet kuris mokytojy tarybos narys turi teis¢ sitilyti kandidatus i§ mokytojy tarybos arba kelti
savo kandidatiirg. Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy.
Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé¢ posédyje dalyvaujanciy
mokytojy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia
posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy mokytojy tarybos nariy balsy skai¢iavimo
komisija.

52. Mokiniai | Taryba renkami mokiniy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma.
Bet kuris mokiniy tarybos narys turi teis¢ siiilyti kandidatus 1§ mokiniy tarybos arba kelti savo
kandidatiirg. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy tarybos nariy. Slaptas
balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy mokiniy
tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje
atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy mokiniy balsy skai¢iavimo komisija.

53. Tarybos posédziai kvie¢iami ne reciau kaip tris kartus per metus. Posédziai protokoluojami
ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pusé visy nariy. Nutarimai priimami atviru arba slaptu balsavimu (jei to pageidauja
daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy) posédyje dalyvaujanciy tarybos nariy balsy
dauguma. | posédj gali buti kvieCiami direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir kiti su Gimnazijos
bendruomenés veikla susijusiy padaliniy, jstaigy, organizacijy atstovai, kurie néra Tarybos nariai.

54. Tarybai vadovauja pirmininkas (mokytojas ar Tévas), iSrinktas slaptu balsavimu i§
Tarybos nariy Tarybos posédyje balsy dauguma. Biuletenius balsavimui parengia, balsus
suskaiciuoja, rezultatus paskelbia susirinkime atviru balsavimu, balsy dauguma i8rinkta trijy Tarybos

nariy balsy skaic¢iavimo komisija. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris
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Tarybos narys, iSskyrus mokinius. Pirmininkas kviecia narius j posédzius, ne véliau kaip pries tris
dienas elektroniniu pastu informuodamas apie posédzio data. Gimnazijos direktorius negali buti
Tarybos nariu ir posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

55. Taryba renkama dvejiems metams. Tarybos narys negali buti renkamas daugiau kaip
dviem kadencijoms. Tarybos pirmininkas renkamas dvejiems metams. Tarybos pirmininkas negali
biiti renkamas daugiau kaip dviem kadencijoms. Tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko,
naujo nario rinkimai organizuojami $iy Nuostaty 48-52 punktuose nustatyta tvarka.

56. Tarybos funkcijos:

56.1. teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui d¢l Gimnazijos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy
priemoniy jgyvendinimo dokumenty projektams;

56.2. pritaria Nuostatams ar jy pakeitimams ir papildymams, strateginiam planui, metiniam
veiklos planui, Gimnazijos vidaus tvarkos taisykléms, kitiems Gimnazijos veikla
reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Gimnazijos direktoriaus;

56.3. svarsto Gimnazijos ¢Sy panaudojimo klausimus;

56.4. kiekvienais metais vertina Gimnazijos direktoriaus metinés veiklos ataskaitg ir teikia
savo sprendimg deél ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

56.5. teikia sitlymus dél ugdymo plano, saugiy darbo ir mokiniy ugdymo salygy sudarymo,
talkina formuojant Gimnazijos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

56.6. svarsto Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

56.7. aptaria siiilymus dél vadovéliy ir mokymo priemoniy uzsakymo;

56.8. kontroliuoja jstaigos uking ir finansing veikla, talkina sprendziant léSy gavimo ir
panaudojimo klausimus;

56.9. renka vieng/du narius (negali biti siilomi mokiniai) i§ Gimnazijos tarybos j Gimnazijos
mokytojy atestacing komisija;

56.10. pasirenka Gimnazijos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika. Analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

56.11. Taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito Gimnazijos bendruomenei.

57. Mokytojy taryba — pagal gimnazijos nuostatus nuolat veikianti Gimnazijos savivaldos
institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir
sprendzianti jiems aktualias problemas.

58. Mokytojy tarybg sudaro ne maziau kaip 6 Gimnazijos direktoriaus inicijuotame
visuotiniame mokytojy susirinkime bendru sprendimu iSrinkty mokytojy. Visuotinis susirinkimas
teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai mokytojy. Atstovai i Mokytojy taryba
renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy mety kadencijai. Galimas kadencijy skai¢ius — dvi.

| posédzius gali bati kvie¢iami gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, Kiti
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mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, kity Gimnazijos savivaldos institucijy atstovai, susij¢ su
nagrinéjamu klausimu. Posédziai protokoluojami, protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

59. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma i§ Mokytojy tarybos nariy renkamas
Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Mokytojy tarybai. Mokytojy tarybos pirmininkas
renkamas dvejy mety kadencijai. Mokytojy tarybos pirmininkas gali biiti renkamas ne daugiau kaip
dviem kadencijoms i$ eilés.

60. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas pasibaigus pusmeciui,
pradedant ir baigiant mokslo metus bei dé¢l neatidéliotiny reikaly. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma, atviru arba slaptu balsavimu. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu
to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy mokytojy tarybos nariy. Biuletenius
balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma iSrinkta 3 mokytojy tarybos nariy balsy skaic¢iavimo komisija. Posédziai protokoluojami ir
protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobiidzio.
Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami $iy
Nuostaty 58 punkte nustatyta tvarka.

61. Mokytojy tarybos funkcijos:

61.1. analizuoja bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo, mokiniy sveikatos, sveikos
gyvensenos, poilsio ir mitybos klausimus ir teikia pasitilymus direktoriui;

61.2. aptaria Gimnazijos strateginj ir metinj veiklos planus ir teikia pasitilymus direktoriui;

61.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

61.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

61.5. renka du/tris atestacijos komisijos narius, turin¢ius ne mazesn¢ kaip vyresniojo mokytojo ar
vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija;

61.6. renka keturis atstovus i Gimnazijos taryba;

61.7. aptaria praktines Svietimo problemas, svarsto mokiniy pasiekimy rezultatus, pedagoginés
veiklos tobulinimo buidus, siiilo direktoriui problemy sprendimo budus;

61.8. aptaria ugdymo planus ir jy jgyvendinimo klausimus;

61.9. inicijuoja Gimnazijos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida, formuoja
ir teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos veiklos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimo;

61.10. svarsto Gimnazijos veiklos jsivertinimo klausimus.

62. Taryba uz savo veikla mety pabaigoje atsiskaito Gimnazijos tarybai.

63. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles
tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy dvejiems metams atviru

balsavimu balsy dauguma.
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64. Mokiniy taryba — mokiniy savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokiniy,
atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams aktualias problemas ir prisidedanti prie
jaunimo politikos jgyvendinimo Gimnazijoje ir veikianti pagal Direktoriaus patvirtintus nuostatus.

65. Mokiniy tarybg sudaro pirmy — ketvirty gimnazijos klasiy mokiniy susirinkimuose atviru
balsavimu balsy dauguma dvejy mety kadencijai iSrinkti mokiniai. Klasé renka po vieng atstovg. Atstovas
gali buti renkamas dviem kadencijoms. Klases susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip
du tre¢daliai klasés mokiniy.

66. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ mokiniy tarybos nariy dvejy mety
kadencijai. Pirmininkas gali biiti renkamas dviem kadencijoms. Pirmininkas renkamas atviru balsavimu,
balsy dauguma.

67. Mokiniy tarybos posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne reciau kaip vieng kartg per tris
ménesius. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy tarybos nariy. Nutarimai
priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimg lemia pirmininko
balsas.

68. Mokiniy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 65 punkte nustatyta tvarka.

69. Su Mokiniy tarybos posédyje svarstytais klausimais ir priimtais nutarimais pirmininkas
supazindina Direktoriy.

70. Mokiniy tarybos funkcijos:

70.1. inicijuoja ir padeda organizuoti gimnazijos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas;

70.2. teikia silymus dél mokymo(si) organizavimo, neformaliojo vaiky Svietimo programy
plétros, socialings veiklos, vykdomy arba numatomy vykdyti projekty, vidaus tvarkos taisykliy, mokiniy
elgesio ir uzimtumo Gimnazijoje;

70.3. svarsto mokiniy iniciatyvas ir planuojamas veiklas;

70.4. dalyvauja rengiant Gimnazijos veikla reglamentuojanciy dokumenty projektus;

70.5. svarsto Direktoriaus teikiamus klausimus;

70.6. vykdo Gimnazijos mokiniy apklausas;

70.7. palaiko rysius su kity mokykly mokiniy savivaldos institucijomis;

70.8. priima sprendimus dél mokiniy interesy atstovavimo;

70.9. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus bei prisideda prie jaunimo
politikos jgyvendinimo Gimnazijoje;

70.10. renka keturis mokiniy atstovus 1 Gimnazijos taryba;

70.11. mokiniy taryba uz savo veiklg mety pabaigoje zodziu atsiskaito Gimnazijos tarybai.

71. Gimnazijoje veikia savivaldos institucija — Tévy taryba, susidedanti i§ rinkimuose i$rinkty
tévy (globéjy, rupintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, ripintojy) interesams ir sprendzianti t€vams
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(globéjams, riipintojams) aktualias problemas. Taryba sudaro po vieng mokiniy Tévy atstova i8
kiekvienos klasés. Klasiy Tévy atstovai renkami klasiy tévy (globé&jy, riipintojy) susirinkimuose
atviru balsavimu, balsy dauguma dvejiems metams. Klasés mokiniy Tévy atstovas gali biiti renkamas
ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Nutrukus klasés atstovo jgaliojimams, likusiam kadencijos
laikui klasiy Tévy susirinkime renkamas naujas klasés atstovas. Susirinkimai teiséti, jeigu juose
dalyvauja daugiau kaip puse klasiy mokiniy Tévy. Sitlyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢
bet kurio mokinio Tévas.

72. Tévy tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja, juos suSaukia, apie susirinkimus
ne véliau kaip prie$ 3 dienas komiteto narius informuoja atviru balsavimu, tarybos nariy balsy
dauguma i§ Tévy tarybos nariy isSrinktas tarybos pirmininkas. Sitlyti kandidatus, kelti savo
kandidatiirg turi teisg bet kuris tarybos narys. Tévy tarybos pirmininkas renkamas dvejiems metams.
Tévy tarybos pirmininkas gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Tévy tarybos
susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy. Nutarimai priimami
atviru balsavimu, balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tévy tarybos pirmininko
balsas.

73. Tévy tarybos funkcijos:

73.1. Tévy taryba i$ jai priklausanciy nariy renka keturis atstovus | Gimnazijos taryba;

73.2. priima sprendimus dé¢l Tévy tarybos interesy atstovavimo;

73.3. sprendzia tévams aktualias problemas;

73.4. aptaria mokiniy lankomumo, elgesio ir paZangumo, saugumo, maitinimo, informacijos
teikimo ir gavimo apie vaikus klausimus;

73.5. padeda organizuoti gimnazijos renginius, iSvykas, kurti edukacine aplinka, vykdyti
profesinj orientavima, teikia sitilymus Gimnazijos tarybai ir direktoriui;

73.6. Tévy taryba uz savo veikla mety pabaigoje atsiskaito Gimnazijos tarybai.

74. Gimnazijos tarybos ir kity Gimnazijos savivaldos institucijy veiklag reglamentuoja

gimnazijos Nuostatai.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

75. Gimnazijos direktoriaus ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, darbo santykius ir
darbo apmokéjima reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai.

76. Gimnazijos pedagoginiai darbuotojai atestuojami Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo

ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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77. Mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus (iSskyrus psichologus) atestuoja gimnazijos
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija. Komisijos
sudétj tvirtina Moléty rajono savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo.

78. Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veiklos vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

79. Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, pedagogai, darbuotojai kvalifikacija

tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
GIMNAZIJOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEZIURA

80. Gimnazija valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

81. Gimnazijos léSos:

81.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1¢Sos ir
Moléty rajono savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

81.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

81.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos 1¢€3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

81.4. kitos teisétu biidu jgytos léSos.

82. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

83. Gimnazija yra paramos gaveja. Paramos 1éSos naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

84. Gimnazija finansing apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe¢ tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

85. Gimnazijos finansinj auditg atlicka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
vidaus audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.
Vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
Jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais. Gimnazijos valstybinj auditg atlieka
Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

86. Gimnazijos veiklos valstybine prieziiirg atliecka Nacionaliné Svietimo agentiira.

87. Gimnazijos veiklos prieZilira atlieka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

88. Gimnazijos lygmens $vietimo stebésena vykdoma Gimnazijos dokumentuose nustatyta

tvarka.
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89. Gimnazijos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atliecka Nacionaliné Svietimo agentiira.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

90. Informacija apie gimnazijos veikla, kuria, remiantis Nuostatais ir Lietuvos Respublikos

teisés aktais, reikia paskelbti viesai, pateikiama internetinéje svetainéje https://gimnazija.moletai.lt ir
vietos spaudoje. Gimnazijos internetiné svetainé atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
balandzio 18 d. nutarimo Nr. 480 ,,Dé¢l bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
istaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo* reikalavimams.

91. Gimnazijos nuostatai, jy pakeitimai, papildymai svarstomi Gimnazijos taryboje. Nuostaty
pakeitimus, papildymus, pritarus Gimnazijos tarybai, Moléty rajono savivaldybés mero teikimu
tvirtina Moléty rajono savivaldybés taryba.

92. Gimnazijos nuostatai kei¢iami ir papildomi Moléty rajono savivaldybés tarybos,
Gimnazijos direktoriaus ar Gimnazijos tarybos iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka.

93. Gimnazijos nuostaty keitimai registruojami valstybés jmonéje Registry centre Juridiniy
asmeny registro nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Gimnazijos nuostaty keitimai jsigalioja
nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

94. Gimnazija teikia duomenis Svietimo ir mokslo institucijy registrui §io registro nuostatuose
nustatyta tvarka.

95. Gimnazija reorganizuojama, pertvarkoma, vykdoma strukttiros pertvarka ar likviduojama
Moléty rajono savivaldybés sprendimu vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu,

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kitais teisés aktais.

Jgaliotas asmuo

Parasas

(Vardas, pavarde)
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PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
202 m. d. sprendimu Nr.B1-

PRITARTA

Moléty meny mokyklos tarybos

2025 m. sausio 8 d. posédzio

protokoliniu nutarimu (protokolo Nr.V2-1)

MOLETU MENU MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty meny mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Moléty meny
mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
igyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding ir Kitas
paskirtis, mokymo kalbg, mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, raisis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty isdavimg, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavima ir
valdymg, Mokyklos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Mokyklos tarybos ir kity
Mokyklos savivaldos institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavima, savivaldos
institucijos nario kadencijy skai¢iy, naujo nario paskyrimg nutriikus savivaldos institucijos nario
jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavima, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémima ]
darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, atestacija, direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinima,
Mokyklos turto ir 1éSy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos priezitira,
Saltinius, kuriuose skelbiama informacija apie Mokykla, Nuostaty keitimg ar papildyma, Mokyklos
reorganizavimo, pertvarkymo, struktiiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Moléty meny mokykla. Trumpasis pavadinimas —
Meny mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191231676.

3. Mokyklos jsteigimo data: 1966 m. ir vadinosi Moléty vaiky muzikos mokykla. Nuo 2015
mety — Moléty meny mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés meras,
iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai  savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos

kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savivaldybes



mero kompetencija:

6.1. nustato vaiky priémimo j Mokyklg tvarka;

6.2. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

6.3. priima j pareigas ir nusalina i$ jy Mokyklos direktoriy; jgyvendina kitas funkcijas, susijusias
su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

6.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

7. Moleéty rajono savivaldybés tarybos kompetencija:

7.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

7.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés keitimo;

7.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.4. priima sprendimg del Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Buveiné — Jaunimo g. 1, LT-33127 Molétai.

9. Grupé - neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj $vietima papildan¢io ugdymo;
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokykla.

10. Tipas — mokykla.

11. Pagrindiné paskirtis — formalyjj Svietimg papildancio muzikinio ugdymo mokykla, formalyj;
Svietimg papildancio dailés ugdymo mokykla; kita paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy $vietimo grupés
muzikinio ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés dailés ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymaosi formos: grupinio mokymosi, pavienio mokymaosi forma.

14. Mokymo proceso organizavimo buidai:

14.1. grupinio mokymosi formos: kasdienis, nuotolinis;

14.2. pavienio mokymosi formos: savarankiskas, nuotolinis.

15. Mokykloje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys neformaliojo vaiky Svietimo
pazymejimai.

16. Mokykla yra paramos gavéja.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su Mokyklos pavadinimu ir
savivaldybés herbu, atributika, atsiskaitomgja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje iregistruotuose

bankuose.



18. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto

ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.

Il SKYRIUS

MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas.

20. MokykKlos svietimo veiklos rusys pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy (EVRK 2

red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus

2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,Dél Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus patvirtinimo*:

20.1.

20.2.

20.2.1.
20.2.2.
20.2.3.
20.2.4.
20.2.5.
20.2.6.
20.2.7.
20.2.8.
20.2.9.

pagrindiné veiklos rasis — kultdirinis Svietimas, kodas 85.52.;

kitos Svietimo veiklos rasys:

poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;
kita leidyba, kodas 58.19;

garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

muzikos instrumenty, dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;
kitas, niekur Kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;
biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

kitas, niekur Kkitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.2.10. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

20.2.11. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

20.2.12. kurybine, menin¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0.

20.2.13. buhalteriné apskaita ir audito atlikimas, kodas 69.20.10;

20.2.14. finansiniy ataskaity rengimas, kodas 69.20.20.

21. Mokyklos veiklos tikslas — teikti kokybiska, atitinkantj mokiniy amziy ir saviraiskos

poreikius ugdyma, sudaryti saglygas meniniy, bendrakultiriniy kompetencijy gilinimui per muzika ir

daile.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1.

ugdyti mokiniy asmenines, socialines, profesines kompetencijas, tenkinant pazinimo,

saviraiSkos ir ugdymo(si) poreikius;

22.2.

atskleisti ugdytiniy meninius geb¢jimus ir kurybisSkuma, juos plétoti;



22.3. stiprinti mokiniy menin¢ branda, sudaryti saglygas ugdymo(si) testinumui aukstesnés
pakopos meninio ugdymo programose;

22.4. individualizuoti ugdymo programas, sudarant salygas mokiniams pasirinkti jy
poreikius ir gabumus atitinkan¢ig muzikinio ar dailés ugdymo programa;

22.5.  skatinti mokiniy dalyvavimg meistriSkumo konkursuose, festivaliuose, renginiuose;

22.6. ugdyti pilietiSkuma, pagarbg tautos ir savo krasto tradicijoms ir kultiirai;

22.7.  kurti kulturing aplinka, aktyvinti savivaldybés jaunimo kulttirinj gyvenima;

22.8.  teikti mokiniams reikiama pagalba;

22.9. ugdyti mokinius, turin¢ius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir plétojant jy
gebéjimus ir galias;

22.10. uztikrinti sveikg ir saugia ugdymo(si) aplinka.

23. Mokyklos funkcijos:

23.1. Vykdo neformaliojo Svietimo ir formalyjj Svietimg papildanc¢ias meninio ugdymo
programas: ankstyvojo, pradinio, pagrindinio, iSpléstinio, suaugusiyjy Svietimo, dailés ir muzikinés
saviraiSkos ugdymo programas;

23.2. vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;
organizuoja tévy (globéjy, rupintojy, jtéviy) (toliau — Tévai) pageidavimu mokamas papildomas
paslaugas (stovyklas, plenerus, ekskursijas, koncerty, parody lankymus ir pan.) teisés akty nustatyta
tvarka;

23.3. formuoja mokiniy dorovés, sveikos gyvensenos, pilietiSkumo, gebéjimo mokytis visa
gyvenimg pagrindus;

23.4. rengia muzikinius, meninius, kultiirinius projektus;

23.5. plétoja SvietéjiSka mening — muziking veikla, organizuoja renginius visuomenei,
padédama mokiniams jsitraukti j kultiirinj bendruomenés gyvenima;

23.6. viesai teikia informacijg apie Mokyklos veikla;

23.7. vykdo pusmetinius atsiskaitymus — akademinius koncertus, kiirybiniy darby perzitiras,
organizuoja keliamuosius ir baigiamuosius egzaminus;

23.8. teikia metoding pagalba rajono bendrojo lavinimo mokykloms ir kultiiros jstaigoms;

23.9. sudaro salygas darbuotojams tobulinti profesing kompetencija, dalintis ir skleisti geraja
darbo patirtj;

23.10. laikosi higienos normy, uZztikrina teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi aplinka;

23.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazge;

23.12. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis

meninio formalyjj $vietimg papildancio ugdymo programy rengimo rekomendacijomis, atsizvelgdama



] vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir
individualizuoja ugdymo turinj;

23.13. sudaro salygas mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokytis pagal
individualizuotas pradinio ir pagrindinio ugdymo programas;

23.14. teikia mokiniams informacine pagalba, profesinj orientavima;

23.15. dalyvauja rajoniniuose, $alies ir tarptautiniuose projektuose;

23.16. organizuoja konkursus, festivalius, kitus renginius, siekian¢ius mokiniy integracija,
socializacija, kiirybiniy gebéjimy plétojima,

23.17. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjancioms kultiiring ir Socialing branda,
padedanc¢ioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

23.18. skatina Tévus dalyvauti planuojant ir organizuojant Mokyklos veikla;

23.19. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

23.20. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant | Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus;

23.21. kuria estetiSka, saugia ugdymo(si) ir darbo aplinkg, atitinkancig higienos normas,
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus mokiniy saugos bei sveikatos reikalavimus;

23.22. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialing baze,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo
apriipinimo standartais;

23.23. atlieka vidinj Mokyklos veiklos jsivertinima, planuoja ir vykdo mokytojy atestacija;

23.24. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

23.25. organizuoja metoding-paZinting veikla;

23.26. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veiklg teisés akty numatyta tvarka;

23.27. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

24. Mokymo pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Pazyméjimai iSduodami Mokyklos nustatyta tvarka.

ISvykstantiems i§ Mokyklos mokiniams, jiems pageidaujant, iSduoda mokymosi pasiekimy pazymas.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tiksla ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi sias teises:

25.1. pasirinkti ugdymo metodus ir mokymosi veiklos btudus;



25.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinanéius kokybiskg muzikos ir dailés
ugdyma,;

25.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

25.4. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius Svietimo projektus;

25.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.6. Savivaldybés tarybos arba Mokyklos Nuostatuose nustatytu mastu prisiimti
isipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

25.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

25.8. atlygintinai teikti vie$gsias paslaugas ir gautas léSas naudoti Moléty rajono savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka;

25.9. turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

25.10. verstis Mokyklos Nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja
jstatymams.

26. Mokyklos pareigos:

26.1. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
iproc¢iams aplinka, ugdymo programy vykdyma;

26.2. uztikrinti kokybiSka ugdymo programy vykdyma,

26.3. stiprinti mokyklos veikla, taikant veiklos kokybés jsivertinima;

26.4. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei,

26.5. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

26.6. sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinima, jgyvendinant pateiktas Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

26.7. viesai skelbti informacija apie Mokyklos vykdomas neformaliojo $vietimo ir formalyjj
Svietimg papildanc¢ias programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas,
mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus;

26.8. teikti profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatytus
reikalavimus;

26.9. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymo salygas;



26.10. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato
Vyriausybé¢ arba Savivaldybés taryba;

26.11. vykdyti kitas pareigas, turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos

jstatymams ir kitiems teisés aktams.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

27.1. strateginis planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir Savivaldybés meras ar jo
igaliotas asmuo, patvirtintas Mokyklos vadovo (toliau — Direktorius);

27.2. metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba, patvirtintas Direktoriaus;

27.3. ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir Savivaldybés meras ar jo jgaliotas
asmuo, patvirtintas Direktoriaus;

27.4. Kkiti Mokyklos veiklg reguliuojantys ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
parengti, suderinti ir patvirtinti aktai.

28. Mokyklai vadovauja Direktorius, kurio pareigybés apras§yma tvirtina, vieSo konkurso budu
(organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka) i
pareigas penkeriems metams skiria ir 1§ jy atleidzia, vieSg konkursg Direktoriaus pareigoms eiti organizuoja
— Savivaldybés meras teisés akty numatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui,
atskaitingas Savivaldybés merui ir Savivaldybés tarybai. Direktoriumi gali buti tik nepriekaiStingos
reputacijos asmuo, kuriam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jei asmuo Mokyklos Direktoriaus
pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo Mokyklai kompetencijy vertinimui
prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo
priimamas | Direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka, patikrinus jo kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

Pasibaigus Direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali bati skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti
likescCius arba atitinkanti lakescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti
pareigas. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks
vieSas konkursas direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius. Direktorius, baiges
penkeriy mety kadencijg, turi teis¢ dalyvauti tos pacios mokyklos vieSame konkurse mokyklos

Direktoriaus pareigoms eiti.



29. Kiekvienais metais Savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Mokyklos tarybai,
jvertina Mokyklos direktoriaus pra¢jusiy kalendoriniy mety veikla. Jeigu Mokyklos direktoriaus mety
veikla jvertinama kaip neatitinkanti likesc¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), gali buti
sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmeés Mokyklos
direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Mokyklos direktoriaus veiklos gerinimo plano
terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti lukesciy
(iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), j pareigas priimantis Savivaldybés meras gali priimti
sprendimag atleisti Mokyklos direktoriy i$ pareigy ir nutraukti su juo sudarytg darbo sutartj per 10 darbo
dieny nuo Mokyklos direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iSeitines iSmokos.

30. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutarties

pasibaigimo pagrindy, Meny Mokyklos direktorius gali biiti atSaukiamas i8S pareigy dél Siy priezasciy:

30.1. asmuo praranda nepriekaiStinga reputacija;

30.2. paaiskeja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépe ar
pateike tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j direktoriaus pareigas.

31. Direktorius gali buti atleidziamas i pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

32. Direktoriaus atSaukimo i§ pareigy tvarka:

32.1. direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

32.2. direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas
ne veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei paZymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
1§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

32.3.  priémus motyvuota sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras
su juo sudarytg darbo sutartj nutraukia.

33. Direktorius:

33.1. organizuoja Mokyklos darbg, kad biity jgyvendinami Mokyklos tikslai ir atliekamos

nustatytos funkcijos;

33.2. uztikrina, kad Mokyklos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Nuostaty;

33.3. nustato Mokyklos struktiirg, pareigybiy sgrasa;

33.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudzetinéje istaigoje

néra sudaryta kolektyvin¢ sutartis;

33.5. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés

apskaitos jstatyma;

33.6. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, veiksmingg Mokyklos vidaus

kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikima ir tobulinimg, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir



vidaus audito jstatymo keliamy reikalavimy jgyvendinima;

33.7. atsako uz Mokyklos finansing veiklg, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos 1ésy (jskaitant 1éSas, skirtas Mokyklos darbuotojy darbo uzmokes¢iui) naudojimu, turto
naudojimg ir disponavima juo;

33.8. organizuoja Mokyklos veiklg, jgyvendindamas strateginj Mokyklos valdyma;
vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinimg; organizuoja
Mokyklos veiklos jsivertinima ir stebéseng, analizuoja itekliy biikle ir atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

33.9. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

33.10. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

33.11. bendradarbiauja su mokiniy Tévais; vietos bendruomene ir partneriais, siekdamas
Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia svarbiausius jstaigos veiklos
klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

33.12. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos Mokyklos direktorius teikia Mokyklos
bendruomenei ir mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Mokyklos
vadovo mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

33.13. teises akty nustatyta tvarka priima mokinius ir sudaro mokymo sutartis;

33.14. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos
taisykles;

33.15. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas, leidZia jsakymus ir
kontroliuoja jy vykdyma;

33.16. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

33.17. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Mokyklos vardu sudaro sutartis;

33.18. vadovauja Mokyklos Svietimo programy rengimui, rekomendacijy dél smurto
prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

33.19. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia Mokyklos mokytojus, kitus ugdymo
procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personalg, tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

33.20. atsako uz informacijos apie Mokykloje vykdomy neformaliojo §vietimo ir formalyjj
Svietimg papildanciy programy, jy pasirinkimo galimybiy, priémimo salygy, mokamy paslaugy,
mokytojy kvalifikacijos, svarbiausiy Mokyklos iSorinio vertinimo rezultaty, Mokyklos bendruomenés
tradicijy ir pasiekimy skelbimg, demokratinj Mokyklos valdyma;

33.21. uztikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy

laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés nariy informavima,
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pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jimg. Atsako uz informacijos skelbima,
demokratinj Svietimo jstaigos valdyma;

33.22. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo saglygomis, organizuoja trukstamy mokytojy
paieska;

33.23. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
ktirimo klausimus;

33.24. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

33.25. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo nustatyta
tvarka kreipiasi | Savivaldybés merg dé¢l minimalios prieZiliros priemoniy vaikui skyrimo;

33.26. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

33.27. atsako uZz sveika ir saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms
ir zalingiems jpro¢iams aplinka;

33.28. supazindina Mokyklos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus, mokyklos lankyma, psichoaktyviyjy medziagy
vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir vaiky uzimtuma;

33.29. pasiraSytinai supazindina Mokyklos darbuotojus su Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje
atpazinimo ir veiksmy, jtariant galimg smurtg artimoje aplinkoje;

33.30. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atvejj
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanc¢iai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

33.31. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Mokyklos darbuotojai, apie
ivykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranesa savivaldybéje
veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutart] del psichologinés pagalbos teikimo, ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

33.32. imasi priemoniy, kad Mokyklos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe neatlygintinai gauti

psichologing pagalba;

33.33. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo j Mokyklos teritorija apskaitg ir tai
kontroliuoja, organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring policijos

jstaigg apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios
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tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

33.34. bendradarbiauja su pagalbg mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis,
Savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Savivaldybés administracijos tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriumi, teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos
priezitros jstaigomis, Moléty rajono savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisija ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

33.35. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanciomis prevencinj darbg Savivaldybés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Mokykloje ar uz jos riby;

33.36. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir Direktoriaus pareigybés apraSyme,
kituose teisés aktuose;

33.37. Atsako uz asmens duomeny apsaugg.

34. Uz siy Nuostaty 31 punkte i§vardyty funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma Mokyklos
direktoriui gali biiti taikoma drausminé ar kitokia atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

35. Direktoriui laikinai nesant Mokykloje (atostogy ar komandiruo¢iy metu, ligos ir kitais atvejais
jam negalint vykdyti funkcijy) jo funkcijas atlieka Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jam nesant Kitas
Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

36. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Direktorius gali
organizuoti mokytojy, kuriy veikla susijusi su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

37. Metodiné veikla organizuojama pagal tuo metu Salyje galiojanc¢ias mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty metodinei veiklai organizuoti rekomendacijas.

38. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti gali biiti sudaromos mokytojy metodinés grupés.

39. Metodinés grupés skirtos mokytojams pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti
ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, kontekstg, mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo biidus, mokymo(-si) ir ugdymo(-si) priemones bei patyrimg, kurj mokiniai sukaupia ugdymo
procese), pritaikyti ji mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti prakting veikla, plétoti mokytojy
profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy
ir mokyklos paZangos, aptarti mokiniy mokymosi poreikius ir susitarti d¢l mokomyjy programy
galimos pasiiilos, susitarti dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy bei bendradarbiauti su
kity mokykly metodinémis grupémis.

40. Metodinei grupei vadovauja prie§ naujus mokslo metus grupés nariy iSrinktas vadovas.

Metodiniy grupiy veiklg organizuoja ir koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
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V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos taryba yra auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokytojy,
mokiniy, mokiniy Tévy ir vietos bendruomenés atstovy trejy mety kadencijai. Kartg per metus Mokyklos
taryba uz savo veiklg atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams. Mokyklos tarybos nariu
gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti
Mokyklos misijg. Tarybos nariais negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

42. Mokyklos taryba sudaro desimt nariy: trys mokytojy atstovai, trys mokiniy atstovai, trys Tévy
atstovai ir vienas vietos bendruomenés atstovas.

43. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty senitinaiciy sueiga.

44, Tévus | Mokyklos taryba renka visuotinis Tévy susirinkimas atviru arba slaptu
balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé
posédyje dalyvaujanciy Tévy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja, rezultatus
paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy Tévy balsy skai¢iavimo komisija.

45. Mokiniai | Tarybg renkami visuotiniame mokiniy susirinkime atviru balsavimu, balsy
dauguma. Bet kuris mokiniy tarybos narys turi teise sitilyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg.
Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy. Slaptas balsavimas vykdomas,
jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy mokiniy. Biuletenius balsavimui
parengia, balsus suskaiiuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma
iSrinkta trijy mokiniy balsy skai€iavimo komisija.

46. Tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba savo posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma. Sitilyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris mokytojy tarybos narys. Posédis
teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy.

47. Mokyklos tarybos pirmajj poséd] Saukia Direktorius. Mokyklos tarybos pirmininkg pirmame
posédyje renka Mokyklos tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma. Kiti Mokyklos tarybos posé¢dziai
Saukiami Mokyklos tarybos pirmininko iniciatyva ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja daugiau kaip du trec¢daliai Mokyklos tarybos nariy. Nutarimai posédyje priimami atviru
balsavimu, balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokyklos tarybos pirmininko balsas.

48. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami. Sekretorius renkamas dvejiems metams posédyje
dalyvaujanciy Mokyklos tarybos nariy balsy dauguma, atviru balsavimu.

49. Mokyklos taryba pagal savo kompetencija turi teis¢ gauti i§ Direktoriaus informacijg apie
Mokyklos veikla.
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50. Mokyklos tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 42 -46 punktuose nustatyta tvarka.

51. Mokyklos tarybos kompetencija:

51.1. teikia silymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

51.2. teikia sitilymus, priima sprendimus dél pritarimo Nuostatams ir jy pakeitimams,
strateginiam ir metiniam veiklos planams, Mokyklos vidaus tvarkos ir darbo tvarkos taisykléms, ugdymo
planui ir kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Direktoriaus;

51.3. teikia sitilymus dél Mokyklos struktiiros tobulinimo;

51.4. renka atstovus ] Mokyklos mokytojy atestacijos komisija;

51.5. svarsto Mokyklos veiklos, finansavimo klausimus ir pagal kompetencija priima
sprendimus;

51.6. analizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo;

51.7. svarsto mokytojy metodiniy grupiy, bendruomenés nariy ar kity Mokyklos savivaldos
institucijy iniciatyvas ir teikia sitilymus Direktoriui;

51.8. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy sudarymo,
talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

51.9. bendradarbiauja su kitomis Mokyklos savivaldos institucijomis, keiciasi darbo patirtimi,
organizuoja bendrus renginius, rengia projektus;

51.10. kiekvienais metais vertina Direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimg dél
Direktoriaus mety veiklos ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

51.11. kartu su Direktoriumi sprendZia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo
klausimus;

51.12. pasirenka Mokyklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika. Analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

51.13. svarsto kitus Direktoriaus teikiamus klausimus.

51.14. MokykKlos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

52. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

53. Mokytojy taryba sudaro ne maziau kaip 40 % Mokyklos direktoriaus inicijuotame
visuotiniame mokytojy susirinkime bendru sprendimu iSrinkty mokytojy. Visuotinis susirinkimas teisétas,
jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai mokytojy. Atstovai j Mokytojy tarybg renkami atviru
balsavimu, balsy dauguma, trejy mety kadencijai. | posédzius gali bati kviec¢iami Mokyklos direktorius,
kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, susij¢ su nagrinéjamu klausimu. Mokytojy tarybos nariu

negali buiti Mokyklos Direktorius.
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54. Mokytojy tarybos nariu negali biiti Mokyklos Direktorius. Mokytojy tarybai vadovauja
pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinktas pirmininkas. Mokytojy tarybos
sekretorius renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy atviru balsavimu, balsy dauguma. Mokytojy tarybos
pirmininkas ir sekretorius renkamas trejy mety kadencijai.

55. Mokytojy tarybos posédziai kviec¢iami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ne maziau
kaip tris kartus per mokslo metus. Apie posédzio laikg ir darbotvarke Mokytojy tarybos nariai
informuojami pries tris darbo dienas. Posédis yra teisétas jei jame dalyvauja 2/3 visy Mokytojy tarybos
nariy. Nutarimai priimami posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Prireikus kvie¢iamas neeilinis
Mokytojy tarybos posédis. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta
tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobiidzio. Mokytojy tarybos nario jgaliojimams
nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami $iy Nuostaty 53 punkte nustatyta tvarka.

56. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo taisykles
tvarko Mokytojy tarybos sekretorius.

57. Mokytojy tarybos funkcijos:

57.1. aptaria Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus;

57.2. renka mokytojy atestacijos komisijos narius;

57.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

57.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

57.5. svarsto ir priima nutarimus teisés akty numatytais ir Direktoriaus teikiamais klausimais;

57.6. renka tris atstovus j Mokyklos taryba;

57.7. kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, atsizvelgdama ; Mokyklai keliamus tikslus,
besikeiciancios socialinés ir kultlirinés aplinkos lemiamus visuomenés poreikius, vietos ir Mokyklos
bendruomenés reikmes, mokiniy turima patirtj, ugdymo poreikius ir interesus;

57.8. aptaria ugdymo planus ir jy jgyvendinimo klausimus;

57.9. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaidg, formuoja
ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius;

57.10. svarsto Mokyklos veiklos jsivertinimo klausimus;

58.  Visuotinis mokiniy susirinkimas — Mokyklos mokiniy savivaldos institucija,
susidedanti 1§ iSrinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams
aktualias problemas. Susirinkimas saukiamas ne reciau kaip 2 kartus per mokslo metus. Mokiniy
susirinkimui vadovauja pirmininkas, isrinktas susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma. Sialyti
kandidatus, kelti savo kandidattira gali bet kuris mokiniy susirinkimo narys. Susirinkimus kviecia
Visuotinio mokiniy susirinkimo pirmininkas, rastu informuodamas mokinius ne véliau kaip pries 3
dienas. Mokiniy susirinkimas teisétas, jei dalyvauja daugiau kaip pusé Visuotinio mokiniy susirinkimo

nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma.
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59. Visuotinis mokiniy susirinkimo funkcijos:

59.1. svarsto sialymus dél ugdymo proceso tobulinimo;

59.2. priima sprendimus dél neeilinio mokiniy susirinkimo susaukimo;

59.3. priima sprendimus dél mokiniy interesy atstovavimo;

59.4. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus;

59.5. svarsto Mokyklos veiklg reglamentuojanéiy dokumenty projektus (vidaus tvarkos
taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimg, mokiniy skatinimo skyrimo tvarka, mokiniy teisiy
gynimo klausimus).

59.6. renka mokiniy atstovus j tarybg.

60.  Visuotinis Tévy susirinkimas — Mokyklos Tévy savivaldos institucija, susidedanti i§
rinkimais iSrinkty tévy (globéjy, riipintojy) interesams ir sprendzianti tévams (glob&jams, riipintojams)
aktualias problemas. Susirinkimas organizuojamas ne re¢iau kaip 2 kartus per mokslo metus.
Susirinkimui vadovauja pirmininkas, isrinktas susirinkime atviru balsavimu balsy dauguma. Sitlyti
kandidatus, kelti savo kandidatiirg gali bet kuris Visuotinio Tévy susirinkimo narys. Tévy
susirinkimus kvie¢ia pirmininkas, rastu informuodamas Tévus ne véliau kaip prie§ 3 dienas.
Susirinkimas teisétas, jei dalyvauja daugiau kaip pusés mokiniy Tévai- Nutarimai pritmami atviru
balsavimu, balsy dauguma.

61.  Visuotinio Tévy susirinkimo funkcijos:

58.1. svarsto sitilymus ugdymo procesui tobulinti;

58.2. sprendzia tévams aktualias problemas;

58.3. aptaria Mokyklos veiklg bei teikia sitilymus dél jos tobulinimo;

58.4. renka Tévy atstovus j taryba.

62. Mokykloje gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

63. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i§ darbo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisvg mokytojo ir kity darbuotojy pareigybe
paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas, vadovaujantis
Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasu patvirtintu Svietimo ir mokslo ministro 2011
m. rugs¢jo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél mokytojy priemimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasSo
patvirtinimo.

64. Darbo apmokéjimo tvarka mokyklos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
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Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymai, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimai.

65. Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kvalifikacijg tobulina, mokytojai atestuojasi
ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
Direktoriaus, Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kasmetinis veiklos vertinimas vykdomas Lietuvos

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LE$OS, JU NAUDOJIMO TVARKA F!NiANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

66. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lictuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

67. Mokyklos 1ésos:

67.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos Iésos ir
Savivaldybés biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

67.2. pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

67.3. fondy, organizacijy, Kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar Kitaip teisétais
budais perduotos 1¢350s, tikslinés paskirties lésos pagal pavedimus;

67.4. tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

67.5. Kitos teisétu budu jgytos léSos.

68. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

69. Mokykla gali biiti paramos gavéja. Paramos 1éSos naudojamos jstatymy numatyta tvarka.

70. Mokyklos finansine apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

71. Mokyklos finansinj auditg atlicka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
vidaus auditg — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius. Vidaus
auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais
vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos
valstybes kontrolé.

72. Mokyklos veiklos prieziiira atliecka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

73. Mokyklos veiklos valstybing priezitirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jgaliota institucija.

74. Mokyklos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Mokyklos dokumentuose nustatyta tvarka.
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75. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlieka Nacionalin¢ Svietimo agentira.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Informacija visuomenei apie Mokyklos veiklg, kurig remiantis Nuostatais ir Lietuvos
Respublikos teisés aktais reikia paskelbti vieSai, pateikiama Mokyklos interneto svetainéje
(www.moletumm.lIt ) ir (arba) vietos spaudoje. Mokyklos interneto svetainé turi atitikti teisés aktais
nustatytus reikalavimus. Skelbdama informacijg apie savo veikla ir rezultatus, Mokykla vadovaujasi
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy internet0 svetainéms ir
mobiliosioms programoms aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio
18 d. nutarimu Nr. 480 ,,D¢l bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraSo patvirtinimo*.

77. Nuostatai kei¢iami ar papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos
tarybos iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka. Pakeistus ar papildytus Nuostatus, pritarus Mokyklos
Tarybai, mero teikimu tvirtina Savivaldybés taryba.

78. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos sprendimu.
Sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, Mokyklos  struktiiros pertvarkos ar
likvidavimo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése teisés akty

nustatyta tvarka.

Igaliotas asmuo

(parasas)

(vardas, pavarde)




PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. .o e d
sprendimu Nr. B1-

PRITARTA

Mokyklos tarybos

2024 m. gruodzio 17 d. posédyje
protokoliniu nutarimu Nr. T-3

MOLETU PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty pradinés mokyklos nuostatai (toliau - Nuostatai) reglamentuoja Moléty pradinés
mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
igyvendinancig institucija ir jos kompetencijg, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding ir kitas
paskirtis, mokymo kalbg ir mokymo formas, mokymo organizavimo budus, vykdomas Svietimo
programas, mokymosi pasiekimus jteisinanciy dokumenty iSdavima, veiklos teisinj pagrinda, sritj,
rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma,
Mokyklos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Mokyklos tarybos ir kity savivaldos
institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavimg, savivaldos institucijos nario
kadencijy skaiciy, naujo nario paskyrima nutriikus savivaldos institucijos nario jgaliojimams pirma
laiko, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir
atestacijg, direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinima, 1éSy Saltinius, jy naudojimo
tvarkg ir finansinés veiklos kontrolg, Mokyklos veiklos priezitira, Nuostaty keitima ar papildyma,
reorganizavimo, pertvarkymo, likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas - Moléty pradiné mokykla. Trumpasis pavadinimas —
Molety PM. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 195401656.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1998 m. rugséjo 1 d.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybé — savivaldybés mokykla. Savininkas — Moléty rajono savivaldybe,
identifikavimo kodas 111106995, adresas: Vilniaus g. 44, Molétai.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés meras,

i§skyrus tas biudZetinés jstaigos teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
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savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
igyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui). Savivaldybés mero
kompetencija:

6.1. nustato mokiniy priémimo ] Mokyklg tvarka;

6.2. teikia Moléty rajono savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

6.3. priima ] pareigas, atleidzia ar nuSalina i§ jy Mokyklos direktoriy. Jgyvendina kitas
funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

6.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, kituose istatymuose ir Mokyklos nuostatuose jo kompetencijai
priskirtus klausimus.

7. Moléty rajono savivaldybés tarybos kompetencija:

7.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés keitimo;

7.3. priima sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, kituose jstatymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

8. Buveiné — Grauziniy g. 1, 33125, Molétai.

9. Grup¢ — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Tipas — pradiné mokykla.

11. Pagrindine paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo formos ir mokymo organizavimo biidai — grupinio mokymosi, vykdoma
kasdienio ir nuotolinio mokymo proceso organizavimo biidu ir pavienio mokymosi, organizuojama
savarankisko ir nuotolinio mokymo proceso organizavimo biidais.

14. Mokykla vykdo pradinio ugdymo, individualizuotas pradinio ugdymo ir neformaliojo
vaiky Svietimo programas.

15. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus ijteisinancius skaitmeninius pradinio

i$silavinimo, pradinio ugdymo pasiekimy ir mokymosi pasiekimy pazyméjimus.
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16. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su savivaldybés herbu ir jstaigos
pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose,
atributika.

17. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, Moléty rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiais, kitais teisés aktais

ir Siais Nuostatais.

11 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS, RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

19. Mokyklos Svietimo veiklos riSys pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D] -226 ,,Dél Ekonominés veiklos rtsiy
klasifikatoriaus patvirtinimo*:

19.1. pagrindiné Svietimo veiklos riisis — pradinis ugdymas, kodas 85.20;

19.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

19.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

19.2.2. kultorinis Svietimas, kodas 85.52;

19.2.3. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

20. Kitos ne Svietimo veiklos riiSys:

20.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.2. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

20.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

20.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

20.5. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

20.6. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

20.7. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

20.8. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

20.9. kraStovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

20.10. pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas, kodas 41.20.20;
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21. Mokyklos veiklos tikslas — ugdyti aktyvy, kiirybinga, elementaraus rastingumo ir
socialiniy, pazintiniy, informaciniy, veiklos geb¢jimy bei bendryjy vertybiy pamatus jgijusj vaika,
pasirengusj mokytis toliau pagal pagrindinio ugdymo programas.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj i$silavinima;

22.2. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

22.3. teikti mokiniams reikiamg pagalba;

22.4. uztikrinti sveikg ir saugig, uzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams ugdymo(-si) aplinka;

22.5. kurti ugdymo turinj atitinkancig materialing bazg;

22.6. ugdyti mokinius, turinius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir plétojant
Ju gebéjimus ir galias;

22.7. gristi savo veikla humanistine demokratine ugdymo filosofija ir vertybémis.

23. Mokyklos funkcijos:

23.1. vykdo pradinio ugdymo, pradinio ugdymo, pritaikyto turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams, individualizuoto pradinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo
programas. Vadovaudamasi Svietimo mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis
programomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy poreikius
ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

23.2. rengia pradinio ugdymo programg papildan¢ius bei mokiniy poreikius
tenkinancius programy modulius bei neformaliojo vaiky Svietimo programas;

23.3. vykdo nacionalin} pradinio ugdymo mokiniy pasiekimy patikrinimg Lietuvos
Respublikos Svietimo, sporto ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

23.4. $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka mokiniams, baigusiems
pradinio ugdymo programa, iSduoda iSsilavinimo pazyméjimus: pradinio iSsilavinimo paZymejima
baigusiems pradinio ugdymo programa; mokymosi pasiekimy pazymeéjima, iSvykstantiems i
mokyklos einamaisiais metais; pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimg, baigusiems pradinio

ugdymo individualizuotg programa.

23.5. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine,
specialigjag pagalba, vykdo mokiniy sveikatos priezitirg, minimalios prieZiliros priemones;

23.6. dalyvauja rajoniniuose, Salies ir tarptautiniuose projektuose;

23.7. organizuoja tévy (jtéviy, globéjy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(klubus, stovyklas, ekskursijas, pedagogine vaiko prieziiirg po pamoky, visos dienos mokykla ir kita)

teisés akty nustatyta tvarka;



23.8. sudaro sglygas darbuotojy profesiniam tobul¢jimui, planuoja ir vykdo mokytojy
ir Svietimo pagalbos specialisty atestacija;

23.9. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveikg, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

23.10. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze,
vadovaudamasi §vietimo mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

23.11. organizuoja ir vykdo mokiniy maitinimg Mokykloje;

23.12. organizuoja ir vykdo mokiniy pavézéjimg j Mokyklg ir i§ jos j namus Moléty
rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

23.13. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veiklg Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

23.14. organizuoja bibliotekos veikla pagal mokiniy ir mokytojy poreikius;

23.15. organizuoja mokiniy pazinting veiklg tam panaudojant Mokyklos transporta
teisés akty nustatyta tvarka;

23.16. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

23.17. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant | Pedagogy
etikos kodekso reikalavimus;

23.18. atlieka kitas jstatymuy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

I SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, jgyvendindama iSkelta tiksla ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkecijas, turi teisg:

24.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

24.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uZtikrinan¢ius kokybiSka
1$silavinima;

24.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

24.4. Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka
vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

24.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.6. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.7. turéti kity teisiy, jeigu jos nepriestarauja jstatymams.

25. Mokyklos pareigos:

25.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;
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25.2. sukurti ir palaikyti sveikg ir saugig aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti
ir mokytis. Saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu Mokykloje riupinasi Vaiko geroveés
komisija;

25.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

25.4. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

25.5. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

25.6. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus kokybés kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose,
smurto, paty¢iy, psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

25.7. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinima;

25.8. ta pacia dieng informuoti tévus (globéjus, itévius) apie mokinio, kuris mokosi
pagal bendrojo ugdymo programas, neatvykimg i1 mokyklag ar pamoka, jeigu tévai (globg¢jai,
ripintojai, jtéviai) nepranesa mokyklai apie vaiko neatvykima j mokykla ar pamoka;

25.9. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (globg¢jai, jtéviai) neuztikrina vaiko
pareigos mokytis iki 16 mety;

25.10. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

25.11. viesai skelbti informacija apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenes
tradicijas ir pasiekimus;

25.12. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir

kituose teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba ir Moléty rajono savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

26.2 direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

26.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuris yra suderintas su
Mokyklos taryba ir Moléty rajono savivaldybés meru ar jo jgaliotu savivaldybés administracijos

direktoriumi.
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27. Mokyklai vadovauja direktorius, kurio pareigybés aprasyma tvirtina, ] pareigas
vieSo konkurso biudu penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vieSg konkursa Mokyklos
direktoriaus pareigoms eiti organizuoja savivaldybés meras. Direktorius tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas savivaldybés merui. Direktoriumi gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuriam
atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytus reikalavimus, arba, jei asmuo Mokykloje direktoriaus pareigas €jo ne maziau kaip
10 mety ir jam atliktas vadovavimo Mokyklai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas ]
direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka,
jvertinus jo kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas. Pasibaigus direktoriaus
pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali buti skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip atitinkanti ar virsijanti lukesc¢ius
(iki 2023 m. gruodzio 31 d. — gerai ir labai gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus direktoriaus
kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius. Baiges penkeriy mety kadencija Mokyklos
direktorius, turi teise dalyvauti vieSame konkurse tos pacios Svietimo jstaigos pareigoms eiti.

28. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su Mokyklos direktoriumi pasibaigia atSaukus
direktoriy jstatymuose arba steigimo dokumentuose nustatyta tvarka. Kiekvienais metais Moléty
rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka,
dalyvaujant Mokyklos tarybai, jvertina Mokyklos vadovo prag¢jusiy kalendoriniy mety veikla. Jeigu
Mokyklos vadovo mety veikla jvertinama kaip neatitinkanti lukesciy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. —
nepatenkinamai), gali biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2 meénesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy
trukmeés Mokyklos vadovo veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Mokyklos vadovo veiklos
gerinimo plano terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip
neatitinkanti likesCiy, Moléty rajono savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Mokyklos
direktoriy 18 pareigy ir nutraukti su juo sudarytg darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Mokyklos
vadovo neeilinio veiklos vertinimo, neiSmokant jam iSeitinés iSmokos. Mokyklos vadovas
nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas 1§ pareigy Svietimo jstaigos steigimo dokumentuose
nustatyta tvarka tik, kai asmuo praranda nepriekaistingg reputacijg ir/ar paaisSkéja, kad dalyvaudamas
vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépe ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél
kuriy negaléjo buti priimtas | vadovo pareigas.

29. Direktorius gali buti atleidziamas i§ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais
pagrindais.

30. Direktoriaus atSaukimo i§ pareigy tvarka:



30.1. direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

30.2. direktorius apie galimg jo atSaukimg i§ pareigy raSytiniu praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime
nurodoma atSaukimo priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo
dienoms iki atSaukimo i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

30.3. priémus motyvuotg sprendima atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras
su juo sudarytg darbo sutart] nutraukia.

31. Direktorius:

31.1. nustato Mokyklos vidaus struktiirg, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa;

31.2. tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy pareigybiy aprasymus, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos
darbuotojus, juos skatina;

31.3. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg, jeigu biudzetingje
jstaigoje néra sudaryta kolektyviné sutartis;

31.4. priima mokinius ] Mokyklg Moléty rajono savivaldybés mero nustatyta tvarka,
sudaro mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

31.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teis€s aktais, suderings su darbuotojy atstovais
ir Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus tvarkos taisykles, jose nustato mokiniy teises, pareigas
ir atsakomybeg;

31.6. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas, visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

31.7. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metiniy veiklos plany rengimui, juos
tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

31.8. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje,
organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti,
analizuoja ir vertina Mokyklos veikla;

31.9. jgyvendindamas savo funkcijas ir teisés akty nustatytus reikalavimus, leidzia
jsakymus ir atlieka kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme numatytas funkcijas;

31.10. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes Mokyklos veiklos
organizavimui;

31.11. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

31.12. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdymga teisés akty nustatyta
tvarka;

31.13. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta, 1éSas ir jais

disponuoja, riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy
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optimaly valdyma ir naudojima, uztikrina veiksmingg Mokyklos vidaus kontrolés sistemos sukiirima,
jos funkcionavimg ir tobulinima, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo
keliamy reikalavimy jgyvendinima;

31.14. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu,
sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams
uztikrina galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka;

31.15. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

31.16. bendradarbiauja su mokiniy tévais (jtéviais, glob¢jais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
istaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

31.17. sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

31.18. vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi |
Moléty rajono savivaldybés mera dél minimalios priezifiros priemoniy vaikui skyrimo;

31.19. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atveji
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (jtéviams, globéjams), ir vaiko teisiy ir teiséty
interesy apsaugg uztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

31.20. tais atvejais, kai smurtauja ar smurta patiria mokytojai, kiti Mokyklos
darbuotojai, apie jvykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranesa
savivaldybeéje veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui,
su kuriuo savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo,
ir rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

31.21. imasi priemoniy, kad Mokyklos mokiniai, jy tévai (jtéviai, globéjai) turéty
galimybe neatlygintinai gauti psichologing pagalbg;

31.22. wuztikrina, priZiiiri ir atsako uZ gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiiiros
priemoniy vykdyma mokykloje;

31.23. uz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines
aukléjamojo poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme ir Mokyklos
darbo tvarkos taisyklése;

31.24. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

31.25. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés

Jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;
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31.26. organizuoja Mokyklos finansing apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

31.27. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti,
analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy biikle ir atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

31.28. inicijuoja Mokyklos veiklos jsivertinima;

31.29. atsako uz asmens duomeny apsauga;

31.30. atsako uz informacijos apie Mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacijg, svarbiausius mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos tradicijas ir pasiekimy
skelbima;

31.31. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja tritkstamy
mokytojy paieska;

31.32. atlieka kvalifikuoty darbuotojy vertinima;

31.33. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje,
atsako uz demokratinj Mokyklos valdyma, tinkamg funkcijy atlikima, uztikrina bendradarbiavimu
gristus santykius, bendruomenés nariy informavimg su Mokyklos veikla susijusiais klausimais,
Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, pedagoginio ir
nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jima, sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinkg, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyty
Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus;

31.34. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai
internetinéje Mokyklos svetainéje paskelbia savo mety veiklos ataskaita, teisés akty nustatyta tvarka;

31.35. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Mokyklos nuostatuose ir Mokyklos
direktoriaus pareigybés apraSyme.

32. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty pasitarimus, visuotinius
susirinkimus. Visuotiniams susirinkimams vadovauja Mokyklos direktorius, jy metu analizuojami ir
aptariami metiniai veiklos, ugdymo planai, strateginiai tikslai, uzdaviniai ir priemonés jy
lgyvendinimui, susitarimai dél ugdymo kokybés gerinimo, stebimy rodikliy, kiti s¢kmingam ugdymo
procesui aktualiis klausimai. Visuotiniai susirinkimai vyksta pagal poreikj. Visuotinis susirinkimas
teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy ir kity ugdymo procese
dalyvaujanciy darbuotojy.

33. Laikinai direktoriui nesant darbe Mokykloje (komandiruoté, nedarbingumas,

atostogos), jo funkcijas atlieka pavaduotojas ugdymui. Jei jis negali — kitas darbuotojas, kurio
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pareigybés apraSyme numatyta Si funkcija, o jam nesant kitas Moléty rajono savivaldybés mero
potvarkiu paskirtas asmuo.

34. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaromos metodinés grupés ir metodiné
taryba.

35. Metodiné taryba — Mokyklos institucija, siekianti nuolatinio mokytojy profesinés
kompetencijos augimo, skatinanti mokytojy kiirybiSkuma, gebéjima nuolat tobulinti ugdymo turinj,
metodus, uztikrinti ugdymo proceso veiksminguma.

36. Mokyklos metoding tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai.

37. Metodinés tarybos veiklai vadovauja pirmininkas, kurj metodinés tarybos posédzio
metu renka tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma dvejy mety laikotarpiui. Metodinés
tarybos nariai gali baiti renkami ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. Siulyti pirmininko arba
kelti savo kandidatiirg gali bet kuris metodinés tarybos narys. Metodinés tarybos pirmininko rinkimus
organizuoja Mokyklos direktorius.

38. Metodinés tarybos sekretoriy renka metodinés tarybos nariai atviru balsavimu, balsy
dauguma, dvejy mokslo mety laikotarpiui, ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

39. Metodinés tarybos posédziai vyksta pagal metodinés tarybos veiklos plang arba
esant reikalui. PosédZiui pirmininkauja metodinés tarybos pirmininkas. Posédis teisétas, jeigu jame
dalyvauja daugiau kaip du trec¢daliai tarybos nariy. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi
teisés akty nustatyta tvarka. Apie posédzius ne véliau kaip pries 3 dienas rastu informuoja metodinés
tarybos pirmininkas. Nutarimai priimami atviru balsavimu balsy dauguma. Esant vienodam balsy
skai€iui, lemia metodinés tarybos pirmininko balsas.

40. Metodinés tarybos funkcijos:

41.1. rengia metin} metodinés tarybos veiklos plana;

41.2. nustato mokytojy metodinés veiklos ir mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinimo prioritetus;

41.3. dalyvauja rengiant ir realizuojant pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

41.4. telkia mokytojus ugdomosios veiklos organizavimui, Mokyklos tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimui;

41.5. teikia sitilymus Mokyklos veiklos planavimui;

41.6. organizuoja metoding veikla, koordinuoja metodiniy grupiy veikla;

41.7. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, riipinasi gerosios patirties sklaida, skatina
inovacijy paieska;

41.8. teikia sitilymus Mokyklos ugdymo planui;

41.9. sitlo skatinti mokytojus uz aktyvig metoding — pedagogine veikla;
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41.10. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus, prakting veikla, rengia metodines
rekomendacijas;

41.11. teikia sitilymus direktoriui dél valandy bendruomenei paskirstymo;

41.12. kartu su Mokyklos vadovu planuoja ugdymo proceso apripinimg vadovéliais,
kitomis reikalingomis priemonémis, derina mokymo bei kity priemoniy paskirstyma, ugdymo
inovacijy diegima.

42. Metodiné taryba uz atlikta darbg atsiskaito mokytojy tarybos posédyje kiekvieny
mety pabaigoje.

43. Metodiné grupé — Mokyklos institucija, kurig sudaro pradiniy klasiy mokytojai,
dalyky mokytojai, pedagoginés pagalbos specialistai ir bibliotekininkas. Mokytojo dalyvavimas
metodinés grupés darbe yra privalomas.

44. Metodinei grupei vadovauja metodinés grupés pirmininkas (ne maZesnés kaip
vyresniojo mokytojo kvalifikacinés kategorijos), kurj renka metodinés grupés nariai atviru balsavimu,
balsy dauguma dvejiems metams, ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. Sitlyti pirmininko
arba kelti savo kandidattirg gali bet kuris metodinés grupés narys. Metodiniy grupiy pirmininky
rinkimus organizuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

45. Metodinés grupés sekretoriy renka metodinés grupés nariai atviru balsavimu, balsy
dauguma dvejy mety kadencijai, ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

46. Posédziui kviecia ir metodinés grupés narius ne véliau kaip prie§ 3 dienas rastu
informuoja metodinés grupés pirmininkas.

47. Metodinés grupés posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip du
tre¢daliai grupés nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu balsy dauguma. Esant vienodam balsy
skaiciui, lemia metodinés grupés pirmininko balsas. Posédziams pirmininkauja metodinés grupés
pirmininkas, posédziai protokoluojami, protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

48. Metodinés grupés funkcijos:

48.1. planuoja ir organizuoja metodinés grupés veikla;

48.2. nagrinéja ugdymo turinj, programas, mokymo(-si) metodus, mokytojy profesinj
tobul¢jima;

48.3. aprobuoja ilgalaikius planus, kartu su Mokyklos bibliotekininke aptaria reikalingy
vadoveliy, vaiky literattiros poreikj ir uzsakyma;

48.4. teikia sitilymus metodinei tarybai ugdymo proceso tobulinimo klausimais;

48.5. atsiskaito uz atliktag darbg Mokyklos metodinés tarybos posédyje kiekvieny mety
pabaigoje.
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V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

49. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auksciausioji Mokyklos savivaldos
institucija, sudaryta i§ mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Mokyklos
taryba renkama 2 metams. Uz savo veiklg taryba atsiskaito jg rinkusiems Mokyklos bendruomenés
nariams. Tarybos nariais negali buti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

50. Taryba sudaro 10 nariy: 3 mokytojai, 6 tévai (globéjai, rupintojai), vietos
bendruomenés atstovas. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) atstovauja tévams ir mokiniams.
Mokytojy ir tévy (globéjy, riipintojy) atstovai gali biiti renkami ne daugiau kaip dviem kadencijoms
i§ eilés.

51. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty miesto iSpléstiné senitinai¢iy sueiga.

52. Teévus (globéjus, riipintojus) 1 Taryba renka Mokyklos mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) taryba savo posédyje, atviru ar slaptu balsavimu, balsy dauguma. Siiilyti kandidatus ar kelti
savo kandidattrg turi teis¢ bet kuris Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) tarybos narys.
Susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Mokyklos mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) tarybos nariy. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip puse
Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) tarybos nariy, dalyvaujanciy susirinkime. Biuletenius
balsavimui parengia, balsus skaifiuoja, rezultatus paskelbia tévy (globéjy, riipintojy) tarybos
susirinkime atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta 3 tévy (globéjy, riipintojy) balsy skai¢iavimo
komisija.

53. Tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba atviru arba slaptu balsavimu, balsy
dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé mokytojy tarybos
nariy, dalyvaujanciy susirinkime. Biuletenius balsavimui parengia, balsus skaiciuoja, rezultatus
paskelbia mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu balsy dauguma iSrinkta 3 nariy balsy
skai¢iavimo komisija. Siiilyti kandidatus ar kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris mokytojas.
Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai tarybos nariy.

54. Tarybos posédziai kvieCiami ne reCiau kaip tris kartus per metus. Posédziai
protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Tarybos posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy nariy. Nutarimai priimami atviru ar slaptu (jei to pageidauja
daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy) balsavimu, posédyje dalyvaujanciy tarybos
nariy balsy dauguma. Biuletenius balsavimui parengia, balsus skaiCiuoja, rezultatus paskelbia
Tarybos posédyje atviru balsavimu balsy dauguma iSrinkta 3 Tarybos nariy balsy skai¢iavimo
komisija. | posédj gali biti kvieciami direktorius ir kiti su Mokyklos bendruomenés veikla susijusiy

istaigy, organizacijy atstovai, kurie néra Tarybos nariai.
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55. Tarybai vadovauja, posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, iSrinktas atviru
balsavimu Tarybos posédyje balsy dauguma. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiira turi teise
bet kuris Tarybos narys. Tarybos pirmininkas renkamas dvejiems metams, ne daugiau kaip dviem
kadencijoms i$ eilés. Pirmininkas kviecia narius ] posédzius ne véliau kaip prie§s 3 dienas rastu
informuodamas apie posédzio datg ir darbotvarke.

56. Tarybos nario jgaliojimams nutrikus pirma laiko, Taryba likusiam kadencijos
laikotarpiui atnaujinama. Rinkimus j Tarybg organizuoja Mokyklos direktorius. Naujo nario rinkimai
organizuojami Nuostaty 51-53 punktuose nustatyta tvarka.

57. Tarybos funkcijos:

57.1. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui, dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy
ir priemoniy jgyvendinimo dokumenty projektams;

57.2. pritaria Nuostatams ar jy pakeitimams ir papildymams, strateginiam planui,
metiniam veiklos planui, ugdymo planui, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos
veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

57.3. svarsto Mokyklos 1¢8y panaudojimo klausimus;

57.4. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus metinés veiklos ataskaita ir
teikia savo sprendimg dél ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

57.5. teikia sitilymus dél ugdymo plano, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, Mokyklos struktiiros tobulinimo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius
ir intelektinius iSteklius;

57.6. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

57.7. teikia sitilymus dél vadoveliy ir mokymo priemoniy uzsakymo;

57.8. kontroliuoja Mokyklos tiking ir finansine veikla, talkina sprendziant 1éSy gavimo
ir panaudojimo klausimus;

57.9. renka atstovus | Mokyklos mokytojy atestacing komisija;

57.10. pasirenka Mokyklos jsivertinimo sritis ir atlikimo metodus; analizuoja
Isivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dé¢l veiklos tobulinimo;

57.11. Taryba uz savo veikla vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

58. Mokytojy taryba — pagal Mokyklos nuostatus nuolat veikianti savivaldos institucija
susidedanti 1§ rinkimais i1Srinkty mokytojy atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti
mokytojams aktualias problemas.

59. Mokytojy taryba sudaro ne maziau kaip 11 Mokyklos direktoriaus pavaduotojos
ugdymui inicijuotame visuotiniame mokytojy susirinkime bendru sprendimu iSrinkty mokytojy.
Visuotinis susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai mokytojy. Atstovai

1 Mokytojy taryba renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy mety kadencijai.
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60. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma renkamas Mokytojy
tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Mokytojy tarybai. Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas
dvejy mety kadencijai ir juo gali biiti ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

61. Kiti Mokytojy tarybos posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne reciau kaip tris
kartus per metus. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Mokytojy
tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma, atviru balsavimu.
Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Posédziai protokoluojami, protokolai
saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobiidzio. | posédzius gali
buti kvieciami kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, direktorius.

62. Mokytojy tarybos dokumentus pagal atskira dokumentacijos plang ir dokumenty
valdymo taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas dvejiems metams atviru balsavimu
balsy dauguma.

63. Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai
organizuojami Siy Nuostaty 59 punkte nustatyta tvarka.

64. Mokytojy tarybos funkcijos:

64.1. analizuoja bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo, mokiniy sveikatos, sveikos
gyvensenos, poilsio ir mitybos klausimus ir teikia pasiiilymus direktoriui;

64.2. aptaria Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus ir teikia pasitilymus Mokyklos
direktoriui;

64.3. priima sprendimus d¢l mokytojy interesy atstovavimo;

64.4. sprendZia mokytojams aktualias problemas;

64.5. aptaria ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus; mokiniy pasiekimy ir
paZzangos vertinimo budus, praktines Svietimo problemas;

64.6. svarsto mokiniy pasiekimus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, siilo
direktoriui problemy sprendimo biidus;

64.7. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida,
teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo; 60.6. svarsto
ugdymo(-si), neformaliosios veiklos klausimus;

64.8. isklauso Mokyklos metodinés tarybos, Vaiko gerovés komisijos, kity mokykloje
veikian¢iy darbo grupiy ataskaitas;

64.9. svarsto Mokyklos veiklos jsivertinimo klausimus;

64.10. renka atstovus ; Mokyklos taryba;

64.11. renka mokytojy atestacinés komisijos narius, turinius ne mazesn¢ kaip
vyresniojo mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija.

65. Mokytojy taryba mety pabaigoje atsiskaito Mokyklos Tarybai.
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66. Mokykloje veikia savivaldos institucija — Tévy (globéjy, riipintojy) taryba
susidedanti i§ rinkimais iSrinkty tévy (globé&jy, riipintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, rupintojy)
interesams ir sprendzianti tévams (globéjams, riipintojams) aktualias problemas.

67. Tarybg sudaro po vieng atstovg i8 kiekvienos klasés. Klasiy atstovai renkami klasiy
tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimuose atviru balsavimu, balsy dauguma. Susirinkimai teiséti, jeigu
juose dalyvauja ne maziau kaip pusé klasiy mokiniy tévy (globéjy, riipintojy). Sitilyti kandidatus,
kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kurio mokinio tévas (globéjas, rupintojas). Tévy tarybos sudétis
atnaujinama kasmet, atstovai renkami dvejiems metams ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés.
Nutriikus klasés atstovo jgaliojimams, klasés tévy susirinkime iSrenkamas kitas atstovas likusiam
kadencijos laikotarpiui.

68. Tévy tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja, juos suSaukia, apie
susirinkimus ne véliau kaip prie$ 3 dienas tarybos narius informuoja atviru balsavimu tarybos nariy
balsy dauguma iSrinktas tévy tarybos pirmininkas. Sitlyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teise
bet kuris tévy (globéjy, itéviy) tarybos narys. Tévy tarybos pirmininkas renkamas dvejiems metams
ne daugiau kaip dviem kadencijoms i eilés.

69. Tévy tarybos susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip pusé tévy tarybos
nariy. Nutarimai priimami atviru arba slaptu balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas
vykdomas, jei to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy tarybos nariy. Biuletenius
balsavimui parengia, balsus skaiCiuoja, rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma iSrinkta 3 tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia
tevy (globéjy, itéviy) tarybos pirmininko balsas.

70. Tévy tarybos funkcijos:

70.1. priima sprendimus d¢l Tévy tarybos interesy atstovavimo;

70.2. sprendzia tévams aktualias problemas;

70.3. aptaria  aktualius ugdymo, mokiniy lankomumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus ir kitus mokiniy tévams (glob&jams, jtéviams ) aktualius klausimus;

70.4. padeda organizuoti mokyklos Sventes, edukacines iSvykas, jvairius renginius,
uzsiima Sviet¢jiska veikla, teikia siilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui;

70.5. renka atstovus | Mokyklos taryba;

71. Tévy taryba uz savo veikla atsiskaito Mokyklos tarybai.

72. Mokykloje veikia savivaldos institucija — Mokiniy taryba, susidedanti 1§ rinkimais
iSrinkty mokiniy. atstovaujanti mokiniy interesams, mokiniams sprendziant mokiniams aktualias
problemas, mokiniy laisvalaikio, savanorystés, Svenciy, renginiy, kitos pilietinés, socialinés veiklos

organizavimo klausimus.
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73. Mokiniy tarybg sudaro 2-4 klasiy mokiniy susirinkimuose atviru balsavimu balsy
dauguma dvejy mety kadencijai iSrinkti mokiniai. Klasés susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja
daugiau kaip du trec¢daliai klasés mokiniy. Kiekviena klasé renka po vieng mokinj. Mokinys gali biiti
renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

74. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ mokiniy tarybos nariy vieneriy
mety kadencijai. Pirmininkas renkamas atviru balsavimu balsy dauguma. Tarybos veiklg kuruoja
Mokyklos socialinis pedagogas.

75. Taryba renkasi ne reciau kaip kartg per tris ménesius. Mokiniy tarybos pirmininkas
organizuoja ir koordinuoja Mokiniy tarybos darbg. Posédziai teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau
kaip du trecdaliai mokiniy tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma.
Posédzius kviecia pirmininkas, ne véliau kaip pries tris dienas informaves Mokiniy tarybos narius.

76. Mokiniy tarybos nario jgaliojimams nutrikus pirma laiko, organizuojami naujo
nario rinkimai $iy Nuostaty 73 punkte nustatyta tvarka.

77. Mokiniy tarybos funkcijos:

77.1. priima sprendimus dél mokiniy interesy atstovavimo;

77.2. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus;

77.3. pagal kompetencijg inicijuoja ir organizuoja mokiniy laisvalaikio renginius;

77.4. priima sprendimus dél mokiniy susirinkimy, pasitarimy ir kitokiy sambiiriy;

77.5. inicijuoja mokiniy elgesio taisykliy, susitarimy dél saugios aplinkos kiirimo
Mokykloje klausimy svarstyma;

77.6. inicijuoja ir padeda organizuoti ir vykdyti Mokyklos prevencines veiklas;

77.7. svarsto kitas mokiniy rodomas iniciatyvas ir planuojamas veiklas;

77.8. palaiko rySius su kitomis Mokyklos savivaldos institucijomis;

77.9.su priimtais pasitilymais, sprendimais, svarstytais klausimais supaZindina
Mokyklos direktoriy.

78. Mokyklos tarybos ir kity Mokyklos savivaldos institucijy veikla reglamentuoja
Mokyklos nuostatai.

79. Mokyklos bendruomenés nariai gali dalyvauti Svietimo valdyme, burtis | jvairiy
grupiy (mokytojy, tévy, mokykly vadovy) interesy asociacijas, vykdancias jy nariy nustatytus
Svietimo, kulttiros, mokslinio tyrimo plétotés uzdavinius ir funkcijas, numatytas jy veiklos jstatuose.

80. Profesiniy sgjungy veikla nustato Lietuvos Respublikos profesiniy sajungy

jstatymas.

) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA
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81. Darbuotojus | darbg Mokykloje priima ir atleidzia i§ jo Mokyklos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisva
mokytojo pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i$§ darbo vykdomas
vadovaujantis Mokytojy priémimo ir atleidimo i$ darbo tvarkos aprasu, patvirtintu 2011 m. rugséjo
15 d. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-1680 ,.Dél mokytojy priémimo ir atleidimo
i§ darbo tvarkos apraso patvirtinimo*®.

82. Darbo apmokejimo tvarka mokyklos darbuotojams reglamentuoja Lietuvos
Respublikos Darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai.

83. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir Svietimo pagalbos
specialistai atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

84. Mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus (iSskyrus psichologus) atestuoja
Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija.
Komisijos sudétj tvirtina Moléty rajono savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo.

85. Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui kasmetinis veiklos

vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

) VII SKYRIUS )
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

86. Mokykla valdo patikéjimo teise ar panaudos pagrindais perduotg savivaldybés turta,
naudoja ir disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono
savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

87. Mokyklos 1¢Sos:

87.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos
1eSos ir Moléty rajono savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

87.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

87.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

87.4. kitos teisétu budu jgytos léSos.

88. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

89. Mokykla yra paramos gavéja. Paramos 1éSos naudojamos teisés akty nustatyta

tvarka.
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90. Mokykla finansing apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

91. Mokyklos finansinj auditg atliecka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba, o vidaus audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos centralizuota vidaus audito
tarnyba. Vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos valstybinj auditg
atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

92. Mokyklos veiklos valstybine priezitirg atlieka Nacionaliné Svietimo agentiira.

93. Mokyklos veiklos prieziiirg atliecka Moléty rajono savivaldybés meras, prireikus
pasitelkdamas iSorés vertintojus.

94. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlicka Nacionaliné Svietimo agentiira.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

95. Remiantis Nuostatais ir Lietuvos Respublikos teisés aktais, informacija apie

Mokyklos veikla, skelbiama Mokyklos interneto svetain¢je www.pradine.moletai.lm.It ir vietos

spaudoje.

96. Mokyklos interneto svetain¢ atitinka teisés aktais nustatytus reikalavimus.
Skelbdama informacijg apie savo veikla ir rezultatus, Mokykla vadovaujasi Bendryjy reikalavimy
valstybés ir savivaldybés institucijy ir jstaigy internetinéms svetainéms ir mobilioms programoms
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandZio 18 d. nutarimu Nr. 480 ,,Dél
Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybés institucijy ir jstaigy internetinéms svetainéms ir
mobilioms programoms apraso patvirtinimo*.

97. Mokyklos nuostatai, jy pakeitimai, papildymai svarstomi Mokyklos taryboje.
Nuostaty pakeitimus, papildymus, pritarus Mokyklos tarybai, Moléty rajono savivaldybés mero
teikimu tvirtina Moléty rajono savivaldybés taryba.

98. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus teiseés aktams, Moléty rajono
savivaldybés mero, tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos Tarybos iniciatyva teisés akty
nustatyta tvarka.

99. Mokyklos nuostaty keitimai registruojami VI Registry centras Juridiniy asmeny
registro nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos nuostaty keitimai jsigalioja nuo jy
jregistravimo Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

100. Mokykla teikia duomenis Svietimo ir mokslo institucijy registrui $io registro

nuostatuose nustatyta tvarka.


http://www.pradine.moletai.lm.lt/
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101. Mokykla reorganizuojama, vykdoma strukttiros pertvarka, likviduojama ar
pertvarkoma Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél mokyklos
reorganizavimo, struktiiros pertvarkos, likvidavimo, pertvarkymo skelbiamas vietos spaudoje,
Moléty rajono savivaldybés ir Mokyklos internetinése svetainése teisés akty nustatyta tvarka.

Igaliotas asmuo

(parasas)

(vardas, pavarde)




PATVIRTINTA
Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. sausio d. sprendimu Nr.

PRITARTA

Moléty progimnazijos tarybos

2024 m. gruodzio 19 d. posédzio
protokoliniu nutarimu (protokolo Nr. P2-6)

MOLETU PROGIMNAZIJOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty progimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Moléty progimnazijos
(toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig
institucija ir jos kompetencija, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalba,
mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas S§vietimo programas, iSduodamus
mokymosi pasiekimus jteisinanc¢ius dokumentus, veiklos teisinj pagrinda, sritj, r@iSis, tikslus, uzdavinius,
funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, Mokyklos direktoriaus skyrimo ir
atleidimo tvarka, kompetencija, Mokyklos tarybos ir kity Mokyklos savivaldos institucijy rinkimo principus,
kompetencija, veiklos organizavima, savivaldos institucijos nario kadencijy skaiciy, naujo nario paskyrima
nutrikus savivaldos institucijos nario jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavima, sprendimy priémimo
tvarkg darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, atestacijg, Mokyklos direktoriaus ir jo
pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimg, Mokyklos turto ir 1é8§y naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrole, Mokyklos veiklos prieziiira, Saltinius, kuriuose skelbiama informacija apie Mokykla, Nuostaty
keitimg ar papildyma, Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, struktiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Moléty progimnazija. Trumpasis pavadinimas — MP.
Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191227788.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1939 m. 1980-2003 m. Moléty I-oji viduriné mokykla. 2003—2013
m. Moléty pagrindiné mokykla. Nuo 2013 m. Moléty progimnazija.

4.  Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybe — savivaldybés jstaiga.

6. Mokyklos savininkas — Moléty rajono savivaldybé, identifikavimo kodas 111106995, adresas:
Vilniaus g. 44, Molétai (toliau — Savivaldybé).

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés
meras, iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
1gyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

8. Savivaldybés mero kompetencija:

8.1. nustato mokiniy priémimo j Mokykla tvarka;



8.2. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos Nuostatus;

8.3. priima j pareigas, atleidzia ar nusalina Mokyklos direktoriy;

8.4. jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

8.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
Klausimus.

9. Savivaldybés tarybos kompetencija:

9.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

9.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés keitimo;

9.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

9.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos buveiné — Jaunimo g. 1, 33127 Molétai.

11. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

12. Mokyklos tipas — progimnazija.

13. Mokyklos pagrindiné paskirtis — progimnazijos tipo progimnazija.

14. Mokymo kalba — lietuviy.

15. Mokymaosi formos — grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu ir nuotoliniu mokymo
proceso organizavimo biidais, ir pavienio mokymosi forma, jgyvendinama savarankisku ir nuotoliniu
mMOoKymo proceso organizavimo budais.

16. Mokykla vykdo pagrindinio ugdymo pirmosios dalies ir neformaliojo vaiky S$vietimo
programas.

17. Mokykloje iSduodami pazymejimai ir mokymosi pasiekimy paZyméjimai.

18. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Mokyklos pavadinimu ir
savivaldybés herbu, atributika, atsiskaitomgjg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose
bankuose.

19. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto

ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.



21. Mokyklos Svietimo veiklos riisys pagal galiojantj Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.), patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,D¢él Ekonominés veiklos raisiy klasifikatoriaus
patvirtinimo**:

21.1. pagrindiné veiklos rtsis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

21.2. kitos Svietimo veiklos riiSys:

21.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

21.2.2 kultirinis Svietimas, kodas 85.52;

21.2.3. Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

21.2. kitos ne Svietimo veiklos rusys:

21.2.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

21.2.2. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

21.2.3. pastaty remontas, restauravimas ir rekonstravimas, kodas 41.20.20;

21.2.4. krastovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

21.3.kitas, niekur Kkitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.

22. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, ugdyti
kiirybinga, atsakingg piliet], igijusi kompetencijy, biitiny s¢kmingai socialinei integracijai ir mokymuisi visg
gyvenima.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti kokybiska pagrindinio ugdymo pirmosios dalies ugdyma;

23.2. tenkinti mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius;

23.3. teikti mokiniams reikiamg socialing, pedagoging ir psichologine pagalba;

23.4. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo(-si) aplinka;

23.5. kurti ugdymo turinio reikalavimus atitinkancig materialing baze;

23.6. ugdyti mokinius, turin¢ius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir plétojant jy gebé&jimus
ir galias.

24. Mokyklos veiklos funkcijos:

24.1. vykdo pagrindinio ugdymo pirmosios dalies ir neformaliojo §vietimo programas, uztikrina
Svietimo kokybe;

24.2. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintus Bendruosius ugdymo planus, sudaro lygias galimybes kiekvienam mokiniui siekti
asmenineés pazangos ir jgyti mokymui visg gyvenimg butiny bendryjy ir dalykiniy kompetencijy;

24.3. teikia Svietimo informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialiaja pedagoging,
specialigjg pagalba, vykdo karjeros ugdyma ir vaiko minimalios prieZiliros priemones;

24.4. sudaro salygas mokiniams, turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
mokytis pagal individualizuotas, pritaikytas pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas;

24.5. dalyvauja rajoniniuose, Salies ir tarptautiniuose projektuose;



24.6. koordinuotai teikia Svietimo pagalbg, socialings ir sveikatos priezitiros paslaugas Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

24.7. sudaro sglygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;,

24.8. kuria estetiSka, saugig ugdymo(si) ir darbo aplinka, atitinkancig higienos normas, Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatytus mokiniy saugos bei sveikatos reikalavimus;

24.9. kuria materialiaja aplinka vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

24.10. organizuoja ir teikia mokiniams maitinima;

24.11. organizuoja ir vykdo mokiniy pavézéjima Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

24.12. skatina tévus (jtévius, globéjus, riipintojus) (toliau — Tévai) dalyvauti planuojant ir
organizuojant Mokyklos veikla;

24.13. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant ] Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus;

24.14. atlieka Mokyklos veiklos jsivertinimg, planuoja ir vykdo mokytojy ir $vietimo pagalbos
specialisty atestacija;

24.15. priima savanorius ir studentus praktikai atlikti teisés akty nustatyta tvarka;

24.16. sudaro mokiniams galimybes atskleisti geb¢jimus neformaliojo vaiky Svietimo veikloje teisés
akty nustatyta tvarka;

24.17. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla teisés akty numatyta tvarka;

24.18. organizuoja konkursus, renginius, siekiant mokiniy integracijos ir socializacijos, kiirybiniy
gebéjimy vystymo;

24.19. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy dorovinj,
tautinj, pilietin] sgmoninguma, patriotizma, padedan¢ioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

24.20. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

25. Mokymo pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo I dalies programa
iSduodami pazyméjimai. Einamaisiais metais iSvykstantiems i§ Mokyklos mokiniams iSduodami mokymosi

pasiekimy pazyméjimai.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, jgyvendindama tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi teisg:
26.1. pasirinkti ugdymo metodus ir ugdymosi veiklos biidus;

26.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius;

26.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir

tarptautinius Svietimo projektus;



26.5. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.6. Savivaldybés tarybos arba Mokyklos Nuostatuose nustatytu mastu prisiimti jsipareigojimus,
sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

26.7. Savivaldybés tarybos leidimu steigti filialus ir atstovybes;

26.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.9. tureti kity teisiy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teises
aktams.

27. Mokyklos pareigos:

27.1. uztikrinti sveika, saugig, uzkertan¢ig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
ijproc¢iams ugdymo aplinka;

27.2. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

27.3. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

27.4. teikti Svietimo pagalba;

27.5. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei,

27.6. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir patikrinimuose,
kurie organizuojami $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.7. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

27.8. ta pacig dieng informuoti Tévus apie mokinio neatvykimg j mokyklg ar pamoka, jeigu Tévai
nepranes$a mokyklai apie vaiko neatvykimg j mokykla ar pamoka;

27.9. sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje smurto, alkoholio,
tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos skatinima,
jgyvendinant pateiktas Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas rekomendacijas
del smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

27.10. viesai skelbti informacijg apie Mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija,
svarbiausius Mokyklos i$orinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

27.11. teikti profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatytus
reikalavimus;

27.12. sudaryti higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas;

27.13. uztikrinti sveikos gyvensenos skatinima, jgyvendinant pateiktas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas rekomendacijas dél smurto prevencijos igyvendinimo
mokyklose;

27.14. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio Tévai neuztikrina vaiko pareigos mokytis iki 16 mety;

27.15. vykadyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés

aktuose.



IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. Mokyklos direktoriaus (toliau — Direktorius) patvirtintas strateginis planas, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba ir Moléty rajono savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

28.2. Direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

28.3. Direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuris yra suderintas su Mokyklos taryba ir
Moléty rajono savivaldybés meru arba jo jgaliotu Savivaldybés administracijos direktoriumi.

29. Mokyklai vadovauja Direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina, vie$o konkurso biidu
(organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka) ] pareigas penkeriems metams skiria ir i$ jy atleidzia, vie$g konkursg Direktoriaus pareigoms eiti
organizuoja Savivaldybés meras teisés akty numatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas Savivaldybés merui. Direktoriumi gali biiti asmuo, kuris yra nepriekaistingos reputacijos
ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla)
kompetencijy vertinimas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka
arba, jeigu jis Mokykloje Direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo
Mokyklai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka. Direktorius turi turéti auks$tajj universitetinj iSsilavinimg. Asmuo
skiriamas j Direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka, jvertinus jo gebéjimus jgyvendinti vieSam konkursui pateiktas vadovavimo Svietimo jstaigai
gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

30. Asmuo j Direktoriaus pareigas priimamas 5 mety kadencijai konkurso biidu arba jstatymy
nustatytais atvejais be konkurso. Asmuo gali eiti tos pacios Mokyklos Direktoriaus pareigas ne daugiau
kaip dvi kadencijas i eilés. Pasibaigus Direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be
konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip
vir$ijanti lukescCius arba atitinkanti lukesc¢ius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis
sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratgsiami, iki jvyks
vieSas konkursas direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Direktorius. Direktorius, baiggs penkeriy
mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos pac¢ios Mokyklos viesame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

31. Kiekvienais metais savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo Lietuvos
Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Mokyklos tarybai,
ivertina Direktoriaus pragjusiy kalendoriniy mety veikla. Jeigu Direktoriaus mety veikla jvertinama kaip
neatitinkanti likes¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), gali biiti sudaromas ne trumpesnés
negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmés Direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu,
pasibaigus Direktoriaus veiklos gerinimo plano terminui, Direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu
jvertinama kaip neatitinkanti lukes¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), | pareigas

priimantis Savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Direktoriy 1§ pareigy ir nutraukti su juo



sudarytg darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam
iSeitinés iSmokos.

32. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, Direktorius gali biiti atSaukiamas 1§ pareigy tik dél Siy priezasciy:

32.1. asmuo praranda nepriekaistinga reputacija;

32.2. paaiskeja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse Direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo bati priimtas j Direktoriaus pareigas.

33. Direktorius gali biiti atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

34. Direktoriaus atSaukimo i$ pareigy tvarka:

34.1. Direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

34.2. Direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei pazymima, kad Direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

34.3. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti Direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras su juo
sudarytg darbo sutartj nutraukia.

35. Direktoriaus kompetencija:

35.1. organizuoja Mokyklos darba, kad biity jgyvendinami Mokyklos veiklos tikslai ir atliekamos

nustatytos funkcijos;

35.2. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir Nuostaty;

35.3. nustato Mokyklos vidaus struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

35.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

35.5. uztikrina racionaly ir taupy 18y bei turto naudojima, Mokyklos veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukilirima, jos veikimg ir tobulinimg, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito
istatymo keliamy reikalavimy jgyvendinima;

35.6. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Istatyma,

35.7. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisykles;

35.8. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas, leidZia jsakymus ir kontroliuoja jy
vykdyma,

35.9. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

35.10. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, Mokyklos vardu sudaro sutartis;

35.11. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy rengimui,
rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

35.12. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba ir
atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personalg, tvirtina jy

pareigybiy aprasSymus;



35.13. atsako uz informacijos apie Mokykloje vykdomy formaliojo ir neformaliojo Svietimo
programy, jy pasirinkimo galimybiy, priémimo salygy, mokamy paslaugy, mokytojy kvalifikacijos,
svarbiausiy Mokyklos iSorinio vertinimo rezultaty, Mokyklos bendruomenés tradicijy ir pasiekimy skelbima,
demokratinj Mokyklos valdyma;

35.14. uztikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir
nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima;

35.15. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trikkstamy mokytojy
paieska;

35.16. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy biikle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus;

35.17. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo
klausimus;

35.18. uz mokinio elgesio normy pazeidimag gali skirti mokiniui drausmines aukl¢jamojo poveikio
priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

35.19. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo nustatyta tvarka
kreipiasi j Savivaldybés merg dél minimalios priezitiros priemoniy vaikui SKyrimo;

35.20. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka;

35.21. rapinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir kitiems pedagoginiams
darbuotojams galimybg atestuotis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.22. sudaro Mokyklos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

35.23. uztikrina, prizitri ir atsako uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy
vykdyma Mokykloje;

35.24. atsako uz sveikg ir saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiskoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

35.25. supazindina Mokyklos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teiseés akty pazeidimus, Mokyklos lankyma, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo,
smurto, nusikalstamumo prevencijg ir vaiky uzimtuma;

35.26. pasirasytinai supazindina Mokyklos darbuotojus su Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje atpazinimo
ir veiksmy, jtariant galimg smurtg artimoje aplinkoje;

35.27. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atveji
nedelsdamas, bet ne veliau kaip kitag darbo dieng, praneSa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsaugg uztikrinanciai
valstybes ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

35.28. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Mokyklos darbuotojai, apie

jvykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, pranesa Savivaldybéje veikianciai
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Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo Savivaldybés
vykdomoji institucija yra sudariusi sutart] dél psichologinés pagalbos teikimo, ir rekomenduoja
smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

35.29. imasi priemoniy, kad Mokyklos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe neatlygintinai gauti
psichologing pagalba;

35.30. organizuoja pasaliniy asmeny patekimo j Mokyklos teritorija apskaitg ir tai kontroliuoja,
organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebé&jima, informuoja teritoring policijos jstaiga apie Zinomus
ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios tvarkos ir kity pazeidimy
atvejus;

35.31. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikianciomis jstaigomis,
Savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnyba, Savivaldybés administracijos tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, teritorine
policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitros jstaigomis, Moléty rajono savivaldybés
administracijos vaiko gerovés komisija ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

35.32. prireikus sudaro su institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darbg Savivaldybés teritorijoje,
kitose vietovése, sutartis del pagalbos teikimo Mokykloje ar uz jos riby;

35.33. organizuoja neformalyjj vaiky Svietimg po pamoky ir mokiniy atostogy metu;

32.34. atsako uz asmens duomeny apsauga;

35.34. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir Direktoriaus pareigybés aprasyme, kituose
teisés aktuose.

36. Uz Direktoriaus funkcijy ir pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma Direktoriui gali biti
taikoma atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

37. Direktoriui laikinai nesant Mokykloje (atostogy ar komandiruo¢iy metu, ligos ir kitais atvejais
jam negalint vykdyti funkcijy), jo funkcijas atlieka Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jam nesant, kitas
Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas asmuo.

38. Mokykloje sudaromos metodinés grupés ir metoding taryba.

39. Metodiné taryba — Mokyklos savivaldos institucija, siekianti nuolatinio mokytojy profesinés
kompetencijos augimo ir ugdymo proceso veiksmingumo uztikrinimo.

40. Metoding tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai.

41. Metodinés tarybos darbo organizavimo tvarka:

41.1. pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma i§ metodinés tarybos nariy renkamas
metodinés tarybos pirmininkas, kuris vadovauja metodinés tarybos veiklai. metodinés tarybos pirmininkas
renkamas dvejy mety kadencijai ir ne daugiau kaip dviem kadencijoms i§ eilés. Metodinés tarybos
pirmininko rinkimus organizuoja Mokyklos Direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

41.2. metodinés tarybos sekretoriy renka metodinés tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma
dvejy mety kadencijai, ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés;

41.3. metodingés tarybos posédziai vyksta pagal metodinés tarybos veiklos plang arba esant reikalui.
Posédziams pirmininkauja metodinés tarybos pirmininkas. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau

kaip du trecdaliai metodinés tarybos nariy. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty



nustatyta tvarka. Apie posédzius narius ne véliau kaip pries 3 dienas iki posédzio rastu informuoja metodinés
tarybos pirmininkas. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy skaiciui,
sprendimg lemia metodinés tarybos pirmininko balsas.

42. Metodings tarybos funkcijos:

42.1. rengia metinj veiklos plang;

42.2. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

42.3. vienija dalyky mokytojus ugdomosios veiklos organizavimui, Mokyklos tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimui;

42.4. organizuoja metoding veikla;

42.5. koordinuoja metodiniy grupiy veikla;

42.6. svarsto klausimus, susijusius su ugdymo proceso kiekybiniy ir kokybiniy stebésenos rodikliy
gerinimu;

42.7. teikia sitilymus ugdymo ir strateginio plany rengimo grupéms;

42.8. rupinasi gerosios patirties sklaida;

42.9. dalyvauja rengiant ir realizuojant pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

42.10. situlo mokytojy kandidatiiras skatinimui uz aktyvig metoding — pedagogine veikla;

42.11. esant poreikiui vertina mokytojy metodinius darbus, mokytojy prakting veikla;

42.12. Kkartu su Mokyklos administracija planuoja ugdymo proceso apriipinimg reikalingais
resursais ir ugdymo technologijomis;

42.13. metodiné taryba uz darbg atsiskaito mokytojy tarybos posédyje (Vvisuotiniame
susirinkime) einamyjy mokslo mety pabaigoje.

43. Metodiné grupé — Mokyklos mokytojy grupé, kurig sudaro to paties ar giminingy mokomuyjy
dalyky mokytojai. Mokytojo dalyvavimas savo dalyko metodinés grupés veikloje yra privalomas.

44. Metodinei grupei vadovauja metodinés grupés pirmininkas (ne Zemesnés kaip vyresniojo
mokytojo kategorijos), kurj renka metodinés grupés nariai atviru balsavimu, balsy dauguma dvejy mety
laikotarpiui, ne daugiau kaip dviem kadencijoms is eilés. Sitilyti pirmininko, kelti savo kandidatiirg turi teisg
bet kuris metodinés grupés narys. Metodiniy grupiy pirmininky rinkimus pagal kuruojamas sritis organizuoja
Mokyklos Direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

45. Metodinés grupées funkcijos:

45.1. organizuoja metodinés grupes veikla;

45.2. nagringja dalyky ugdymo programas;

45.3. nagrinéja ugdymo turinj arba jo pritaikyma,

45.4. analizuoja dalyky ugdymo rezultatus ir ilgalaikiy mokymosi tiksly siekima;

45.5. organizuoja mokytojy savitarpio pagalba,

45.6. inicijuoja renginiy organizavima;

45.7. aptaria mokymo priemoniy ir resursy poreikj bei teikia sitilymus metodinei tarybai;

45.8. dalyvauja mokiniams pristatant projektinius darbus, juos vertina;

45.9. teikia siilymus metodinei tarybai ugdymo proceso tobulinimo klausimais;



V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

46. Mokyklos taryba yra auksc¢iausioji Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy,
mokytojy, mokiniy Tévy ir vietos bendruomenés atstovy dvejy mety kadencijai. Kartg per metus Mokyklos
taryba uz savo veiklg atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

47. Mokyklos tarybos nariu gali buti asmuo, turintis ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Mokyklos tarybos nariais negali biiti Direktorius, valstybés
politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

48. Mokyklos tarybg sudaro SeSiolika nariy: penki mokytojy atstovai, penki 5-8 klasiy mokiniy
atstovai, penki Tévy atstovai ir vienas vietos bendruomenés atstovas. Asmuo Mokyklos tarybos nariu gali
biiti ne daugiau kaip dvi kadencijas iS eilés.

49. Tévus | Mokyklos tarybg renka Mokyklos Tévy taryba (toliau — Tévy Taryba) savo susirinkime
atviru balsavimu, balsy dauguma. Sitilyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Tévy
Tarybos narys. Susirinkimas teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy Tarybos nariy.

50. Mokyklos tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba savo posédyje atviru balsavimu,
balsy dauguma. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris mokytojy tarybos narys.
Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy.

51. Mokiniai j Mokyklos taryba renkami mokiniy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokyklos mokiniy tarybos narys.
Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy tarybos nariy.

52. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty senitinaiéiy sueiga.

53. Mokyklos tarybos pirmajj posédj susaukia Direktorius. Mokyklos tarybos pirmininkg pirmame
posédyje renka Mokyklos tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma. Kiti Mokyklos tarybos posédziai
Saukiami Mokyklos tarybos pirmininko iniciatyva ne re¢iau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai Mokyklos tarybos nariy. Nutarimai posédyje priimami atviru
balsavimu, balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Mokyklos tarybos pirmininko balsas.

54. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami. Sekretorius renkamas dvejiems metams posédyje
dalyvaujanciy Mokyklos tarybos nariy balsy dauguma, atviru balsavimu.

55. Mokyklos taryba pagal savo kompetencijg turi teise gauti i§ Direktoriaus informacijg apie
Mokyklos veikla.

56. Mokyklos tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 46-52 punktuose nustatyta tvarka.

57. Mokyklos taryba:

57.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

57.2. teikia sitilymus, priima sprendimus dél pritarimo Nuostatams ir jy pakeitimams, strateginiam
ir metiniam veiklos planams, Mokyklos vidaus tvarkos ir darbo tvarkos taisykléms, ugdymo planui ir kitiems

Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Direktoriaus;



57.3. teikia sitilymus dél Mokyklos struktiiros tobulinimo;

57.4. renka atstovus | Mokyklos mokytojy atestacijos komisija;

57.5. svarsto Mokyklos veiklos, finansavimo klausimus ir pagal kompetencijg priima sprendimus;

57.6. analizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo;

57.7. svarsto mokytojy metodiniy grupiy, bendruomenés nariy ar kity Mokyklos savivaldos
institucijy iniciatyvas ir teikia sitilymus Direktoriui;

57.8. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy sudarymo,
talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

57.9. bendradarbiauja su kitomis Mokyklos savivaldos institucijomis, keiciasi darbo patirtimi,
organizuoja bendrus renginius, rengia projektus;

57.10. kiekvienais metais vertina Direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimag dél
Direktoriaus mety veiklos ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

57.11. kartu su Direktoriumi sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo
klausimus;

57.12. pasirenka Mokyklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika. Analizuoja jsivertinimo rezultatus
ir priima sprendimus dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

57.13. svarsto kitus Direktoriaus teikiamus klausimus.

58. MokykKilos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

59. Mokytojy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais i$rinkty mokytojy,
atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti jiems aktualias problemas.

60. Mokytojy taryba sudaro septyni Direktoriaus inicijuotame visuotiniame mokytojy susirinkime
bendru sprendimu isrinkti mokytojai. Visuotinis susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du
trecdaliai mokytojy. Atstovai | Mokytojy tarybg renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy mety
kadencijai. Atstovas Mokytojy tarybos nariu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms is eilés.

61. Mokytojy tarybai vadovauja pirmojo posédZio metu atviru balsavimu, dvejy mety kadencijai
balsy dauguma iSrinktas pirmininkas. Mokytojy tarybos posédZziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo
metams, taip pat ne re€iau kaip kartg per pusmet]. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du
tredaliai Mokytojy tarybos nariy. Sprendimai priimami posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma.
Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos posédis. | posédZius gali buti kvieCiami kity
Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Direktorius.

62. Mokytojy tarybos dokumentus pagal atskirg dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy dvejiems metams atviru
balsavimu, balsy dauguma pirmojo posédzio metu.

63. Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 61 punkte nustatyta tvarka.

64. Mokytojy tarybos kompetencija:

64.1. analizuoja bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo, mokiniy sveikatos, sveikos gyvensenos,

poilsio ir mitybos klausimus;



64.2. aptaria Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus;

64.3. renka mokytojy atestacijos komisijos narius;

64.4. svarsto ir priima nutarimus teisés akty numatytais ir Direktoriaus teikiamais klausimais;

64.5. renka penkis atstovus | Mokyklos taryba;

64.6. kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, atsizvelgdama j Mokyklai keliamus tikslus,
besikeiciancios socialinés ir kultiirinés aplinkos lemiamus visuomenés poreikius, vietos ir Mokyklos
bendruomenés reikmes, mokiniy turimg patirtj, ugdymo poreikius ir interesus;

64.7. aptaria ugdymo planus ir jy jgyvendinimo klausimus;

64.8. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida, formuoja ir
koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius;

64.9. svarsto Mokyklos veiklos jsivertinimo klausimus;

64.10. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

64.11. sprendzia mokytojams aktualias problemas.

65. Mokiniy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokiniy,
atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams aktualias problemas ir prisidedanti prie jaunimo
politikos jgyvendinimo Mokykloje.

66. Mokiniy tarybg sudaro 5-8 klasiy mokiniy susirinkimuose atviru balsavimu balsy dauguma
vieneriy mety kadencijai iSrinkti mokiniai. Klasés susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip
du trecdaliai klasés mokiniy. Kiekviena klasé¢ j mokiniy taryba renka po vieng mokinj. Mokinys gali biiti
renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms.

67. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ mokiniy tarybos nariy vieneriy mety
kadencijai. Pirmininkas renkamas atviru balsavimu balsy dauguma.

68. Mokiniy tarybos posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne reciau kaip vieng kartg per tris
menesius. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokiniy tarybos nariy. Nutarimai
priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia pirmininko balsas.

69. Mokiniy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko naujo nario rinkimai organizuojami
Siy Nuostaty 66 punkte nustatyta tvarka.

70. Su Mokiniy tarybos posédyje svarstytais klausimais ir priimtais sitilymais pirmininkas
supazindina Direktoriy.

71. Mokiniy tarybos kompetencija:

71.1. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

71.2. teikia sitlymus dél mokymo(si) organizavimo, neformaliojo vaiky Svietimo programy plétros,
socialinés veiklos, vykdomy arba numatomy vykdyti projekty, vidaus tvarkos taisykliy, mokiniy elgesio ir
uzimtumo Mokykloje;

71.3. svarsto mokiniy rodomas iniciatyvas ir planuojamas veiklas;

71.4. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojanciy dokumenty projektus;

71.5. svarsto Direktoriaus teikiamus klausimus;

71.6. vykdo Mokyklos mokiniy apklausas;

71.7. palaiko rySius su kity mokykly mokiniy savivaldos institucijomis;



71.8. renka penkis mokiniy atstovus ] Mokyklos taryba;

71.9. priima sprendimus dél mokiniy interesy atstovavimo;

71.10. sprendzia mokiniams aktualias problemas;

71.11. prisideda prie jaunimo politikos jgyvendinimo Mokykloje.

72. Mokyklos Tévy Taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty
Teévy, atstovaujanti Tévy interesams ir sprendzianti Tévams aktualias problemas. | Tévy Taryba Tévai
renkami po vieng atstova i§ visy klasiy mokiniy Tévy, klasiy Tévy susirinkimuose. Klasés Tévy susirinkimas
teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusés klasés mokiniy Tévy. Klasés Tévy atstovas j Tévy Taryba
renkamas atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy mety kadencijai. Klasés Tévy atstovas gali buti renkamas
ne daugiau kaip dvejoms kadencijoms.

73. Tévy Tarybos pirmajj poséd] Saukia Direktorius. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau
kaip pus¢ Tévy Tarybos nariy. Pirmojo posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma, vieneriy mety
kadencijai iSrenkamas Tévy Tarybos pirmininkas.

74. Kiti Tévy Tarybos posédziai Saukiami Tévy Tarybos pirmininko iniciatyva ne re¢iau kaip du
kartus per metus. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy Tarybos nariy.
Sprendimai priimami atviru balsavimu balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tévy Tarybos
pirmininko balsas.

75. Tévy Tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami $iy
Nuostaty 72 ir 73 punktuose nustatyta tvarka.

76. Tévy Tarybos kompetencija:

76.1. teikia siilymus Direktoriui ir Mokyklos savivaldos institucijoms dél ugdymo kokybés
gerinimo;

76.2. aptaria mokiniy ugdymo organizavimo klausimus;

76.3. renka penkis Tévy atstovus j Mokyklos taryba;

76.4. talkina mokytojams organizuojant ir jgyvendinant projekting, sporting, mening, kulttiring,
pazinting veikla;

76.5. priima sprendimus dél Tévy interesy atstovavimo;

76.6. sprendzia Tévams aktualias problemas;

76.7. svarsto Tevy pageidavimus ir teikia pasitilymus Mokyklos tarybai ir Direktoriui.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

77. Darbuotojai j darba priimami ir atleidZiami 1§ darbo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisva mokytojo pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas
dirbti mokytoju ir atleidimas i$ darbo, vykdomas vadovaujantis Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo
tvarkos aprasu, patvirtintu §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugs¢jo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél

mokytojy priémimo ir atleidimo 1§ darbo tvarkos apraso patvirtinimo*.



78. Darbo apmokéjimo tvarkg Mokyklos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo, mokslo ir sporto ministro
isakymai, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimai.

79. Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas ugdymui tobulina kvalifikacija, mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai (iSskyrus psichologus) atestuojasi ir tobulina kvalifikacija Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

80. Mokyklos Direktoriaus, Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kasmetinis veiklos vertinimas

vykdomas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir Sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

81. Mokykla valdo, naudoja ir disponuoja Savivaldybés tarybos patikéjimo teise perduots
Savivaldybés turtg Lietuvos Respublikos jstatymy ir Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

82. Mokyklos 1éSos:

82.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

82.2. pajamos, gautos uz teikiamas mokamas paslaugas;

82.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

82.4. kitos teisétu biidu jgytos 1¢ésos.

83. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

84. Mokykla finansing apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe¢ tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

85. Mokyklos finansinj auditg atlieka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba, vidaus
audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius. Vidaus auditas
atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus
auditg reglamentuojanciais teisés aktais. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés
kontrolé.

86. Mokyklos veiklos priezitirg atlicka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

87. Mokyklos veiklos valstybing priezitirg atlieka Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro jgaliota institucija.

88. Mokyklos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Mokyklos dokumentuose nustatyta tvarka.

89. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atliecka Nacionaliné §vietimo agentira.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

90. Informacija visuomenei apiec Mokyklos veiklg ir vieSi praneSimai, kuriuos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia paskelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje

(www.moletuprogimnazija.lt) ir (arba) vietos spaudoje. Mokyklos interneto svetainé atitinka teisés aktais

nustatytus reikalavimus. Skelbdama informacija apie savo veiklg ir rezultatus, Mokykla vadovaujasi
,,Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms
programoms aprasu‘, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr.
480 ,,.D¢l bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo*.

91. Mokyklos pakeisti Nuostatai svarstomi Mokyklos taryboje. Pakeistus Nuostatus, pritarus
Mokyklos tarybai, Savivaldybés mero teikimu tvirtina Savivaldybés taryba. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo
Ju iregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

92. Mokykla registruojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

93. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma, vykdoma Mokyklos struktiiros pertvarka ar
likviduojama Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Tarybos sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo, Mokyklos
struktiros pertvarkos ar likvidavimo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto

svetainése teisés akty nustatyta tvarka.

Igaliotas asmuo

(parasas)

(vardas, pavarde)



http://www.moletuprogimnazija.lt/

PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. d.
sprendimu Nr.B1-

MOLETU ,,SAULUTES“ VAIKU LOPSELIO-DARZELIO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Moléty ,,Saulutés vaiky lopSelio-darzelio nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Moléty ,,Saulutés™ vaiky lopSelio-darzelio (toliau — Mokykla) teising formga, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencijg, buveing,
Mokyklos grupe, tipa pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas, vykdomas $vietimo
programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir
pareigas, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémima j darbg ir atleidima i$ jo,
ju darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, léSy Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrolg ir Mokyklos veiklos priezitira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Moléty ,,Saulutés vaiky lopselis-darzelis, trumpasis
pavadinimas — ,,Saulutés” 1/d.

3. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191231861.

4. Mokyklos jsteigimo data — 1982 m. spalio mén. 22 d.

5. Mokyklos teisiné forma — savivaldybés biudZetiné jstaiga.

6. Mokyklos priklausomyb¢ — savivaldybés jstaiga.

7. Mokyklos savininkas — Moléty rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé), indentifikavimo
kodas 111106995, adresas: Molétai, Vilniaus g. 44, LT-33140.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Savivaldybés meras,
i8skyrus Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
1gyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

9. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija sprendzia Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos ijstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

10. Savivaldybés meras:

10.1. nustato vaiky priémimo j Mokykla tvarka;



10.2. teikia savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

10.3. priima | pareigas ir atleidzia i$ jy Mokyklos vadova;

10.4. jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

10.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose bei Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

11. Savivaldybés taryba:

11.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

11.2. priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés keitimo;

11.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

11.4. priima sprendimg d¢l Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

11.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

11.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

12. Mokyklos buveiné — Molétai, Liepy g. 11, LT-33121.

13. Mokyklos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykila.

14. Mokyklos tipas — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

15. Pagrindiné¢ paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga — lopSelis-darzelis.

16. Mokymo kalba — lietuviy.

17. Mokymo formos ir mokymo formy organizavimo biidai: grupinio mokymosi forma;
jgyvendinama kasdieniniu, ir nuotoliniu, mokymo proceso organizavimo biudais ir pavienio,
mokymosi forma, jgyvendinama savarankiSku ir nuotoliniu, mokymo proceso organizavimo biidais.

18. Mokykla vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams pritaikytas programas.

19. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Savivaldybés herbu ir
Mokyklos pavadinimu, atributikg, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose.

20. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimais,

kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.



MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IRIIIQ%IgisR,I"}JISKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS

21. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

22. Mokyklos pagrindiné ir kitos Svietimo veiklos riSys nurodytos pagal galiojant]
Ekonominés veiklos rtsiy klasifikatoriy (EVRK 2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226
,»Dél Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriaus patvirtinimo*:

22.1. Mokyklos pagrindiné Svietimo veiklos rasis — ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

22.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

22.2.1. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

22.2.2. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

22.2.3. §vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

22.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas 85.59;

22.2.5. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51.

23. Kitos ne Svietimo veiklos risys:

23.1. maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

23.2. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

23.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

23.4. kita veikla, nepriestaraujanti Lietuvos Respublikos teisés aktams.

24. Mokyklos veiklos tikslai:

24.1. teikiant ikimokyklinj ugdyma — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiros, taip pat
etninius, socialinius, pazintinius poreikius;

24.2. teikiant prieSmokyklinj ugdyma — padéti vaikui pasirengti sékmingam mokymuisi pagal
pradinio ugdymo programa.

25. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

25.1. teikti vaikams kokybiska ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma;

25.2. tenkinti prigimtinius, socialinius bei pazintinius poreikius;

25.3. teikti vaikams socialing, pedagogine ir psichologing pagalba;

25.4. uztikrinti sveika ir saugia, uZzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams, ugdymo (si) aplinka;

25.5. ugdyti vaikus, turinéius specialiyjy ugdymosi poreikiy, pripazjstant ir plétojant jy
gebéjimus ir galias.

26. Vykdydama pavestus uzdavinius, Mokykla atlieka $ias funkcijas:

26.1. vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Ikimokyklinio

ugdymo programy gairémis ir PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa, atsizvelgdama j vietos ir



Mokyklos bendruomenés reikmes, ugdytiniy poreikius ir interesus, konkretina, individualizuoja ir
igyvendina ugdymo turinj;

26.2. rengia ir jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pritaikytas ir individualizuotas
ugdymo (si) programas;

26.3. sudaro ugdymo sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus, uZztikrina kokybiska
ugdyma (si);

26.4. sudaro palankias salygas ugdytiniy pilietinei ir tautinei brandai, padeda tenkinti
saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

26.5. organizuoja, tévy (globéjy, ripintojy, jtéviy) pageidavimu, mokamas paslaugas
(burelius, ekskursijas ir kita) Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

26.6. sudaro salygas Mokyklos darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

26.7. uztikrina Lietuvos Respublikos teis¢s akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
ugdymo (si) ir darbo aplinka;

26.8. teikia socialing, pedagoging, specialigja pedagoging, specialigja pagalba, vykdo
ugdytiniy sveikatos priezilira;

26.9. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg vidaus ir lauko ugdymo (si)
aplinka, vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisé€s aktais;

26.10. organizuoja ir vykdo vaiky maitinima;

26.11. organizuoja ir vykdo prieSmokyklinio ugdymo ugdytiniy pavézéjima | Mokyklg ir i$

JOs;

26.12. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

26.13. atliecka Mokyklos veiklos jsivertinimg, planuoja ir vykdo mokytojy atestacija;

26.14. vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka priima savanorius ir studentus atlikti
praktika;

26.15. nustato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgiant i Mokyklos Etikos
ir antikorupcinio elgesio kodekso reikalavimus;

26.16. atlieka kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS INSTITUCLJOS
KOMPETENCIJA

27. Savivaldybés mero kompetencija:

27.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos Nuostatus;



27.2. priima ] pareigas ir atleidzia 1§ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos direktoriy,
jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

27.3. nustato vaiky priémimo ] Mokyklg tvarka;

27.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

28. Savivaldybés tarybos kompetencija:

28.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

28.2. priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés keitimo;

28.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

28.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

28.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
igaliojimus;

28.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkecijas, turi teisg:

29.1. parinkti ugdymo (si) metodus ir ugdymo (si) veiklos budus;

29.2. kurti naujus ugdymo (si) modelius;

29.3. teiseés akty nustatyta tvarka stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

29.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

29.5. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius Svietimo projektus;

29.6. turéti kity teisiy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

30. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai paskirtas
funkcijas, turi pareiga:

30.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

30.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
Iprociams aplinka. Saugios ir palankios vaikams aplinkos kiirimu Mokykloje riipinasi Vaiko gerovés
komisija;

30.3. uZztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima;



30.4. sudaryti salygas kiekvienam vaikui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas Smurto
prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijas;

30.5. uztikrinti ugdymo (si) ir kity sutar¢iy sudaryma ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

30.6. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

30.7. uztikrinti higienos normas atitinkancias ugdymo salygas;

30.8. viesinti informacijg apie Mokyklos veikla;

30.9. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose

teisés aktuose.

V SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

31.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir Moléty rajono savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

31.2 direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

32. lkimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritaria Savivaldybés meras ar jo jgaliotas
asmuo,

33. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta Bendroji
priesmokyklinio ugdymo ir ugdymo (si) programa ir kiti mokyklos veiklg reglamentuojantys ir teisés
akty nustatyta tvarka parengti, suderinti ir patvirtinti teisés aktai.

34. Mokyklai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSymga tvirtina, | pareigas viesSo
konkurso biidu penkeriems metams skiria ir i$ jy atleidzia, vie$a konkursa Mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja savivaldybés meras. Direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
savivaldybés merui. Direktoriumi gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas
vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatytus reikalavimus, arba, jei asmuo Mokykloje direktoriaus pareigas €jo ne maziau
kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo Mokyklai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas |}
direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka,
jvertinus jo kompetencijas atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas. Pasibaigus
direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis gali buti skiriamas be konkurso antrajai

penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip atitinkanti ar



virsijanti likesé¢ius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — gerai ir labai gerai) ir jis sutinka eiti pareigas.
Pasibaigus direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratgsiami iki jvyks vieSas
konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius. Baiges
penkeriy mety kadencijg Mokyklos direktorius, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse tos pacios
Svietimo jstaigos pareigoms eiti.

35. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su Mokyklos direktoriumi pasibaigia atSaukus
direktoriy jstatymuose arba steigimo dokumentuose nustatyta tvarka. Kiekvienais metais Moléty
rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka, dalyvaujant Mokyklos tarybai, jvertina Mokyklos vadovo praéjusiy kalendoriniy mety
veikla. Jeigu Mokyklos vadovo mety veikla jvertinama kaip neatitinkanti lukes¢iy (iki 2023 m.
gruodzio 31 d. —nepatenkinamai), gali biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés
negu 6 meénesiy trukmeés Mokyklos vadovo veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Mokyklos
vadovo veiklos gerinimo plano terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu
jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy, Moléty rajono savivaldybés meras gali priimti sprendima
atleisti Mokyklos direktoriy i§ pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny
nuo Mokyklos vadovo neeilinio veiklos vertinimo, neiSmokant jam iSeitinés iSmokos. Mokyklos
vadovas nepasibaigus jo kadencijai gali buti atSaukiamas i$ pareigy Svietimo jstaigos steigimo
dokumentuose nustatyta tvarka tik, kai asmuo praranda nepriekaiStinga reputacijg ir/ar paaiskéja,
kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikrovés
neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j vadovo pareigas.

36. Direktorius gali buti atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais
pagrindais.

37. Direktoriaus atSaukimo 1§ pareigy tvarka:

37.1 direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

37.2 direktorius apie galima jo atSaukimg i$ pareigy raSytiniu pranesSimu informuojamas
ne veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
priezastis bei paZymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki
atSaukimo i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

37.3 priémus motyvuotg sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras su
juo sudarytg darbo sutartj nutraukia.

38. Direktorius atlieka Sias funkcijas:

38.1. nustato Mokyklos vidaus struktiirag, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa;



38.2. tvirtina Mokyklos darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka, skiria ir atleidzia mokytojus, kitus Mokyklos darbuotojus,
skatina juos;

38.3. priima vaikus ] Mokyklag Moléty rajono savivaldybés mero nustatyta tvarka;

38.4. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

38.5. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano, $vietimo programy,
rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui, rengimui,
jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

38.6. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai palankias darbo sglygas visais su
ugdymusi ir darbu susijusiais aspektais;

38.7. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti, analizuoja bei vertina Mokyklos veikla;

38.8. teises akty nustatyta tvarka leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

38.9. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas;

38.10. sudaro Mokyklos vardu sutartis, biitinas Mokyklos funkcijoms atlikti;

38.11. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

38.12. teisés akty nustatyta tvarka valdo Mokyklos turtg ir 1éSas;

38.13. rupinasi intelektiniais, finansiniais, informaciniais istekliais, uztikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

38.14. uztikrina veiksmingg Mokyklos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, funkcionavimg ir
tobulinima;

38.15. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, skatina ir
sudaro jiems salygas kelti kvalifikacijg, pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis ir
organizuoja jy atestacija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

38.16. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

38.17. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais, riipintojais, jtéviais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos prieziliros jstaigomis, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba bei kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

38.18. uztikrina sveika, saugig, uzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir
zalingiems jprociams aplinka;

38.19. tvirtina Mokyklos Vaiko gerovés komisijos sudétj ir jos darbo reglaments;

38.20. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria vaikas, apie pastebéta smurto atveji
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, pranesa policijai ir smurtaujancio (smurtaujanciy),

ir smurtg patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (globéjams, ripintojams, jtéviams), ir



vaiko teisiy ir teiséty interesy apsaugg uZztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal
kompetencija;

38.21. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Mokyklos darbuotojai, apie
1vykusj smurto faktg nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo diena, pranesa policijai, savivaldybéje
veikianc¢iai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;
galimybe neatlygintinai gauti psichologing pagalba;

38.23. atlieka kvalifikuoty darbuotojy vertinima;

38.24. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

38.25. atsako uz asmens duomeny apsaugg, garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos
vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty
teisingos;

38.26. riipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikkstamy mokytojy
paieska;

38.27. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus
reikalavimus;

38.28. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, uz
demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkama funkcijy atlikima,
nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus;

38.29. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

39. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty pasitarimus.

40. Direktoriaus pareigas, kai jo néra Mokykloje (dél ligos, atostogy ir kt. priezasCiy), eina
mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Jei jis negali — kitas darbuotojas, kurio pareigybés
apraSyme numatyta $i funkcija, 0 jam nesant kitas Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu
paskirtas Mokyklos darbuotojas.

41. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné grupé. Metodiné grupé
skirta mokytojams kartu su Svietimo pagalbos specialistais pasirengia vaiky ugdymui: planuoti ir
aptarti ugdymo turinj (programas, ugdymo (-si) metodus, pasiekimy ir pazangos vertinimo budus,
ugdymo (-si) priemones bei patyrima, kurj ugdytiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji
ugdytiniy individualioms reikméms, analizuoti praktine veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos

kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti ugdytiniy ir Mokyklos
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pasiekimy pazangos. Metodiné grupé nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja inovacijy diegima,
pedagoginés veiklos jsivertinimg. Teikia Mokyklos vadovui sitilymus dél ugdymo turinio formavimo
ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo.

42. Metodinés grupés nariai yra mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai. Metodinei grupei

vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

43. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auks¢iausia Mokyklos savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokytojy, tévy (globéjy, rupintojy, jtéviy) ir vietos bendruomenés atstovy. Mokyklos
taryba renkama 3 metams. Uz savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos
bendruomenés nariams. Tarybos nariais negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikai,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.
personalo darbuotojas, 1 vietos bendruomenés atstovas. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai, jtéviai)
atstovauja tévams (globéjams, ripintojams, jtéviams) ir mokiniams.

45, Tarybos narius mokytojus renka Mokytojy taryba atviru arba slaptu balsavimu, balsy
dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé mokytojy tarybos
nariy, dalyvaujanciy susirinkime. Biuletenius balsavimui parengia, balsus skaiCiuoja, rezultatus
paskelbia mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy nariy balsy
skai¢iavimo komisija. Sitilyti kandidatus ar kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokyklos
mokytojas. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du trec¢daliai tarybos nariy.

46. Tévus (globéjus, riipintojus, itévius) | Mokyklos taryba renka Mokyklos tévy (globéjy,
ripintojy, jtéviy) taryba savo susirinkime, atviru ar slaptu balsavimu, balsy dauguma. Silyti
kandidatus ar kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, ripintojy
jtéviy) tarybos narys. Susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Mokyklos
mokiniy tévy (globéjy, ripintojy, jtéviy) tarybos nariy. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to
pageidauja daugiau kaip pusé Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, riipintojy, jtéviy) tarybos nariy,
dalyvaujanciy susirinkime. Biuletenius balsavimui parengia, balsus skai¢iuoja, rezultatus paskelbia
tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy) tarybos susirinkime atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta trijy
tevy (globéjy, riipintojy, itéviy) balsy skaiciavimo komisija.

47. Aptarnaujancio personalo darbuotoja renka Mokyklos darbuotojy susirinkimas, atviru ar
slaptu balsavimu, balsy dauguma. Siilyti kandidatus ar kelti savo kandidattirg turi teis¢ bet kuris

Mokyklos darbuotojas. Susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pus¢ Mokyklos
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aptarnaujancio personalo. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé
dalyvaujanciy susirinkime. Biuletenius balsavimui parengia, balsus skaiciuoja, rezultatus paskelbia
atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta trijy balsy skai¢iavimo komisija.

48. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty miesto iSpléstiné senitinaiiy sueiga.

49. Tarybos poséedziai kvie¢iami ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei jame
dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy
dauguma, atviru balsavimu. Mokyklos direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio
nario teisémis.

50. Tarybos pirmininkas renkamas Tarybos posédyje i$ Tarybos nariy atviru balsavimu, balsy
dauguma. Siulyti kandidatus arba kelti savo kandidattrg turi teis¢ visi Tarybos nariai. Tarybos
pirmininkas kvie¢ia Tarybos posédzius, jiems vadovauja, pasiraso Tarybos posédziy protokolus.
Esant vienodam balsy skaic¢iui, nutarimg lemia Tarybos pirmininko balsas. Tarybos nariais negali biiti
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

51. Nutriikkus tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujas Tarybos narys renkamas $iy
nuostaty 45-48 punktuose nustatyta tvarka. Tarybos narys negali biti renkamas ilgiau kaip 3
kadencijoms i$ eilés.

52. Mokyklos Taryba atlieka $ias funkcijas:

52.1. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy
igyvendinimo priemoniy;

52.2. pritaria Nuostatams ar jy pakeitimams ir papildymams, strateginiam planui, metiniam
veiklos planui, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, ir svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

52.3. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;
Mokyklos Nuostaty papildymo ar pakeitimo, jiems pritaria;

52.4. susipazjsta ir teikia pasitilymus Mokyklos direktoriui Mokyklos 1éSy naudojimo
klausimais;

52.5. kiekvienais metais vertina direktoriaus metinés veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendima
del ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

52.6. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél saugiy vaiky ugdymo (si) ir darbuotojy darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius.

53. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams ir Nuostatuose nustatytai kompetencijai.

54. Mokyklos taryba uz savo veikla vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.



55. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro visi Mokykloje dirbantys
pedagoginiai darbuotojai, iSskyrus Mokyklos direktoriy.

56. Mokytojy tarybg sudaro ne maziau kaip devyni Mokyklos direktoriaus inicijuotame
visuotiniame mokytojy susirinkime bendru sprendimu iSrinkti mokytojai. Visuotinis susirinkimas
teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai mokytojy. Atstovai j Mokytojy taryba
renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy mety kadencijai. Galimas kadencijy skaicius trys
metai. | posédzius gali bati kvie¢iami Mokyklos direktorius, kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, susij¢ su nagrin¢jamu klausimu. Posédziai protokoluojami, protokolai saugomi teisés
akty nustatyta tvarka.

57. Mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma dvejiems metams renka
mokytojy tarybos pirmininkg, pavaduotojg ir sekretoriy.

58. Mokytojy tarybos posédZzius Saukia mokytojy tarybos pirmininkas ne reciau kaip 2 kartus
per metus. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pus¢ mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. | posédzius gali buti kvieciami
kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, susij¢ su nagrinéjamu klausimu, Mokyklos
direktorius. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma, atviru arba slaptu
balsavimu. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé posédyje
dalyvaujanc¢iy mokytojy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaiciuoja,
rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy mokytojy tarybos
nariy balsy skaiiavimo komisija. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty
nustatyta tvarka. Nutarimy vykdymas yra privalomojo pobiidzio. Mokytojy tarybos nario
igaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami nustatyta §iy Nuostaty 56
punkte nustatyta tvarka.

59. Mokytojy tarybos funkcijos:

59.1. analizuoja ugdymo programy jgyvendinimo, mokiniy sveikatos, sveikos gyvensenos,
poilsio ir mitybos klausimus ir teikia pasiiilymus direktoriui;

59.2. aptaria Mokyklos strateginj ir metinj veiklos planus ir teikia pasitilymus direktoriui;

59.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

59.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

59.5. renka du/tris atestacijos komisijos narius, turin¢ius ne mazesn¢ kaip vyresniojo
mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacine kategorija;

59.6. renka atstovus | Mokyklos taryba;

59.7. aptaria praktines Svietimo problemas, svarsto vaiky pasiekimy rezultatus,

pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, sitilo direktoriui problemy sprendimo biidus;



59.8. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida,
formuoja ir teikia silymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tiksly bei uzdaviniy
jgyvendinimo;

59.9. svarsto Mokyklos veiklos jsivertinimo klausimus.

59.10. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy dvejiems metams
atviru balsavimu balsy dauguma.

60. Mokykloje veikia Tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy) taryba, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty
tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy), atstovaujanti tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy) interesams ir
sprendzianti tévams (glob¢jams, riipintojams, jtéviams) aktualias problemas. Tarybg sudaro po vieng
mokiniy tévy atstova i§ kiekvienos grupés. Gupiy tévy atstovai renkami grupiy tévy (globéjy,
ripintojy, jtéviy) susirinkimuose atviru balsavimu, balsy dauguma. Susirinkimai teiséti, jei juose
dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai grupés tévy (globéjy, rupintojy, jtéviy). Kandidatus j tévy
(globéjy, rupintojy, jtéviy) taryba sitlyti arba kelti savo kandidattirg turi teis¢ visi dalyvaujantys
susirinkime grupés tévai (globéjai, riipintojai, jtéviai). Taryba renkama 2 metams. Nutriikus tarybos
nario jgaliojimams pirma laiko, organizuojamas grupés tévy (globejy, ripintojy, itéviy) susirinkimas,
kuriame iSrenkamas naujas grupés atstovas.

61. Tévy (globéjy, rapintojy, jtéviy) tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja, juos
susaukia, apie susirinkimus tarybos narius informuoja tarybos pirmininkas, kurj tarybos nariai atviru
balsavimu balsy dauguma renka dvejiems metams.

62. Tévy (globéjy, rupintojy, jtéviy) taryba padeda mokytojams spresti iskilusias problemas,
priima sprendimus dél Tévy tarybos interesy atstovavimo, sprendzia tévams aktualias problemas,
teikia siilymus Mokyklos tarybai, Mokyklos direktoriui ar savivaldos institucijoms, padeda

mokytojams organizuoti jvairius renginius.

DARBUOTOJU PRIEMIMAS | Dzillzlllsit?(? lI)Lj&SRBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA
63. Mokyklos direktoriaus ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo santykius ir
darbo apmokéjima reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai.
64. Informacijos apie laisvag mokytojo pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas dirbti
mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro

patvirtintu mokytojy priémimo ir atleidimo 1§ darbo tvarkos aprasu.
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65. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

66. Mokyklos mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai atestuojasi Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Mokytojus, pagalbos mokiniui
specialistus (iSskyrus psichologus) atestuoja Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
(i8skyrus psichologus) atestacijos komisija. Komisijos sudétj tvirtina Moléty rajono savivaldybés
meras arba jo jgaliotas asmuo.

67. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas vykdomas kasmet
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

68. Mokyklos direktorius, pavaduotojas ugdymui, pedagogai, darbuotojai kvalifikacija

tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

69. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

70. Mokyklos 1éSos:

70.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1&Sos ir
Savivaldybés biudZeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

70.2. pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

70.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais btidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

70.4. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos;

71. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

72. Mokykla yra paramos gavéja. Paramos 1€Sos naudojamos jstatymy ir teisés akty nustatyta
tvarka.

73. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlicka Moléty rajono savivaldybés kontrolés
ir audito tarnyba, vidaus audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuota vidaus
audito tarnyba.

74. Mokyklos finansiné veikla ir finansiné apskaita bei atskaitomybé organizuojama Lietuvos

Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Moléty rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.



75. Mokyklos veiklos valstybing priezitrg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija.

76. Mokyklos veiklos priezilirg teisés akty nustatyta tvarka atlieka Savivaldybés meras,
prireikus pasitelkia iSorinius vertintojus.

77. Valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

78. Mokyklos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Mokyklos dokumentuose nustatyta

tvarka.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

79. Mokyklos Nuostatai kei¢iami ir papildomi atsizvelgiant j teisés akty pasikeitimus.

80. Mokyklos Nuostatai, jy pakeitimai, papildymai svarstomi Mokyklos taryboje. Nuostaty
pakeitimus, papildymus, pritarus Mokyklos tarybai, rajono savivaldybés mero teikimu tvirtina
Moléty rajono savivaldybeés taryba.

81. Mokykla registruojama juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

82. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Moléty rajono savivaldybés
tarybos sprendimu.

83. Sprendimas del Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar Mokyklos grupés
pakeitimo skelbiamas vietos spaudoje, Moléty rajono savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése.

84. Mokykla turi interneto svetaing Www.moletusaulute.lt, atitinkancia teisés akty nustatytus

reikalavimus.
85. Informacija apie Mokyklos veikla, kurig remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ir
Siais Nuostatais biitina  paskelbti  vieSai, vieSinama Mokyklos interneto svetaingje

www.moletusaulute.lt ir kitose visuomenés informavimo priemonése.

PRITARTA

Mokyklos tarybos

2024 m. balandZio 10 d. posédzio
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. S-2)


http://www.moletusaulute.lt/
http://www.moletusaulute.lt/

PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. sausio sprendimu Nr. B1-

MOLETU R. SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATAI
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty r. Svietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja Moléty
r. Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancia institucijg, buveing, grupe, tipa, pagrinding paskirtj, veiklos sritj,
veiklos rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma,
Tarnybos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, tarnybos savivaldos darbo
organizavimg ir darbuotojy atstovavimag, darbuotojy priémimga j darbg, jy darbo apmokéjimo tvarka
ir kvalifikacijos tobulinima, turtg, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg,
reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo tvarka.

2. Tarnybos oficialus pavadinimas — Moléty r. Svietimo pagalbos tarnyba, trumpasis
pavadinimas Moléty r. SPT. Tarnyba jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 304910414,

3. Tarnyba jsteigta — 2018 m. rugséjo 1 d. Moléty rajono savivaldybés tarybos 2018 m. kovo
29 d. sprendimu Nr.B1-79 ,,Dél sutikimo reorganizuoti savivaldybés biudzetines jstaigas Moléty

Svietimo centrg ir Moléty pedagoging psichologing tarnyba®.

o~

. Teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybe — savivaldybés jstaiga.

6. Buveiné — A. Jauniskio g. 1, LT-33140 Molétai.
7. Grupé — Svietimo pagalbos jstaiga.

8. Tipas — svietimo pagalbos tarnyba.

9. Savininkas — Moléty rajono savivaldybé, identifikavimo kodas 111106995, adresas:
Vilniaus g. 44, LT-33140 Molétai.

10. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Moléty rajono savivaldybés meras,
Vilniaus g. 44, 33140. Savivaldybés meras jgyvendina visas Tarnybos savininko teises ir pareigas,
i8skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai  savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

11. Moléty rajono savivaldybés tarybos kompetencija:
11.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Tarnybos nuostatus;

11.2. priima sprendimg dél Tarnybos buveinés pakeitimo;
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11.3. priima sprendimg d¢l Tarnybos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

11.4. priima sprendimg dé¢l Tarnybos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

11.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos

jgaliojimus;

11.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Tarnybos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;

12. Savivaldybés mero kompetencija:

12.1. Teikia Moléty rajono savivaldybés tarybai tvirtinti Tarnybos nuostatus;

12.2. priima | pareigas ir atleidzia i$ jy ar nusalina nuo pareigy Tarnybos vadovga. Jgyvendina
kitas funkcijas, susijusias su Tarnybos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

12.3. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Tarnybos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

13. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikos bankuose, antspauda su savivaldybés herbu ir Tarnybos pavadinimu.

14. Tarnyba savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo
ir sporto ministro jsakymais, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimais, galiojanciais teisés

aktais ir $iais nuostatais.

Il SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITIS, RUSYS, TIKSLAL UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

15. Tarnybos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85, pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai.

16. Pagrindiné Tarnybos veiklos riiSis pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu
Nr. DJ-226 ,,D¢él Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus patvirtinimo* — Kitas, niekur kitur
nepriskirtas Svietimas, kodas — 85.509.

17. kitos veiklos rusys:

17.1. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

17.2. kultirinis Svietimas, kodas 85.52;

17.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

17.4. kitas mokymas, kodas 85.5;

17.5. suaugusiyjy ir kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 80.42.

18. Kitos, ne Svietimo veiklos, rasys:

18.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;



18.2. kompiuteriy nuoma, kodas 77.33.10;

18.3. kita leidybiné¢ veikla, kodas 58.19;

18.4. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30.

19. Tarnybos veiklos tikslai:

19.1. inicijuoti bei sudaryti sglygas asmeniui mokytis visg gyvenimg, tenkinti paZzinimo
poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija, jgyti papildomy kompetencijy;

19.2. didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinciy
asmeny ugdymosi veiksminguma, padedant jiems jveikti socialing atskirtj, atgauti dvasing¢ darna,
geb¢jima gyventi ir mokytis, atskleisti ir realizuoti savo Zmogiskuosius resursus, teikiant reikalinga
konsultacing, informacing pagalba mokykloms, mokytojams ir tévams (glob¢jams, riipintojams).

20. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

20.1. tenkinti Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy poreikius gauti kokybiskas Svietimo
paslaugas;

20.2. sudaryti salygas nuolatiniam $vietimo darbuotojy mokymuisi;

20.3. tirti ir prognozuoti Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimo ir
saviugdos, mokymosi visa gyvenimg poreikius;

20.4. koordinuoti mokytojy metoding veikla, teikti metoding pagalbg mokykloms,
mokytojams, skleisti Salies ir uzsienio pedagogy veiklos inovacijas;

20.5. organizuoti savivaldybés lygmens dalykines olimpiadas ir konkursus bei dalyvavimag
Salies olimpiadose;

20.6. teikti profesinio orientavimo paslaugas savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly
mokiniams;

20.7. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

20.8. jvertinti specialiuosius ugdymosi poreikius ir nustatyti jy lygi, teikti rekomendacijas
ugdymui, skirti Svietimo pagalbg ir (arba) ugdymo pritaikyma, teikti Svietimo pagalba mokiniams
(vaikams), atskirais atvejais (kai savivaldybés vykdomoji institucija yra pavedusi tarnybai) — teikti
psichologing pagalbg mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams, smurtavusiems ir
smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje ir teikti eksperting ir (ar) informacing pagalba.

20.9. stiprinti mokyklos, mokytojuy, tévy (globéjy, ripintojy) geb¢jimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu;

20.10. padeéti mokykloms uztikrinti kokybiska specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybes ir ugdymosi problemy turinciy mokiniy ugdyma.

21. Tarnybos funkcijos:
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21.1. organizuoja Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy asmeny kvalifikacijos tobulinimo
neformalaus Svietimo darba;

21.2. sudaro salygas nuolatiniam Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy asmeny
kvalifikacijos tobulinimui, nuolatiniam neformaliam mokymuisi, profesinei veiklai reikalingy
teoriniy ir praktiniy ziniy jgijimui, kompetencijy tobulinimui;

21.3. tiria ir analizuoja mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo ir saviugdos poreikius;

21.4. teikia metoding, kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalbg pedagoginiams darbuotojams
ir mokykloms;

21.5. viesai skelbia informacijg apie vykdomas kvalifikacijos tobulinimo programas ir jy
akreditavima, organizuojamus kvalifikacijos tobulinimo renginius;

21.6. nustato kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo, aprobavimo tvarka, renginiy
organizavimo (dalyviy registravimo, grupiy komplektavimo, vykdymo, dokumentavimo) tvarka;

21.7. tiria kvalifikacijos tobulinimo programy ir renginiy veiksminguma, jy poveikj mokykly
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty darbo kokybei;

21.8. rengia ir dalyvauja jvairiuose projektuose;

21.9. i8duoda kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimus ir pazymas;

21.10. organizuoja ir vykdo Treciojo amZiaus universiteto veikla;

21.11. teikia informacija, konsultacing pagalba informaciniy, komunikaciniy technologijy
naudojimo klausimais rajono $vietimo jstaigoms;

21.12. organizuoja Svietimo jstaigoms gaunamoS mokyklinés dokumentacijos uZsakyma ir
18davima;

21.13. organizuoja rajoninius, zoninius renginius mokiniams (olimpiadas, vasaros uzimtumo
ir poilsio stovyklas, konkursus, parodas, paskaitas ir kt.) bei rajono atstovy dalyvavimg zoniniuose,
respublikiniuose renginiuose;

21.14. teikia savivaldybés bendrojo ugdymo mokiniams profesinio orientavimo paslaugas;

21.15. koordinuoja rajono Mokiniy ir Pedagogy registry tvarkyma;

21.16. kuria veiklai jgyvendinti reikiama materialing baze;

21.17. gali plésti savo veikla, atsizvelgiant j vietos poreikius ir galimybes (kultaring,
leidybiné, Svietéjiska ir kita);

21.18. bendradarbiauja su socialiniais partneriais;

21.19. koordinuoja rajono suaugusiyjy $vietima;

21.20. kompleksiSkai vertina bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo jstaigy

mokiniy poreikius ir vykdo profesinio informavimo, konsultavimo ir ugdymo karjerai priemones;
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21.21. Atlieka mokinio (vaiko) vertinima: specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais, prireikus skiria Svietimo pagalbg ir
(ar) ugdymo pritaikyma, konsultuoja mokinio (vaiko) ir jo tévus (globéjus, riipintojus) dél mokinio
(vaiko) asmenybés, ugdymosi problemy, specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, ugdymo
pritaikymo skyrimo, teikia rekomendacijas Svietimo teikéjams ir tévams (globéjams, riipintojams)
del mokinio (vaiko) ugdymo, jvertina mokinio (vaiko) ugdymo ir ugdymosi poreikiy pazanga,
atliecka mokinio (vaiko) brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programg vertinima.

21.22. teikia konsultacing pagalbg mokinio (vaiko) pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy (vaiky) ugdymo, jo organizavimo
ir (arba) Svietimo pagalbos teikimo, ugdymosi problemy sprendimo klausimais, siekiant didinti
Svietimo veiksminguma ir tobulinti Svietimo teikéjy veiklg jtraukciai uztikrinti.

21.23. atlieka mokinio (vaiko) psichologinj konsultavimg ir (ar) jo tévy (globéjy, riipintojy)
konsultavima dél jy vaiky psichologiniy problemuy;

21.24. teikia eksperting ir (ar) informacing pagalba Svietimo teikéjams;

21.25. teikia psichologing pagalba mokytojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams,
smurtavusiems ar smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje;

21.26. kaupia ir analizuoja informacijg apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje gyvenancius
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis,
Jju problemas;

21.27. Tarnyba gali vykdyti ir kitas funkcijas, atitinkancias jos veiklos tiksla ir uzdavinius,

veiklos principus ir paskirtj.

11 SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

22.Tarnyba, jgyvendindama tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi $ias
teises:

22.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus, atsizvelgdama j Moléty rajono
savivaldybés bendruomenés poreikius, kurti ir sitilyti neformaliojo Svietimo ir kvalifikacijos
tobulinimo programas;

22.2. gauti reikiama informacija i§ Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, kity valstybes,
savivaldybés institucijy;

22.3. bendradarbiauti su $alies ir uzsienio partneriais; palaikyti rySius su jvairiomis uzsienio
Salyse veikianciomis institucijomis, kurios riipinasi specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés

ir ugdymosi problemy turin¢iais asmenimis;
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22.4. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu gali jstatymy
nustatyta tvarka jungtis i asociacijas, kuriy paskirtis — jgyvendinti vieSuosius interesus, jeigu toks
jungimasis nepriestarauja biudzetinés jstaigos nuostatams ir veiklos tikslams;

22.5. teikti mokamas paslaugas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

22.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

22.7. lankytis Svietimo jstaigose, organizuojant pedagogy kvalifikacijos tobulinima, stebint,
analizuojant bei tiriant pedagogy veikla, geraja darbo patirtj, metoding veikla;

22.8. dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, staZzuotése Salies bei uZsienio
institucijose uz Tarnybos 1ésas, nevirSijant $iai veiklai skirty limity;

22.9. organizuoti kvalifikacijos tobulinimo, kultiros, edukacinius renginius mokykly
bendruomeniy nariams, kitoms rajono gyventojy grupéms;

22.10. siilyti dokumenty pataisas, kurti jvairius projektus, programas, konkursus skirtus
pedagogy kvalifikacijai, ugdymo procesui tobulinti, Svietimo jstaigy kaitai;

22.11. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

23. Tarnyba, vykdydama jai pavestas funkcijas, turi Sias pareigas:

23.1. uztikrinti kokybiSka Tarnybos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

23.2. uztikrinti atvirumg savivaldybés bendruomenei;

23.3. dalykiskai ir kiirybiskai bendradarbiauti su rajono bei Salies jstaigy pedagogais
sprendziant Svietimo pagalbos, pedagogy, ugdymo jstaigy vadovy kvalifikacijos tobulinimo,
gerosios darbo patirties, naujos informacijos sklaidos klausimus;

23.4. taupiai ir racionaliai naudoti turimus Tarnybos isteklius;

23.5. uztikrinti sutar¢iy sudaryma ir jy vykdyma;

23.6. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

24.Tarnyba atsako uz tinkamg nustatyty tiksly, uzdaviniy ir funkcijy vykdyma bei
jgyvendinimg.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Tarnybos veikla organizuojama pagal:

25.1. Tarnybos strateginj plang, kuriam yra pritargs visuotinis darbuotojy susirinkimas ir
Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo, patvirtintg Tarnybos direktoriaus.

25.2. Tarnybos metinj plang, kuriam yra pritargs visuotinis darbuotojy susirinkimas,
patvirtinta Tarnybos direktoriaus.

25.3. Tarnybos direktoriaus patvirtintus ménesio planus.



26. Tarnybai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina, vieSo konkurso badu
1 pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, vieSa konkursa Tarnybos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja — savivaldybés meras. Tarnybos direktorius tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas Savivaldybés merui.

27. Tarnybos direktoriumi gali buti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba
prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazintg kaip lygiaverte
uzsienyje jgyta kvalifikacijg turintis nepriekaistinga reputacija asmuo kuriam atliktas vadovavimo
valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy vertinimas,
atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus, arba, jeigu asmuo vienoje
$vietimo jstaigoje vadovo pareigas &jo ne maziau kaip 10 mety, jam prilygintas vertinimas Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo skiriamas j Svietimo jstaigos direktoriaus pareigas
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, patikrinus jo kompetencijas atlikti pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas. Pasibaigus Tarnybos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai,
jis gali buti skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais
metais Moléty rajono savivaldybés mero buvo vertinama kaip virSijanti liikesCius arba atitinkanti
lukesCius ir jis sutinka eiti pareigas. Tarnybos direktorius, baiggs penkeriy mety kadencija, turi
teis¢ dalyvauti tos pacios Tarnybos vieSsame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

28. Kiekvienais metais Moléty rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jvertina Tarnybos direktoriaus pra¢jusiy kalendoriniy
mety veiklg. Jeigu jo mety veiklos ataskaita dvejus metus i§ eilés Moléty rajono savivaldybés mero
buvo jvertinama kaip neatitinkanti likesciy, gali biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir
ne ilgesnés negu 6 meénesiy trukmeés Tarnybos direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu,
pasibaigus Tarnybos direktoriaus veiklos gerinimo plano terminui, Tarnybos direktoriaus veikla
neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy, Moléty rajono savivaldybés meras
gali priimti sprendima atleisti Tarnybos direktoriy i pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj
per 10 darbo dieny nuo Tarnybos direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iSeitinés
1Smokos.

29. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, Tarnybos direktorius gali biiti atSaukiamas i§ pareigy tik del Siy priezasciy:

29.1. asmuo praranda nepriekaistingg reputacija;

29.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateiké tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j direktoriaus pareigas.

30. Direktorius gali buti atleidziamas i pareigy kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

31. Direktoriaus atSaukimo i pareigy tvarka:

31.1. Direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;
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31.2. Direktorius apie galimg jo atSaukimg i§ pareigy rasytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo priezastis
bei pazymima, kad direktorius turi teise ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo i$ pareigy
pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

31.3. Priémus motyvuotg sprendimg atSaukti direktoriy i$ pareigy, Savivaldybés meras su juo
sudarytg darbo sutartj nutraukia.

32. Laikinai Tarnybos direktoriui nesant Tarnyboje (laikinojo nedarbingumo, komandiruotés,
atostogy ir kitais atvejais) jo funkcijas atlieka Tarnybos darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme
nurodyta $i funkcija, o kai jo néra — direktoriaus funkcijas atlicka Savivaldybés mero potvarkiu
paskirtas Tarnybos darbuotojas.

33. Tarnybos direktoriaus funkcijos:

33.1. nustato Tarnybos vidaus struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

33.2. organizuoja Tarnybos darba, kad bity jgyvendinami tikslai ir atliekamos nustatytos
funkcijos;

33.3. uztikrina, kad buty laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Tarnybos
nuostaty;

33.4. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i§ jy Tarnybos darbuotojus;

33.5. nustato Tarnybos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Tarnyboje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

33.6. organizuoja finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
istatyma;

33.7. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg vidaus kontrolés
sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinimg, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymo keliamy reikalavimy jgyvendinimg.

33.8. vadovauja Tarnybos strateginio plano, metinio veiklos plano, ménesiy veiklos plany
rengimul, jy jgyvendinimui;

33.9. tvirtina Tarnybos vidaus tvarkos taisykles, darbo reglamenta, vieSyjy pirkimy taisykles,
finansy kontrolés taisykles ir tvarkas, reglamentuojancias atskiras veiklos sritis;

33.10. leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

33.11. sudaro teisés akty tvarka nustatytas komisijas, darbo grupes Tarnybai pavestoms
funkcijoms vykdyti;

33.12. tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus, skatina juos, nagrinéja proceduras dél
darbuotojy darbo pareigy pazeidimo;

33.13. inicijuoja Tarnybos veiklos kokybés jsivertinima;
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33.14. kiekvienais metais teikia Tarnybos susirinkimui ir Merui svarstyti ir vertinti bei
kiekvienais metais iki sausio 20 d. viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaitas;

33.15. Tarnybos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis pavestoms funkcijoms vykdyti;

33.16. organizuoja Tarnybos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

33.17. analizuoja ir vertina Tarnybos veiklg, materialinius ir intelektinius iSteklius;

33.18. bendradarbiauja su Svietimo, kultiiros ir sporto, pagalba mokiniui, mokytojui ir
mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis,
Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos vaiko teisiy apsaugos skyriais ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje, visuomeninémis ir nevyriausybinémis
organizacijomis;

33.19. riipinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas tobulinti kvalifikacija;

33.20. bendradarbiauja su socialiniais partneriais ir atstovauja Tarnybai Kitose institucijose;

33.21. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas bei kitus
Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos jgaliojimus;

33.22. Tarnybos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Tarnyboje, uz demokratinj Tarnybos valdyma, darbuotojy informavima, tinkama funkcijy
atlikima, nustatyty Tarnybos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Tarnybos veiklos rezultatus.

34. Svietimo pagalbos tarnyba turi Pedagoginés psichologinés pagalbos (PPP) padalin;.

35. Tarnybos direktorius atsizvelgdamas j padalinio veiklos sritis, sudaro galimybes
padaliniui savarankiSkai veikti, organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveiktg darba.

36. Padalinio vadovo veiklos funkcijos ir atsakomybés reglamentuojamos darbuotojo

pareigybegje.

V SKYRIUS
TARNYBOS SAVIVALDA IR DARBUOTOJU ATSTOVAVIMAS

37. Nuolat veikianti Tarnybos savivaldos institucija - Tarnybos susirinkimas (toliau -
Susirinkimas), kurio tikslas telkti visy Tarnybos darbuotojy pastangas svarbiausiems Tarnybos
tikslams numatyti, klausimams nagrinéti ir spresti.

38. Susirinkime dalyvauja visi Tarnyboje dirbantys darbuotojai.

39. Tarnybos susirinkimui vadovauja visuotiniame darbuotojy susirinkime isrinktas slaptu
balsavimu darbuotojy patikétinis, kuris renkamas trejiems metams. Patikétinio kadencijy skaicius
neribojamas.

40. Tarnybos Susirinkimas savo veiklg grindzia, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir Savininko teises aktais, Siais nuostatais.
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41. Tarnybos susirinkimai kvieciami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Susirinkimo posédis
yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanciyjy balsy dauguma. jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra patikétinio balsas.

42. Susirinkimo funkcijos:

42.1.teikia sialymus dél Tarnybos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

42.2. pritaria strateginiam planui, metiniam planui;

42.3. isklauso Tarnybos metines veiklos ataskaitas, Tarnybos vadovo ataskaitg ir teikia
siilymus direktoriui dél Tarnybos veiklos tobulinimo;

42.4. telkia sialymus dél Tarnybos veiklos tobulinimo, plétros, veiklos kokybes uztikrinimo;

42.5. atstovauja darbuotojy interesams, vadovaujasi Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir
kitais teises aktais;

42.6. pataria Tarnybos direktoriui kitais su Tarnybos veikla susijusiais klausimais

VI SKYRIUS

DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

43. Tarnybos darbuotojus j darba priima ir atleidzia Tarnybos direktorius Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

44. Tarnybos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

45. Tarnybos direktorius ir darbuotojai tobulina kvalifikacija ir atestuojasi Lietuvos
Respublikos svietimo, # mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS

TARNYBOS TURTAS, LEéOS, JUNAUDOJIMO TVARKA IR F}NANSINES VEIKLOS
KONTROLE, TARNYBOS VEIKLOS PRIEZIURA

46. Tarnyba valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

47. Tarnyba turi biudzetiniy 1é8y. Jas sudaro fiziniy ir juridiniy asmeny léSos, gautos uz
kvalifikacijos tobulinimo ir kitas paslaugas pagal Moléty rajono savivaldybés tarybos nustatytus
ikainius.

48. Tarnyba gali turéti nebiudzetiniy 1éSy. Jas sudaro: juridiniy, fiziniy asmeny paramos ir
labdaros, fondy, organizacijy dovanotos ar kitaip teisétais btidais perduotos 1éSos.

49. Tarnybos materialiné bazé:
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49.1. Moléty rajono savivaldybés tarybos perduoti pastatai, inventorius, mokymo priemonés,
finansiniai iStekliai;

49.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisiniais budais
igytos 1¢3os.

50. Tarnybos biudzetinés ir nebiudzetinés 1éSos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy
ir teisés akty nustatyta tvarka.

51. Tarnybos finansiné veikla ir finansiné apskaita bei atskaitomybé organizuojama Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Moléty rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

52. Valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

53. Tarnybos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.
Tarnybos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

54. Tarnybos veiklos priezitirg vykdo Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. Tarnyba turi interneto svetaing, atitinkancig Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
balandzio 18 d. nutarimo Nr. 480 ,,Dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo*.

56. Informacija apie Tarnybos veikla, kurig remiantis nuostatais ir Lietuvos Respublikos

teisés aktais reikia paskelbti viesai, pateikiama Tarnybos interneto svetainéje https://moleturspt.lt ir

rajoningje spaudoje, prireikus — Savivaldybés interneto svetainéje www.moletai.lt.

57. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus ir pakeistus nuostatus Moléty rajono
savivaldybés mero teikimu tvirtina Moléty rajono savivaldybés taryba.

58. Tarnybos nuostatai kei¢iami ir papildomi ar pripazjstami netekusiais galios Moléty rajono
savivaldybés tarybos, Tarnybos direktoriaus iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka.

59. Tarnyba reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma struktiiros pertvarka
Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimu. Sprendimas dél Tarnybos reorganizavimo,
likvidavimo, pertvarkymo ar struktiiros pertvarkos skelbiamas vietos spaudoje, Moléty rajono

savivaldybés ir Tarnybos interneto svetainése.
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PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2025 m. d.
sprendimu Nr. B1-

MOLETU ,,VYTURELIO“ VAIKU LOPSELIO-DARZELIO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty ,,Vyturelio* vaiky lopSelio-darzelio nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Moléty ,,Vyturélio® vaiky lopselio-darzelio (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, buveing,
Mokyklos grupe, tipa, pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalbg, mokymosi formas, mokymo
proceso organizavimo biidus, vykdomas Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sriti, rusis,
tikslus, uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma,
Mokyklos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Mokyklos tarybos ir kity Mokyklos
savivaldos institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavima, savivaldos institucijos
nario kadencijy skai¢iy, naujo nario paskyrima nutriikus savivaldos institucijos nario jgaliojimams
pirma laiko, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokejimo tvarka,
atestacijg, direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimg, Mokyklos turto ir 1€Sy
naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos prieziiirg, Saltinius, kuriuose
skelbiama informacija apie Mokykla, Nuostaty keitima ar papildyma, Mokyklos reorganizavimo,
pertvarkymo, struktiiros pertvarkos ar likvidavimo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Moléty ,,Vyturélio® vaiky lopSelis-darzelis (toliau —
Mokykla), trumpasis pavadinimas — ,,Vyturélio” 1/d. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre,
kodas 191231719.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1973 gruodzZio mén. 27 d.

4. Mokyklos teisiné forma — savivaldybés biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomyb¢ — savivaldybés jstaiga.

6. Mokyklos savininkas — Moléty rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe¢) identifikavimo

kodas 111106995, adresas: Molétai, Vilniaus g. 44, LT-33140.



7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Savivaldybés meras,
iSskyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija sprendzia Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos ijstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, kituose jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus:

8.1. Savivaldybés meras:

8.1.1. nustato vaiky priémimo j Mokyklg tvarka;

8.1.2. teikia savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

8.1.3. priima, atleidzia, ar nuSalina i$ jy Mokyklos direktoriy;

8.1.4. igyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

8.1.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose bei Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

8.2. Savivaldybés taryba:

8.2.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

8.2.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés keitimo;

8.2.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.2.4. priima sprendimg del Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.2.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.2.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos buveiné — Molétai, Vilniaus g. 57, LT-33140, el. p. info@vyturelismoletai.lt

Viesi praneSimai skelbiami Mokyklos interneto svetain¢je www.vyturelismoletai.lt .

10. Mokyklos grupé¢ - ikimokyklinio ugdymo mokykla.

11. Mokyklos tipas — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

12. Pagrinding paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga—lopselis-darzelis.
13. Ugdymosi kalba — lietuviy.

14. Mokykla vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

15. Ugdymosi formos:

15.1. grupinio ugdymo(si);
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15.2. pavienio ugdymo(si).

16. Ugdymo organizavimo budai:

16.1. kasdienis (grupinio ugdymo(si) forma);

16.2. individualus (pavienio ugdymo(si) forma);

16.3. nuotolinis (grupinio ugdymo(si) forma);

16.4. nuotolinis (pavienio ugdymo(si) forma).

17. Mokykla neiSduoda ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy baigimo
pazymejimy.

18. Mokykla vykdo neformaliojo Svietimo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo,
pritaikytas ir individualizuotas programas.

19.  Mokyklos skyriai, turintys kita buveing:

19.1. Moleéty ,,Vyturelio® lopSelio-darzelio Giedrai¢iy skyrius:

19.1.1. jsteigimo data — 2006-09-01;

19.1.2. skyriaus buveiné — Moléty r. sav., Giedrai¢iai, Maumedziy g. 3, LT-33274; el. p.

info@vvturelismoletai.lt:

19.1.3. vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa ir prieSmokyklinio ugdymo programa;

19.1.4. ugdymo kalba — lietuviy;

19.1.5. ugdymo(si) formos: grupinio ugdymo(si), pavienio ugdymo(si);

19.1.6. ugdymo organizavimo budai: kasdienis (grupinio ugdymo(si) forma), individualus
(pavienio ugdymo(si) forma), nuotolinis (grupinio ugdymo(si) forma), nuotolinis (pavienio
ugdymo(si) forma).

19.2. Molety ,,Vyturelio* lopselio-darzelio Levaniskiy skyrius:

19.2.1. jsteigimo data — 2006-09-01;

19.2.2. skyriaus buveiné — Moléty r. sav., Ciulény sen., Levaniskiy k., Darzelio g. 4, LT-33174,

el. p. info@vyturelismoletai.lt ;

19.2.3. vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa ir prieSmokyklinio ugdymo programa;

19.2.4. ugdymo(si) kalba — lietuviy;

19.2.5. ugdymo(si)formos: grupinio ugdymo(si), pavienio ugdymo(si);

19.2.6. ugdymo organizavimo budai: kasdienis (grupinio ugdymo(si) forma), individualus
(pavienio ugdymo(si) forma), nuotolinis (grupinio ugdymo(si) forma), nuotolinis (pavienio
ugdymo(si) forma).

19.3. Moléty ,,Vyturélio® lopSelio-darZelio Alantos skyrius:

19.3.1. isteigimo data — 2006-09-01;

19.3.2. skyriaus buveiné — Moléty r. sav., Alanta, Sodo al. 4-3, LT-33315; el. p.

info@vyturelismoletai.lt ;
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19.3.3. vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa ir prieSmokyklinio ugdymo programa;

19.3.4. mokymo kalba — lietuviy;

19.3.5. ugdymo(si)formos: grupinio ugdymo(si), pavienio ugdymo(si);

19.3.6. ugdymo organizavimo biidai: kasdienis (grupinio ugdymo(si) forma), individualus
(pavienio ugdymo(si) forma), nuotolinis (grupinio ugdymo(si) forma), nuotolinis (pavienio
ugdymo(si) forma).

19.4. Moléty ,,Vyturélio lopSelio-darzelio Suginciy skyrius:

19.4.1. jsteigimo data — 2006-09-01;

19.4.2. skyriaus buveiné — Moléty r. sav., Sugin€iy sen., Suginciy k., Darzelio g. 1, LT-33334;

el. p. info@vyturelismoletai.lt ;

19.4.3. vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa ir prieSmokyklinio ugdymo programa;

19.4.4. mokymo kalba — lietuviy;

19.4.5. ugdymo(si)formos: grupinio ugdymo(si), pavienio ugdymo(si);

19.4.6. ugdymo organizavimo budai: kasdienis (grupinio ugdymo(si) forma), individualus
(pavienio ugdymo(si) forma), nuotolinis (grupinio ugdymo(si) forma), nuotolinis (pavienio
ugdymo(si) forma).

20. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Savivaldybés herbu ir
Mokyklos pavadinimu, blanka, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose, atributika, savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro (toliau — §vietimo, mokslo ir sporto ministras) jsakymais, Savivaldybés tarybos

sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

IT SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

21. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

22. Mokyklos pagrindin¢ ir kitos Svietimo veiklos riiSys nurodytos pagal galiojant]
Ekonominés veiklos rtsiy klasifikatoriy (EVRK 2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybes generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226
,»D¢€l Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriaus patvirtinimo*:

22.1. Mokyklos pagrindiné Svietimo veiklos rtisis — ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

22.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

22.2.1. prieSmokyklinio amzZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

22.2.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

22.2.3. svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
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22.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

22.2.5. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.

23. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

23.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

23.2. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

23.3. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

23.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

24. Mokyklos veiklos tikslas — padéti vaikams iSsiugdyti savarankiskumo, sveikos
gyvensenos, pozityvaus bendravimo su suaugusiais zmonémis ir bendraamziais pradmenis, ugdyti(s)
kiirybiSkuma ir mokejimg mokytis, pazinti savo $alj, uztikrinti optimalig vaiko raida, atsizvelgiant j
jo asmens unikaluma ir ugdymosi poreikius, padéti pasirengti sekmingai mokytis mokykloje.

25. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

25.1. jgyvendinti ugdymo turinj, atitinkantj ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky
raidos bendruosius ir individualiuosius ypatumus pagal ikimokyklinio ugdymo(si) programg ir
PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa;

25.2. siekti vaiky pozityvios bendrystés su suaugusiais ir vaikais, padéti jam plétoti
individualias, fizines, socialines, pazinimo, kalbos ir bendravimo, kiirybines galias per patirtj;

25.3. organizuoti ugdyma derinant organizuota, mokytojo kryptinga ugdomaja ir vaiko
spontaniska veikla, siekiant, kad vaikas mokytysi pazinti, veikti, mokytis;

25.4. bendradarbiaujant su Seima, siekti individualios vaiko pazangos.

26. Vykdydama pavestus uzdavinius, Mokykla atlieka Sias funkcijas:

26.1. vadovaudamasis Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis Ikimokyklinio
ugdymo programos gairémis ir PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa, atsizvelgdamas j vietos
ir Mokyklos bendruomenés reikmes, konkrecius ugdytiniy bei jy tévy (globéjy, jtéviy, ripintojy)
poreikius ir interesus, ugdytiniy pasiekimy vertinimo informacija, Svietimo stebésenos duomenis,
Mokyklos jsivertinimo ir iSorinio vertinimo duomenis, formuoja, individualizuoja ir jgyvendina
ugdymo turinj;

26.2. rengia ir (ar) jgyvendina ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pritaikytas ir individualizuotas
ugdymo(si) programas;

26.3. sudaro ugdymo sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus;

26.4. atlieka vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj jvertinimg, organizuoja vaiky,
turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

26.5. teikia ir (ar) tarpininkauja koordinuotai teikiant vaikams ir jy tévams (globéjams,
jtéviams, rupintojams) Svietimo pagalba, socialinés ir sveikatos prieziliros paslaugas teisés akty

nustatyta tvarka;



26.6. ugdo tvirtas vaiky dorovines, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams,
savo kulturiniam identitetui laiduoti vaiky asmenybeés galiy plétote, suprantamai ir aiskiai, taisyklinga
lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

26.7. rengia, jgyvendina, suteikia galimybe neformaliojo vaiky Svietimo teikéjams vykdyti
neformaliojo vaiky Svietimo programas;

26.8. organizuoja papildomas paslaugas (klubus, biirelius, pailgintos dienos grupes, stovyklas,
ekskursijas ir kt.) teisés akty nustatyta tvarka;

26.9. organizuoja tévy (globéjy, jtéviy, ripintojy) pageidavimu mokamas papildomas
paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

26.10. fiksuoja vaiky ugdymo(si) pasiekimus;

26.11. dalyvauja regioniniuose, Salies, tarptautiniuose projektuose;

26.12. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija, dalintis geraja patirtimi;

26.13. kuria reikiamg materialing baze ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti,
vadovaudamasis $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisés aktais;

26.14. vykdo Mokyklos veiklos kontrole bei veiklos kokybés jsivertinimg, analizuoja
rezultatus, nustato ir numato galimybes bei perspektyvas veiklos tobulinimui;

26.15. skelbia informacija apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

26.16. organizuoja ugdytiniy maitinimg Mokykloje;

26.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS
KOMPETENCIJA

27. Savivaldybés mero kompetencija:

27.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokyklos nuostatus;

27.2. priima ] pareigas ir atleidzia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos direktoriy,
jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

27.3. nustato vaiky priémimo j Mokyklg tvarka;

27.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

28. Savivaldybés tarybos kompetencija:

28.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

28.2. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés keitimo;

28.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;



28.4. priima sprendimg d¢l Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

28.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
igaliojimus;

28.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose

ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai paskirtas
funkcijas, turi teise:

29.1. parinkti ugdymo metodus ir ugdymo(si) veiklos buidus;

29.2. kurti naujus ugdymo(si) modelius;

29.3. jungtis i asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

29.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

29.5. Mokykla turi ir kitas teises bei pareigas, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams.

30. Mokykla, ijgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai paskirtas
funkecijas, turi pareiga:

30.1. uztikrinti higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia,
uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka, ugdymo, Svietimo
programy vykdyma, atvirumg vietos bendruomenei, ugdymo sutarties sudarymg ir sutarty
jsipareigojimy vykdyma, geros kokybeés Svietima;

30.2. sudaryti salygas kiekvienam vaikui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje programoje, apimancioje smurto,
alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianciy medziagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos
skatinima, jgyvendinant pateiktas Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas Rekomendacijas

deél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose.

V SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina ir viesg konkursg
Direktoriaus pareigoms eiti organizuoja Savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius
skiriamas penkeriy mety kadencijai ir atleidZiamas teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktorius

tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui, atskaitingas teisés aktuose numatytoms institucijoms.



Direktoriumi gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas vadovavimo Svietimo
istaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus
reikalavimus, arba, jei asmuo Mokykloje direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam
atliktas vadovavimo Mokyklai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas ] direktoriaus pareigas
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo kompetencijas
atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas. Pasibaigus direktoriaus pirmajai penkeriy mety
kadencijai, jis gali biiti skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla
kiekvienais metais buvo vertinama kaip atitinkanti ar virSijanti liikescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d.
— gerai ir labai gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo
igaliojimai pratgsiami iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus
paskirtas Mokyklos direktorius. Baiges penkeriy mety kadencija Mokyklos direktorius, turi teise
dalyvauti vieSame konkurse tos pacios Svietimo jstaigos pareigoms eiti.

32. Be Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar kituose jstatymuose nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su Mokyklos direktoriumi pasibaigia atSaukus
direktoriy jstatymuose arba steigimo dokumentuose nustatyta tvarka. Kiekvienais metais Moléty
rajono savivaldybés meras Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka, dalyvaujant Mokyklos tarybai, jvertina Mokyklos vadovo praéjusiy kalendoriniy mety
veikla. Jeigu Mokyklos vadovo mety veikla jvertinama kaip neatitinkanti likesciy (iki 2023 m.
gruodzio 31 d. —nepatenkinamai), gali biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés
negu 6 ménesiy trukmeés Mokyklos vadovo veiklos gerinimo planas. Jeigu, pasibaigus Mokyklos
vadovo veiklos gerinimo plano terminui, Mokyklos direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu
jvertinama kaip neatitinkanti lukes¢iy, Moléty rajono savivaldybés meras gali priimti sprendimag
atleisti Mokyklos direktoriy i§ pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny
nuo Mokyklos vadovo neeilinio veiklos vertinimo, neiSmokant jam iSeitinés iSmokos. Mokyklos
vadovas nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas i§ pareigy Svietimo jstaigos steigimo
dokumentuose nustatyta tvarka tik, kai asmuo praranda nepriekaiStingg reputacijg ir/ar paaiskeja,
kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké tikrovés
neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j vadovo pareigas.

33. Direktorius gali bati atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose nustatytais
pagrindais.

34. Direktoriaus atSaukimo i§ pareigy tvarka:

34.1. direktorius atSaukiamas i$ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

34.2. direktorius apie galimg jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu

informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime



nurodoma atSaukimo priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne veliau kaip likus 3
darbo dienoms iki atSaukimo i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

34.3. priemus motyvuota sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés
meras su juo sudarytg darbo sutartj nutraukia.

35. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

35.1. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba, savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo ir Mokyklos metinis veiklos
planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

35.2. Ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritaria Savivaldybés meras ar jo jgaliotas
asmuo;

35.3. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinta Bendroji
prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programa ir kiti mokyklos veikla reglamentuojantys ir teisés
akty nustatyta tvarka parengti, suderinti ir patvirtinti teisés aktai.

36. Mokyklos direktoriaus funkcijos:

36.1. vadovauja rengiant Mokyklos veiklos strateginj ir metinj veiklos planus, Svietimo
programas, uZztikrina jy jgyvendinimg, organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena,
analizuoja iStekliy biikle ir atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

36.2. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
ugdytiniui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

36.3. priima vaikus ;] Mokykla Savivaldybés mero nustatyta tvarka, sudaro ugdymo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka;

36.4. nustato Mokyklos struktiira, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa;

36.5. organizuoja Mokyklos finansine apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

36.6. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujant] personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

36.7. atsako uz Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbimg, demokratinj Mokyklos valdyma, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy
etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Mokyklos bendruomenés
nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobul¢jimg, sveika, saugia,
uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

36.8. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy mokytojy
paieska;

36.9. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;
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36.10. teisés akty nustatyta tvarka, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, Mokyklos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra sudaryta kolektyviné sutartis;

36.11. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis
nustato Mokyklos darbuotojy ir ugdytiniy tévy (globéjy, jtéviy, riipintojy) teises, pareigas ir
atsakomybe;

36.12. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui(si) aplinkos
kiirimo klausimus;

36.13. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;

36.14. tvirtina Mokyklos Vaiko gerovés komisijos sudét] ir jos darbo reglamenta, skiria
Svietimo pagalbg vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy;

36.15. bendradarbiauja su Mokyklos vaiky tévais (globé¢jais, jtéviais, ripintojais), pagalba
vaikui, mokytojui ir mokyklai teikianc¢iomis jstaigomis, teritorine policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos Utenos apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriumi ir kitomis institucijomis,
dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

36.16. imasi priemoniy, kad laiku buty suteikta pagalba vaikui ir (ar) darbuotojui, kurio
atzvilgiu galimai buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobudzio iSnaudojimas, ir
apie tai informuoja suinteresuotas institucijas teisés akty nustatyta tvarka;

36.17. teikia suinteresuotoms institucijoms ir visuomenei, Mokyklos bendruomenei
informacija apie vykdomas ugdymo programas, vaiky priémimo salygas, mokamas paslaugas,
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos veiklos kokybés isivertinimo
rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

36.18. leidzia jsakymus, vykdo jy jgyvendinimo kontrolg;

36.19. sudaro Mokyklos vardu sutartis, reikalingas Mokyklos funkcijoms atlikti;

36.20. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

36.21. atstovauja Mokyklai kitose institucijose ar jstaigose;

36.22. dal; savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka paveda atlikti direktoriaus
pavaduotojams, nustato jy veiklos sritis;

36.23. teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo
mety veiklos ataskaita, pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

36.24. atlieka kitas funkcijas, nustatytas pareigybés aprasyme, Nuostatuose ir kituose teisés
aktuose.

37. Mokyklos direktoriaus nesant Mokykloje (sergant, iSvykus j komandiruote, atostogy metu
ir pana$iais atvejais) jo funkcijas atliecka direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba kai jy néra —

direktoriaus funkcijas atlieka Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas Mokyklos darbuotojas.
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Mokykloje neorganizuojant ugdymo, direktoriaus funkcijas gali atlikti direktoriaus pavaduotojas iikio
reikalams.

38. Ugdymo turinio formavimo, ugdymo proceso organizavimo bei pedagoginiy inovacijy
diegimo klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty,
kuriy veikla susijusi su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

39. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné¢ grupé. Metodiné grupé
skirta mokytojy kartu su Svietimo pagalbos specialistais metodinei veiklai organizuoti: planuoti ir
aptarti ugdymo turinj (programas, ugdymo (-si) metodus, pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus,
ugdymo (-si) priemones bei patyrimg, kurj ugdytiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji
ugdytiniy individualioms reikméms, analizuoti prakting veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos
kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti ugdytiniy ir Mokyklos
pasiekimy pazangos. Metodiné grup¢ nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja inovacijy diegima,
pedagoginés veiklos jsivertinimg. Teikia Mokyklos vadovui sitilymus dél ugdymo turinio formavimo
ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo.

40. Metodinés grupés nariai gali biti vieno ar keliy mokomuyjy dalyky mokytojai. Metodinei
grupei vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Mokytojy ir pagalbos specialisty dalyvavimas

metodinés grupés posédziuose yra privalomas.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) — auks$Ciausioji savivaldos institucija, telkianti
ugdytiniy tévus (globéjus, jtévius, riipintojus), mokytojus, kitus darbuotojus, vietos bendruomeng.
Mokyklos taryba padeda demokratiskai valdyti Mokykla, spresti Mokyklai aktualius klausimus.

42. Taryba sudaro 9 nariai: 3 mokytojai, 4 tévai (globé¢jai, jtéviai, riipintojai), 1 aptarnaujancio
personalo atstovas, 1 vietos bendruomenés atstovas. Mokytojy ir tévy (globéjy, itéviy, ripintojy),
vietos bendruomenés atstovai gali biiti renkami ne ilgiau kaip 3 kadencijoms i$ eilés.

43. Vietos bendruomenés atstova deleguoja Moléty miesto iSpléstiné senitinai¢iy sueiga.

44. Tévus (globéjus, jtévius, rapintojus) i Mokyklos taryba renka Mokyklos tévy (globéjy,
itéviy, ripintojy) taryba savo susirinkime, atviru ar slaptu balsavimu, balsy dauguma. Sitlyti
kandidatus ar kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, itéviy,
ripintojy) tarybos narys. Susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Mokyklos
mokiniy tévy (globéjy, itéviy, riipintojy) tarybos nariy. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to
pageidauja daugiau kaip pusé Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, itéviy, ripintojy) tarybos nariy,
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dalyvaujan¢iy susirinkime, atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta 3 tévy (globéjy, jtéviy,
rupintojy) balsy skai¢iavimo komisija.

45. Tarybos narius mokytojus renka mokytojy taryba atviru arba slaptu balsavimu, balsy
dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé mokytojy tarybos
nariy, dalyvaujanciy susirinkime, atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta 3 mokytojy tarybos nariy
balsy skai¢iavimo komisija. Sitlyti kandidatus ar kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris mokytojy
tarybos narys. Posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé mokytojy tarybos nariy.

46. Tarybos posédziai kvie¢iami ne reCiau kaip 2 kartus per metus. Posédziai protokoluojami
ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja
daugiau kaip pusé visy nariy. Nutarimai priimami atviru ar slaptu (jei to pageidauja daugiau kaip pusé
posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy) balsavimu, balsy dauguma. Biuletenius balsavimui parengia,
balsus skaiciuoja, rezultatus paskelbia Tarybos posédyje atviru balsavimu balsy dauguma iSrinkta 3
Tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija. | posédj gali buti kvie¢iamas direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir kiti su Mokyklos bendruomenés veikla susijusiy padaliniy, jstaigy,
organizacijy atstovai, kurie néra Tarybos nariai.

47. Tarybai vadovauja, posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, iSrinktas atviru
balsavimu Tarybos posedyje balsy dauguma. Sitlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teis¢
bet kuris Tarybos narys. Pirmininkas kviecia narius j posédzius ne véliau kaip pries 3 dienas, rastu
informuodamas apie posédzio datg ir darbotvarke. Tarybos nariais negali buti direktorius, valstybés
politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Taryba renkama 3 metams.
Kadencijy skai¢ius Tarybos nariams neribojamas. Mokyklos tarybos nario jgaliojimams nutriikus
pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami atitinkamai Siy Nuostaty 41-47 punktuose nustatyta
tvarka.

48. Tarybos funkcijos:

48.1. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy
1gyvendinimo, Nuostaty pakeitimo ar papildymo, vidaus struktiiros tobulinimo;

48.2. pritaria Nuostatams, jy pakeitimams ir papildymams, Ikimokyklinio ugdymo programai,
strateginiam veiklos planui, metiniam veiklos planui, Mokyklos vidaus tvarkos taisykléms, Mokytojy
atestacijos programoms, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Mokyklos direktoriaus;

48.3. kolegialiai svarsto Mokyklos 1€Sy ir finansavimo klausimus;

48.4. teikia sililymus dél programy tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo;

48.5. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;
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48.6. pagal kompetencija, apibrézta Mokyklos nuostatuose, priima sprendimus, daro jtaka
Mokyklos direktoriaus priimamiems sprendimams;

48.7. renka atstovus ] Mokyklos mokytojy atestacing komisija;

48.8. pasirenka Mokyklos jsivertinimo sritis ir metodus, analizuoja jsivertinimo rezultatus ir
priima sprendimus dé¢l veiklos tobulinimo;

48.9. kiekvienais metais vertina direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendima
dél direktoriaus mety veiklos atskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

48.10. svarsto ir kitus Mokyklos veiklos organizavimo klausimus;

48.11. Taryba uz savo veikla vieng kartag per metus atsiskaito jg rinkusiems bendruomenés
nariams;

48.12. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams ir Nuostatuose
nustatytai kompetencijai.

49. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija susidedanti i$
rinkimais iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti jiems aktualias
problemas. Mokytojy tarybg sudaro 16 Mokyklos direktoriaus inicijuotame visuotiniame
mokytojy susirinkime, bendru sprendimu, isrinkty mokytojy. I posédzius gali biiti kvieCiami kity
Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, susije su nagriné¢jamu klausimu, Mokyklos direktorius.

50. Visuotinis mokytojy susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du
trecdaliai mokytojy. Atstovai | Mokytojy taryba renkami atviru balsavimu, balsy dauguma, dvejy
mety kadencijai. Galimas kadencijy skaicius neribojamas.

51. Mokytojy tarybos posédZius Saukia mokytojy tarybos pirmininkas ne re¢iau kaip 2 kartus
per metus. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pus¢ mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma, atviru arba slaptu balsavimu. Slaptas
balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja ne maziau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy mokytojy
tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskaic¢iuoja, rezultatus paskelbia posédyje
atviru balsavimu, balsy dauguma iSrinkta trijy mokytojy tarybos nariy balsy skai¢iavimo komisija.

52. Mokytojy tarybos pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus jgaliojimai prasideda,
uzbaigus rinkimy procedirg ir nutriiksta, pradéjus pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus rinkimo
naujai kadencijai procediirg.

53. Mokytojy tarybos pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius prie§ terming netenka savo
1galiojimy, kai jie atsistatydina arba kai jie savo elgesiu paZeidZia Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtinto Pedagogy etikos kodekso reikalavimus. Nutriikus pirmininko,
pavaduotojo, sekretoriaus jgaliojimams pirma laiko, naujas mokytojy tarybos pirmininkas,
pavaduotojas ar sekretorius renkamas vadovaujantis Siy Nuostaty 50 punkte nustatyta tvarka.

54. Mokytojy taryba:
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54.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais, aptaria ugdymo kokybe, svarsto mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plana, teikia
siilymus veiklos tobulinimui, aptaria pedagoginés veiklos tobulinimo klausimus, ugdymo turinj ir
metodus derina su Mokyklos keliamais uzdaviniais ir bendruomenés poreikiais, svarsto ugdymo(si)
klausimus, skatina inovacijy paieska ir patirties sklaidg, renka atstovus j Mokyklos tarybg, deleguoja
atstovus ;| Mokyklos mokytojy atestacing komisija;

54.2. analizuoja ugdymo plany, veiklos ir ugdymo programy realizavimg, nustato bendraja
ugdytiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo, fiksavimo bei jos panaudojimo
tvarka, aprobuoja ugdymo turinio dalj, atitinkanc¢ig mokyklos veiklos kryptis ir regiono Svietimo
nuostatas, sprendzia ugdytiniy sveikatos, ugdymosi, poilsio, mitybos klausimus.

54.3. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

54.4. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

55. Mokytojy tarybos pirmininkas vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus
mokytojy tarybos nariams.

56. Mokytojy tarybos dokumentus pagal atskirg dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas dvejiems metams atviru balsavimu, balsy
dauguma.

57. Mokykloje veikia savivaldos institucija — tévy (globéjy, itéviy, rupintojy) taryba,
susidedanti i$ rinkimais iSrinkty tévy (globéjy, itéviy, ripintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, jtéviy,
ripintojy) interesams ir sprendzianti tévams (glob¢jams, riipintojams, jtéviams) aktualias problemas.
Taryba sudaro po vieng atstova i§ kiekvienos Mokyklos grupés. Grupiy atstovai renkami grupiy tévy
(globéjy, ripintojy, jtéviy) susirinkimuose atviru balsavimu, balsy dauguma. Susirinkimai teiseéti,
kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kurio mokinio tévas (glob¢jas, riipintojas, jtévis).
Tévy taryba renkamas 2 metams. Tévy tarybos nariy kadencijos neribojamos. Nutriikus Tévy tarybos
nario jgaliojimams pirma laiko, organizuojamas grupés tévy (globéjy, riipintojy, jtéviy) susirinkimas,
kuriame iSrenkamas naujas grupés atstovas.

58. Tévy (globéjy, rupintojy, jtéviy) tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja, juos
suSaukia, apie susirinkimus tarybos narius informuoja tarybos pirmininkas.

59. Tévy (globéjy, riipintojy, jtéviy) taryba priima sprendimus del Tévy tarybos interesy
atstovavimo, aptaria aktualius ugdymo, aplinkos pritaikymo, lankomumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus ir kitus mokiniy tévams (globéjams, riipintojams, jtéviams)
aktualius klausimus, padeda organizuoti Mokyklos Sventes, edukacines iSvykas, jvairius renginius,
uzsiima Sviet¢jisSka veikla, teikia siilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui, deleguoja atstovus ]

Mokyklos taryba, sprendZia kitas, tévams aktualias problemas.
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60. Mokyklos tarybos ir kity Mokyklos savivaldos institucijy veikla reglamentuoja Nuostatai.

) VII SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

61. Darbuotojus j darbg Mokykloje priima ir atleidzia i§ jo Mokyklos direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisvg mokytojo
pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

62. Mokyklos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

63. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui kvalifikacija tobulina, mokytojai ir
Svietimo pagalbos specialistai kvalifikacija tobulina ir atestuojasi Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

64. Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui kasmetinis veiklos vertinimas vykdomas

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

) VIII SKYRIUS )
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

65. Mokykla valdo patikéjimo teise perduoty savivaldybeés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

66. Mokyklos léSos:

66.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1éSos ir
Moléty rajono savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

66.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

66.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

66.4. kitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

67. Mokykla yra paramos gaveja. Paramos 1¢Sos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka.

68. Mokyklos finansin¢ veikla ir finansiné apskaita bei atskaitomybé¢ organizuojama Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Moléty rajono savivaldybés tarybos, nustatyta tvarka.

69. Mokyklos veiklos priezitira atlickama teisés akty nustatyta tvarka:
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69.1. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj auditg atliecka Moléty rajono savivaldybés kontrolés
ir audito tarnyba, vidaus audita — Moléty rajono savivaldybés administracijos Centralizuota vidaus
audito tarnyba. Vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais. Valstybinj auditg
atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé¢;

69.2. Mokyklos veiklos priezitirg teisés akty nustatyta tvarka atlieka Savivaldybés meras,
prireikus pasitelkia iSorinius vertintojus;

69.3. Mokyklos veiklos valstybing prieziiirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija;

69.4. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlieka Nacionalin¢ Svietimo agentiira.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Moléty rajono savivaldybés
taryba. Nuostatams, jy pakeitimams ir papildymams pritaria Mokyklos Taryba.

71. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus teisés aktams, Moléty rajono
savivaldybés mero, tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos Tarybos iniciatyva teisés akty
nustatyta tvarka.

72. Mokykla registruojama juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

73. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Moléty rajono savivaldybés
tarybos sprendimu. Sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar
Mokyklos grupés pakeitimo skelbiamas vietos spaudoje, Moléty rajono savivaldybés ir Mokyklos
interneto svetainése.

74. Informacija apie Mokyklos veiklg, kurig remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ir
Siais Nuostatais biitina paskelbti vieSai, pateikiama Mokyklos interneto svetainéje

www.vyturelismoletai.lt ir kitose visuomeneés informavimo priemonése.

75. Mokyklos interneto svetainé atitinka teis€s aktais nustatytus reikalavimus, kurioje nuolat
pateikiama ir atnaujinama informacija visuomenei apie Mokyklos veiklg.

76. Mokyklos interneto svetainéje ir kitose visuomenés informavimo priemonése skelbiama
informacija apie Mokykloje vykdomas ugdymo(si) programas, vaiky priémimo salygas, mokamas
paslaugas, mokytojy kvalifikacijg, veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus ir iSvadas, Mokyklos
bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitas vykdomas veiklas.

77. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Nuostatuose iSdéstytus klausimus,

taikomos ty teisés akty nuostatos.


http://www.vyturelismoletai.lt/
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X SKYRIUS
DARBUOTOJU ATSTOVU VEIKLOS STATUSAS

78. Profesiniy sgjungy veikla Mokykloje reglamentuoja Profesiniy sajungy jstatymas.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2024 gruodzio 12 d.
posédzio protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. SID -7)



PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2024 m. sausio d.

sprendimu Nr. B1-

PRITARTA

Moléty r. Alantos gimnazijos

tarybos posédyje 2024 m. gruodzio 17 d.
protokolo Nr.T-6-7

MOLETU R. ALANTOS GIMNAZIJOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Moléty r. Alantos gimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Moléty r. Alantos
gimnazijos (toliau — Gimnazija) teising formga, priklausomybeg, savininka, savininko teises ir pareigas
igyvendinancig institucija ir jos kompetencija, buveine, Gimnazijos grupe, tipa, pagrinding ir kitas
paskirtis, mokymo kalbas ir mokymo(si) formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, risis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Gimnazijos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, Gimnazijos vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka, kompetencija, Gimnazijos tarybos ir kity
Gimnazijos savivaldos institucijy rinkimo principus, kompetencija, veiklos organizavima, savivaldos
institucijos nario kadencijy skaiiy, naujo nario paskyrimg nutriikus savivaldos institucijos nario
jgaliojimams pirma laiko, veiklos organizavima, sprendimy priémimo tvarka, darbuotojy priémima }
darbg, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacijg, Gimnazijos direktoriaus ir jo pavaduotojo ugdymui
veiklos vertinimg, Gimnazijos turto ir 1€Sy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Gimnazijos
veiklos priezitirg, Saltinius, kuriuose skelbiama informacija apie Gimnazija, Nuostaty keitimg ar
papildyma, Gimnazijos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Gimnazijos oficialusis pavadinimas — Moléty r. Alantos gimnazija, trumpasis pavadinimas —
Alantos gimnazija. Gimnazija jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 191227973.

3. Mokyklos istorija: 1781 metais pirma karta rasytiniuose Saltiniuose paminéta Alantos
mokykla. Nuo 1853 mety parapiné, nuo 1906 mety — valstybiné mokykla. 1918 metais pradéjo veikti
pradzios mokykla, 1944 metais — progimnazija, 1950 metais — viduriné mokykla. Nuo 2011 m. Moléty
r. Alantos gimnazija.

4. Teisine forma — savivaldybés biudZetiné jstaiga.

5. Priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.



6. Savininkas — Moléty rajono savivaldybé¢, kodas 111106995, adresas: Vilniaus g. 44, Molétai.

Gimnazijos savininko teises ir pareigas jgyvendina savivaldybés meras, iSskyrus tas biudZetinés

Jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos

kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés

taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

7. Savivaldybés meras:

7.1. nustato vaiky priémimo j Gimnazijg tvarka;

7.2. teikia savivaldybés tarybai tvirtinti Gimnazijos nuostatus;

7.3. priima ] pareigas, atleidzia ar nusalina i§ jy Gimnazijos direktoriy;

7.4. igyvendina kitas funkcijas, susijusias su Gimnazijos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos

Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos

Svietimo jstatyme ir kituose jstatymuose bei Gimnazijos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus

klausimus.

8. Savivaldybés taryba:

8.1. tvirtina Gimnazijos Nuostatus;

8.2. priima sprendimg dé¢l Gimnazijos buveinés keitimo;

8.3. priima sprendimg dél Gimnazijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.4. priima sprendima dél Gimnazijos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, kituose jstatymuose ir

Gimnazijos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Buveiné: A. Kraujelio g. 3, Alantos miestelis, Moléty rajonas, LT-33312.

10. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

11. Tipas — gimnazija.

12. Paskirtis — Gimnazijos tipo gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymo(si) formos ir organizavimo budai:

— grupinio mokymosi: kasdienio ir nuotolinio mokymo proceso organizavimo btdu;
— pavienio savarankisko mokymosi.

15. Vykdomos programos: ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio

ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo.

16. Gimnazijoje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:
— pradinio i$silavinimo paZymeéjimai;
— pradinio ugdymo pasiekimy paZyméjimai;

— pagrindinio iSsilavinimo paZyméjimai;



— pagrindinio ugdymo pasiekimy paZyméjimai;

— pazymeéjimai, baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj;

— pazyméjimai, baigusiems pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmaja dalj;

— vidurinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai;

— brandos atestatai;

— brandos atestaty priedai.

17. Gimnazija turi skyriy:

17.1. Pavadinimas — Moléty r. Alantos gimnazijos Suginc¢iy skyrius;

17.2. Isteigimo data — 2022-09-01,

17.3. Buveiné — Taikos g. 22, Suginciai, LT-33334, Moléty rajonas;

17.4. Mokymo kalba — lietuviy;

17.5. Mokymo formos ir organizavimo biidai:

— grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu ir nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo budais;

— pavienio mokymosi forma, jgyvendinama nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidu;
17.6. Vykdomos programos — pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo pirmosios dalies ir
neformaliojo vaiky Svietimo programos;

17.7. I18duodami pradinio i$silavinimo, pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai, pazymeéjimai,
baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj ir pazyméjimai, baigusiems pagrindinio
ugdymo individualizuotos programos pirmaja dalj.

18. Gimnazija turi specialiojo ugdymo skyriy:

18.1. Pavadinimas: Moléty r. Alantos gimnazijos Kijeliy specialiojo ugdymo skyrius;

18.2 Isteigimo data — 2024-09-01;

18.3. Buvein¢ — Kijéliy kaimas, Luokesos senitinija, LT-33153, Moléty rajonas;

18.4. Mokymo kalba — lietuviy;

18.5. Mokymo formos ir organizavimo budai: grupinio mokymosi, vykdoma kasdienio

mokymosi biidu;

18.6. Vykdomos §vietimo programos — individualizuota pradinio ugdymo, individualizuota
pagrindinio ugdymo bei socialiniy jgudziy ugdymo programa;

18.7. isduodami pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimai, pagrindinio ugdymo pasiekimy
pazyméjimai, mokymosi pasiekimy pazyméjimail.

19. Gimnazija yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Moléty herbu ir pavadinimu
,Moléty r. Alantos gimnazija“, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose, atributikg. Savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, S$vietimo, mokslo ir sporto ministro



isakymais, Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Moléty rajono savivaldybés mero

potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

11 SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL, FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Gimnazijos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

21. Gimnazijos Svietimo veiklos rusys pagal galiojant] Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,D¢l Ekonominés veiklos riiSiy klasifikatoriaus
patvirtinimo*:

21.1. pagrindiné veiklos rasis — vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

21.2. kitos $vietimo veiklos rusys:

21.2.2. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

21.2.3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

21.2.4. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

21.2.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

21.2.6. svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

21.2.7. kultarinis $vietimas, kodas 85.52;

21.2.8. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.

22. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

22.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

22.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

22.3. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

22.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

22.5. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

22.6. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

22.7. kuirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

22.8. muziejaus veikla, kodas 91.02;

22.9. vaiky dienos prieziiiros veikla, jskaitant nejgaliyjy vaiky dienos priezitirg, kodas 88.91;

22.10. krastovaizdzio tvarkymas, kodas 81.30;

22.11. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos, kodas 18.1;

22.12. kompiuteriy nuoma, kodas 77.33.10;

22.13. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas

88.99;



22.14. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

22.15. buhalteriné apskaita ir audito atlikimas, kodas 69.20.10;

22.16. finansiniy ataskaity rengimas, kodas 69.20.20;

22.17. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

22.18. socialiné veikla, nesusijusi su apgyvendinimu, kodas 85.32.

23. Gimnazijos veiklos tikslas — padéti mokiniui jgyti bendraji dalykinj, sociokulttirinj,
technologinj raStinguma, doring, tauting ir pilieting brandg. Ugdyti kiekvieno mokinio vertybines
orientacijas, leidziancias tapti doru, siekianciu ziniy, savarankisku, patriotiskai nusiteikusiu Zzmogumi.
Sudaryti sglygas mokiniui jgyti demokratijos tradicijas jkuinijancius pilietinés ir politinés kultiiros
pagrindus.

24. Gimnazijos veiklos uzdaviniai:

24.1. teikti vaikams ir mokiniams kokybiska prieSmokyklinj ugdyma, pradinj, pagrindinj ir
vidurinj is$silavinima;

24.2. tenkinti vaiky ir mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius;

24.3. teikti vaikams ir mokiniams reikiamg socialing, pedagoging ir psichologing pagalba;

24 4. uztikrinti sveika, uzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams
ugdymo(si) aplinka;

24.5. ugdyti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky savarankiskuma, siekiant adaptuotis
visuomengje.

25. Gimnazijos veiklos funkcijos:

25.1. vadovaudamasi S$vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis
programomis, prieSmokyklinio ugdymo(si) programomis, atsizvelgdama ] vietos ir Gimnazijos
bendruomenés reikmes, taip pat j vaiky ir mokiniy poreikius ir interesus, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo ugdymo procese informacija, pasiekimy tyrimy rezultatus, Gimnazijos veiklos
jsivertinima, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

25.2. rengia pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programas, papildancius
bei mokiniy poreikius tenkinancius $iy programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

25.3. vykdo prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo pirmosios dalies, pagrindinio
ugdymo antrosios dalies, vidurinio ugdymo, individualizuota pradinio ugdymo, individualizuota
pagrindinio ugdymo, socialiniy jgiidziy ugdymo, neformaliojo vaiky $vietimo programas, mokymo
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina Svietimo kokybe;

25.4. vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinima, tarpinius patikrinimus, brandos egzaminus §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta

tvarka;



25.5. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy dorovini,
tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizmg, puosel¢jan¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

25.6. teikia Svietimo informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieziiira, ugdyma karjerai bei minimalios priezitiros
priemones teises akty numatyta tvarka;

25.7. kuria darbo sistemg su turinc¢iais mokymosi problemy mokiniais, integruoja mokinius su
negalia;

25.8. organizuoja tévy (jtéviy, globéjy, rupintojy) (toliau — Tévai) pageidavimu mokamas
papildomas paslaugas (klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

25.9. sudaro salygas ir skatina darbuotojus profesionaliai tobuléti,

25.10. atlicka mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pirminj jvertinimg ir organizuoja
jy ugdymga Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

25.11. uztikrina higienos normuy, teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ig sveika, saugiag mokymosi
ir darbo aplinka;

25.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg;

25.13. organizuoja ir vykdo mokiniy maitinimg Gimnazijoje;
tvarka;

25.15. viesai skelbia informacija apie Gimnazijos veiklg Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

25.16. atlieka Gimnazijos veiklos jsivertinima;

25.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

26. Gimnazija iSduoda mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas
pasiekimus jteisinancius dokumentus Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. Mokiniams, baigusiems pradinio ugdymo programg, Gimnazija iSduoda pradinio
i§silavinimo pazyméjimus mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj,
iSduoda pagrindinio ugdymo programos pirmosios dalies pazyméjimus mokiniams, baigusiems
pagrindinio ugdymo programa, pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimus. Baigusiems pagrindinio
ugdymo individualizuota programg — pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimus. Mokiniams,
igijusiems vidurinj iSsilavinimg, iSduoda brandos atestatus. Baigusiems socialiniy jgiidziy ugdymo
programa, iSduoda vidurinio ugdymo pasiekimy pazyméjimus. Einamaisiais metais iSvykstantiems i§

Gimnazijos mokiniams i§duoda mokymosi pasiekimy pazyméjimus.

111 SKYRIUS

GIMNAZIJOS TEISES IR PAREIGOS
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27. Gimnazija, ijgyvendindama pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama priskirtas funkcijas, turi
teis¢:

27.1. parinkti ugdymo(-si) ir mokymosi metodus, ir mokymosi veiklos biidus;

27.2. kurti naujus ugdymo(-si), mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska
i8silavinima;

27.3. bendradarbiauti su Gimnazijos veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

27.4. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius $vietimo projektus;

27.5. jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis i asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

27.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

27.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

28. Gimnazijos pareigos:

28.1. uztikrinti kokybiska prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
vykdyma, mokymo sutarciy sudaryma ir numatyty jsipareigojimy vykdyma;

28.2. sukurti ir palaikyti sveikg ir saugia aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti ir
mokytis;

28.3. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jpro¢iams aplinka, geros kokybés Svietimg. Sudaryti salygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti
bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencingje
programoje, apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo
prevencija, sveikos gyvensenos skatinima, jgyvendinant pateiktas Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

28.4. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

28.5. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

28.6. ta pacig dieng informuoti Tévus apie mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, neatvykima j mokykla ar pamoka, jeigu Tévus nepraneSa mokyklai apie vaiko neatvykima
1 mokyklag ar pamoka;

28.7. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio Tévai neuztikrina vaiko pareigos mokytis iki 16 mety;

28.8. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

28.9. viesai skelbti informacija apie Gimnazijos veikla;

28.10. suprantamai ir aiSkiai taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais

nustatyta, kad atitinkamas ugdymo turinys perteikiamas lietuviy kalba;



28.11. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés
aktuose.
IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Gimnazijos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

29.1. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos strateginis planas, kuriam yra pritarusi
Gimnazijos taryba, savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

29.2. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos metinis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Gimnazijos taryba;

29.3. Gimnazijos direktoriaus patvirtintas Gimnazijos ugdymo planas, kuris yra suderintas su
Gimnazijos taryba ir savivaldybés meru ar jo jgaliotu savivaldybés administracijos direktoriumi;

30. Gimnazijai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSymga tvirtina, vieSo konkurso biidu
(organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka) j pareigas penkeriems metams skiria ir i$ jy atleidzia, viesa konkursg Gimnazijos direktoriaus
pareigoms eiti organizuoja savivaldybés meras teisés akty numatyta tvarka. Gimnazijos direktorius
tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas savivaldybés merui. Gimnazijos direktoriumi gali biiti asmuo, kuris
yra nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés Svietimo
istaigai kompetencijy vertinimas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka arba, jeigu jis Gimnazijoje direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas
vadovavimo Gimnazijai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Gimnazijos direktorius turi turéti aukstajj
universitetinj i$silavinimg. Asmuo skiriamas j Gimnazijos direktoriaus pareigas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo gebéjimus jgyvendinti vieSam
konkursui pateiktas vadovavimo Svietimo jstaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

31. Asmuo j Gimnazijos direktoriaus pareigas priimamas 5 mety kadencijai konkurso badu arba
Jstatymy nustatytais atvejais be konkurso. Asmuo gali eiti tos pacios Gimnazijos direktoriaus pareigas
ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus pirmajai penkeriy mety
kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla
kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti likesCius arba atitinkanti likes¢ius (iki 2023 m.
gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Gimnazijos direktoriaus
kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki jvyks vieSas konkursas direktoriaus pareigoms
eiti ir bus paskirtas Gimnazijos direktorius. Gimnazijos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija,
turi teis¢ dalyvauti tos pacios mokyklos viesame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

32. Kiekvienais metais savivaldybés meras Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto

ministro nustatyta tvarka, dalyvaujant Gimnazijos tarybai, jvertina Gimnazijos direktoriaus pra¢jusiy
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kalendoriniy mety veikla. Jeigu Gimnazijos direktoriaus mety veikla jvertinama kaip neatitinkanti
lukesciy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — nepatenkinamai), gali biiti sudaromas ne trumpesnés negu 2
ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmés Gimnazijos direktoriaus veiklos gerinimo planas. Jeigu
pasibaigus Gimnazijos direktoriaus veiklos gerinimo plano terminui, Gimnazijos direktoriaus veikla
neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy (iki 2023 m. gruodzio 31 d. —
nepatenkinamai), | pareigas priimantis savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Gimnazijos
direktoriy i$ pareigy ir nutraukti su juo sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Gimnazijos
direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant jam iseitin€s iSmokos.

33. Gimnazijos direktorius gali biiti atSaukiamas i$ pareigy nepasibaigus kadencijai savivaldybés
mero potvarkiu tik dél §iy priezasciy:

33.1. asmuo praranda nepriekaistinga reputacija;

33.2. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateike
tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo bti priimtas j Gimnazijos direktoriaus pareigas;

33.3. Gimnazijos direktorius gali biiti atleidziamas i$ pareigy kitais teisés aktuose numatytais
pagrindais.

34. Gimnazijos direktoriaus atSaukimo i8 pareigy tvarka:

34.1. Gimnazijos direktorius atSaukiamas i$ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

34.2. Gimnazijos direktorius apie galimg jo atSaukimg i§ pareigy raSytiniu praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime
nurodoma atSaukimo priezastis bei pazymima, kad Gimnazijos direktorius turi teis¢ ne véliau kaip
likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo 1§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

34.3. priémus motyvuotg sprendima atSaukti direktoriy i$ pareigy, Savivaldybés meras su juo
sudarytg darbo sutartj nutraukia.

35. Gimnazijos direktorius:

35.1. organizuoja Gimnazijos darba, kad biity jgyvendinami Gimnazijos veiklos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

35.2. nustato Gimnazijos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

35.3. tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i§ jy Gimnazijos mokytojus,
kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujant] personalg, skatina juos, skiria jiems
drausmines nuobaudas;

35.4. nustato Gimnazijos darbuotojy darbo apmokejimo sistema, jeigu biudZetinéje jstaigoje néra
sudaryta kolektyvin¢ sutartis;

35.5. uztikrina racionaly ir taupy 18y ir turto naudojima, biudzetinés jstaigos veiksmingos vidaus

kontrolés sistemos sukiirimag, jos veikimg ir tobulinima;



35.6. priima mokinius ] Gimnazijg savivaldybés mero nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka;

35.7. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Gimnazijos vidaus tvarkos ir darbo
tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe. Organizuoja trilkstamy mokytojy
paieska;

35.8. suderings su Gimnazijos taryba, tvirtina Gimnazijos vidaus tvarkos taisykles ir darbo
tvarkos taisykles;

35.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas visais
su ugdymu, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

35.10. vadovauja Gimnazijos strateginio plano, metinio veiklos plano, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Gimnazijoje priemoniy jgyvendinimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui. Organizuoja ir koordinuoja Gimnazijos veikla pavestoms
funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Gimnazijos veikla;

35.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

35.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

35.13. sudaro Gimnazijos vardu sutartis Gimnazijos funkcijoms atlikti;

35.14. organizuoja Gimnazijos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

35.15. yra asignavimy valdytojo vadovas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymu.

35.16. organizuoja Gimnazijos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

35.17. profesiniu tobul¢jimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams uZztikrina galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.18. inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

35.19. sudaro Gimnazijos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos veiklos reglaments,
bendradarbiauja su mokiniy Tévais, pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir
kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

35.20. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, apie pastebéta smurto atvejj
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, praneSa ir smurtaujancio (smurtaujanciy), ir smurtg
patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) Tévams, ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga
uztikrinanciai valstybés ir savivaldybés institucijai pagal kompetencija;

35.21. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokytojai, kiti Gimnazijos darbuotojai, apie
ivykus; smurto faktag nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, praneSa savivaldybéje
veikianciai Svietimo pagalbos tarnybai ar atitinkamam psichologinés pagalbos teikéjui, su kuriuo
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savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutart] dél psichologinés pagalbos teikimo, ir
rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui kreiptis psichologinés pagalbos;

35.22. imasi priemoniy, kad Gimnazijos mokiniai, jy Tévai turéty galimybe neatlygintinai gauti
psichologing pagalba;

35.23. atsako uz asmens duomeny apsauga;

35.24. atsako uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy vykdyma
Gimnazijoje, kreipiasi | Moléty rajono savivaldybés merg dél minimalios prieziiiros priemoniy vaikui
skyrimo pagal Vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo nustatytg tvarka;

35.25. uz mokinio elgesio taisykliy pazeidimg gali skirti drausmines aukléjimo poveikio
priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

35.26. kartu su Gimnazijos Taryba sprendzia Gimnazijai svarbius palankios ugdymui aplinkos
ktirimo klausimus;

35.27. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose;

35.28. inicijuoja Gimnazijos veiklos jsivertinimg. Kiekvienais metais iki sausio 20 d. teikia
Gimnazijos bendruomenei ir Gimnazijos tarybai svarstyti bei vieSai internetiné¢je Gimnazijos
svetaingje paskelbia savo mety veiklos ataskaita, parengta pagal Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus; garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo
sektoriaus atskaitomybés jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

35.29. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Nuostatuose ir Gimnazijos vadovo pareigybés apraSyme.

36. Gimnazijos direktoriui sergant, iSvykus | komandiruotg, atostogy metu jo funkcijas atlieka
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jam nesant kitas Moléty rajono savivaldybés mero potvarkiu
paskirtas asmuo.

37. Gimnazijos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Nuostaty
laikymasi Gimnazijoje, uz informacijos skelbima, demokratinj Gimnazijos valdyma, uZtikrina
bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, Gimnazijos bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesinj tobul¢jima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka.

38. Gimnazijoje sudaroma metodiné taryba. Metodiné taryba — Gimnazijos savivaldos institucija,
siekianti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir ugdymo proceso veiksmingumo
uztikrinimo. | metoding taryba jeina mokomuyjy dalyky mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai.
Metodinés tarybos veiklai vadovauja, jos posédziams pirmininkauja ir jos veikla organizuoja bei
koordinuoja pirmininkas, kurj metodinés tarybos posédzio metu renka tarybos nariai atviru balsavimu,
balsy dauguma mokslo mety laikotarpiui. Sidilyti pirmininko arba kelti savo kandidatiirg gali bet kuris
metodinés tarybos narys. Metodinés tarybos sudétis atnaujinama pirmame naujyjy mokslo mety
Mokytojy tarybos posédyje, jei keiciasi mokykloje dirbantys mokytojai arba jiems atsisakius toliau
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dalyvauti metodinés tarybos veikloje. Metodinés tarybos nariy skaiius — 5. Metodinés tarybos
posédziai vyksta pagal metodings tarybos veiklos plang arba esant reikalui, bet ne reciau kaip karta per
du ménesius. Posédzius kviecia Metodinés tarybos pirmininkas, ne véliau kaip pries 3 dienas raStu
informuodamas metodinés tarybos narius. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy skaiciui, lemia tarybai
vadovaujancio pirmininko balsas. Posédziai protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta
tvarka. Metodinés tarybos sekretoriy renka metodinés tarybos nariai atviru balsavimu, balsy dauguma
mokslo mety laikotarpiui. Sekretoriaus kandidatiirg teikia metodinés tarybos pirmininkas.

39. Metodin¢ taryba:

39.1. kartu su gimnazijos vadovu nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

39.2. aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato prioritetus;

39.3. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Gimnazijoje;

39.4. teikia Gimnazijos direktoriui siilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo
organizavimo gerinimo;

39.5. inicijuoja mokytojy bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaidg.

V SKYRIUS
GIMNAZIJOS SAVIVALDA

40. Gimnazijoje veikia Sios savivaldos institucijos — Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba,
Mokiniy taryba, Tévy taryba.

41. Gimnazijos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto veiklos ir finansavimo klausimus ir
pagal kompetencijg, apibrézta nuostatuose, priima sprendimus, daro jtakg direktoriaus priimamiems
sprendimams ir atlieka visuomening valdymo priezilira.

42. Gimnazijos taryba (toliau — Taryba) yra auksciausioji Gimnazijos savivaldos institucija,
sudaryta i§ mokiniy, mokytojy, Tévy ir vietos bendruomenés atstovy, ir veikianti pagal Gimnazijos
Nuostatus. Uz savo veiklg Taryba atsiskaito jg rinkusiems Gimnazijos bendruomenés nariams. Tarybos
nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti Svietimo jstaigos strateginiy tiksly
ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misija. Taryba telkia Gimnazijos mokiniy, mokytojy, Tévy
bendruomeng demokratiniam Gimnazijos valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti iSkilusius
klausimus.

43. Taryba sudaroma i§ 4 mokiniy Tévy, nedirbanc¢iy Gimnazijoje, 4 mokytojy, 4 mokiniy ir 1
vietos bendruomenés atstovo. Tarybos nariais negali buti Gimnazijos direktorius, valstybés politikai,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

44, Taryba renkama trejiems metams. ISvykus Tarybos nariui, Taryba likusiam kadencijos

laikotarpiui atnaujinama. Rinkimus j Taryba organizuoja Gimnazijos direktorius. Tarybos narys gali
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biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. Rinkimai organizuojami Nuostaty 44-48
punktuose nustatyta tvarka.

45. Tévus | Tarybg renka Gimnazijos mokiniy Tévy taryba savo posédyje atviru arba slaptu
balsavimu, balsy dauguma. Slaptas balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé
posédyje dalyvaujanciy Tévy tarybos nariy. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskai¢iuoja,
rezultatus paskelbia posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta trijy Tévy tarybos nariy
balsy skai¢iavimo komisija.

46. Bet kuris Tévy tarybos narys turi teise sitilyti kandidatus i§ Tévy tarybos arba kelti savo
kandidatiirg. Posédis teisétas, jeigu dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy. Slaptas
balsavimas vykdomas, jeigu to pageidauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy, dalyvaujanciy
posédyje. Biuletenius balsavimui parengia, balsus suskai¢iuoja, rezultatus paskelbia Tévy tarybos
posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma isrinkta trijy Tévy tarybos balsy skai¢iavimo komisija.

Vietos bendruomenés atstova deleguoja Alantos senitinijos senitinai¢iy sueiga.

47. Mokytojai j Tarybg renkami Mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma.
Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip 2/3 Mokytojy tarybos nariy. Siiilyti kandidatus,
kelti savo kandidatiirg turi teise bet kuris Mokytojy tarybos narys.

48. Mokinius ] Tarybg renka 8, I-IV klasiy mokiniy susirinkimas atviru balsavimu, balsy
dauguma. Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai 8, I-IV klasiy mokiniy.
Sitlyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris 8, I-IV klasés mokinys.

49. Tarybos poséedziai kvieciami ne reciau kaip du kartus per metus. Neeiliniai Tarybos posédziai
gali biiti kvie¢iami Gimnazijos tarybos pirmininko, Gimnazijos direktoriaus, daugiau negu pusés
Tarybos nariy ar mokiniy Tévy iniciatyva. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip du
treCdaliai nariy. Nutarimai priimami posedyje atviru balsavimu, dalyvaujan¢iy balsy dauguma.
Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai, kity Gimnazijos savivaldos institucijy atstovai, réméjai, vietos
bendruomenés atstovai ir kt. Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis. Posédziai
protokoluojami ir protokolai saugomi teisés akty nustatyta tvarka.

50. Tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkas kvieCia Tarybos posédzius ir jiems
pirmininkauja, pasiraso Tarybos posédZiy protokolus. Pirmininkas renkamas Tarybos posédyje, balsy
dauguma, atviru balsavimu. Sitilyti kandidatus, sitilyti savo kandidattirg gali Tarybos narys mokytojas
ar tévas (jtévis, globéjas, riipintojas).

51. Taryba:

51.1. teikia sitlymy dél Gimnazijos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo priemoniy;

51.2. pritaria Gimnazijos strateginiam planui, Gimnazijos metiniam veiklos planui, Gimnazijos
Darbo tvarkos taisykléms, Gimnazijos Vidaus tvarkos taisykléms, Gimnazijos nuostatams, jy
pakeitimams ir papildymams, kitiems Gimnazijos veikla reglamentuojantiems dokumentams,

teikiamiems Gimnazijos direktoriaus;
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51.3. teikia sitlymus Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Gimnazijos vidaus strukttiros tobulinimo;

51.4. teikia sitalymus Gimnazijos direktoriui Gimnazijos 1éSy naudojimo klausimais;

51.5. kiekvienais metais vertina Gimnazijos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos teisés akty nustatyta tvarka;

51.6. talkina formuojant Gimnazijos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

51.7. svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy ir Tévy savivaldos institucijy ir Gimnazijos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymy Gimnazijos direktoriui;

51.8. teikia sitilymus dél mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo sglygy
sudarymo;

51.9. svarsto Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

51.10. pasirenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo rezultatus
ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

51.11. teikia sitlymy Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos veiklos tobulinimo.

52. Taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Gimnazijos bendruomenei.

53. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Gimnazijos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais
iSrinkty mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams aktualias problemas.

54. Mokytojy tarybg sudaro 11 Gimnazijos direktoriaus inicijuotame visuotiniame mokytojy
susirinkime bendru sprendimu iSrinkty mokytojy. Visuotinis susirinkimas teisétas, jeigu jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai mokytojy. Atstovai i Mokytojy tarybg renkami atviru balsavimu,
balsy dauguma, dvejy mety kadencijai. Mokytojy tarybos nariu negali biiti Gimnazijos direktorius.
Mokytojy tarybos nario jgaliojimams nutriikus pirma laiko, naujo nario rinkimai organizuojami
Nuostatuose nustatyta tvarka.

55. Mokytojy tarybai vadovauja pirmojo posédzZio metu atviru balsavimu, balsy dauguma i$
Mokytojy tarybos nariy renkamas Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris vadovauja Mokytojy tarybai.
Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas dvejy mety kadencijai. Mokytojy tarybos pirmininkas gali biiti
renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms is eilés.

56. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posédziai Saukiami
prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne re€iau kaip karta per 3 ménesius. Posédis yra
teisetas, jei jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis. | posédzius gali buti kvie¢iami kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Gimnazijos
direktorius. Mokytojy tarybos dokumentus pagal atskirg dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, renkamas trejiems metams atviru balsavimu, balsy
dauguma pirmojo posédzio metu.

57. Mokytojy taryba:
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57.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Gimnazijos direktoriaus teikiamais
klausimais;

57.2. aptaria Ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus, svarsto ir priima nutarimus dél tiksly
ir nuostaty, kaip bus formuojamas ir jgyvendinamas Gimnazijos ugdymo turinys;

57.3. svarsto Gimnazijos strateginj plang, metinj veiklos plang, teikia sitilymus veiklos
tobulinimui, svarsto ir priima nutarimus dél tiksly ir nuostaty, kaip bus formuojamas ir jgyvendinamas
Gimnazijos ugdymo turinys;

57.4. aptaria mokiniy sveikatos, ugdymosi, poilsio ir mitybos klausimus, pedagoginés veiklos
klausimus, sitilo direktoriui problemy sprendimo badus;

57.5. svarsto ugdymo(si), nepamokinés veiklos klausimus, skatina inovacijy paieska ir patirties
sklaida;

57.6. derina ugdymo turinj ir metodus su Gimnazijos keliamais uZdaviniais ir bendruomenés
poreikiais;

57.7. renka Kketuris atstovus j Gimnazijos tarybg;

57.8. svarsto teisés aktuose ir Nuostatuose nustatytos kompetencijos klausimus ir teikia sitilymus
direktoriui.

57.9. priima sprendimus dél mokytojy interesy atstovavimo;

57.10. sprendzia mokytojams aktualias problemas;

57.11. renka du/tris atestacijos komisijos narius, turin¢ius ne mazesng kaip vyresniojo mokytojo
ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija;

57.12. inicijuoja Gimnazijos kaitos procesus, skatina inovacijy paieSka ir patirties sklaida,
formuoja ir teikia siiilymus Gimnazijos direktoriui dél Gimnazijos veiklos tiksly bei uZzdaviniy
1gyvendinimo;

57.13. svarsto Gimnazijos veiklos jsivertinimo klausimus;

57.14. mety pabaigoje uz savo veiklg atsiskaito Gimnazijos tarybai.

58. Gimnazijoje veikia Gimnazijos mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy taryba,
susidedanti 1§ rinkimais iSrinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendZianti mokiniams
aktualias problemas ir prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo Gimnazijoje bei veikianti pagal
Gimnazijos direktoriaus patvirtintus nuostatus.

59. Mokiniy taryba renkama visuotiniame 5-8, I-IV klasiy mokiniy susirinkime atviru balsavimu,
balsy dauguma i§ 5-8, I-IV klasiy mokiniy 2 mety kadencijai. Mokinys j Mokiniy taryba gali bati
renkamas ne daugiau kaip 2 kadencijoms. Nutriikus Mokiniy tarybos nario jgaliojimams, vyksta naujo
nario rinkimai. Situlyti kandidatus arba kelti savo kandidatiirg turi teise bet kuris 5-8, I-IV klasiy
mokinys. Susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip du trecdaliai 5-8, I-IV klasiy
mokiniy. Mokiniy tarybg sudaro 15 mokiniy. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkas

renkamas 1§ Mokiniy tarybos nariy pirmojo tarybos posédzio metu atviru balsavimu, balsy dauguma.
15



Sitlyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Mokiniy tarybos narys. Mokiniy taryba
renkasi ne reciau kaip 2 kartus per ménesj. Mokiniy tarybos pirmininkas pirmininkauja posédziams,
organizuoja ir koordinuoja Mokiniy tarybos darbg. Posédziai teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip
du trec¢daliai mokiniy tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. PosédZzius
kviecia pirmininkas, ne veliau kaip pries tris dienas informaves Mokiniy tarybos narius.

60. Mokiniy taryba:

60.1. teikia sitilymus dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros,
socialinés veiklos;

60.2. inicijuoja ir padeda organizuoti Gimnazijos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas, projektus;

60.3. organizuoja savanoriy judéjima;

60.4. dalyvauja rengiant Gimnazijos veikla reglamentuojan¢ius dokumentus;

60.5. svarsto Gimnazijos direktoriaus teikiamus klausimus;

60.6. renka narius j rajono mokiniy taryba.

60.7. priima sprendimus dél mokiniy interesy atstovavimo;

60.8. sprendzia mokiniams aktualias problemas ir klausimus bei prisideda prie jaunimo politikos
jgyvendinimo Gimnazijoje;

60.9. renka keturis mokiniy atstovus j Gimnazijos taryba.

61. Gimnazijoje veikia savivaldos institucija — Tévy taryba, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
Tévy, atstovaujanti Tévy interesams ir sprendzianti Tévams aktualias problemas. Tévy taryba
sudaro po vieng mokiniy Tévy atstova i§ kiekvienos klasés. Klasiy Tévy atstovai renkami klasiy
Tévy susirinkimuose atviru balsavimu, balsy dauguma dvejiems metams. Klasés mokiniy Tévy
atstovas gali buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms. Nutrikus klasés atstovo
igaliojimams, likusiam kadencijos laikui klasiy Tévy susirinkime renkamas naujas klasés atstovas.
Susirinkimai teiséti, jeigu juose dalyvauja daugiau kaip pusé klasiy mokiniy Tévai. Sitlyti
kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kurio mokinio Tévas.

62. Tévy tarybai vadovauja, susirinkimams pirmininkauja, juos susaukia, apie susirinkimus ne
véliau kaip prie§ 3 dienas Tévy tarybos narius informuoja atviru balsavimu, Tévy tarybos nariy
balsy dauguma i§ Tévy tarybos nariy isrinktas Tévy tarybos pirmininkas. Sitlyti kandidatus, kelti
savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris Tévy tarybos narys. Tévy tarybos pirmininkas renkamas
dvejiems metams. Tévy tarybos pirmininkas gali buti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms.
Tévy tarybos susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip pusé Tévy tarybos nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tévy
tarybos pirmininko balsas.

62.1. Tévy tarybos funkcijos:

62.2. Tévy taryba is jai priklausanéiy nariy renka keturis atstovus j Gimnazijos taryba;
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62.3. aptaria mokiniy lankomumo, elgesio ir paZangumo, saugumo, maitinimo, informacijos
teikimo ir gavimo apie vaikus klausimus;

62.4. padeda organizuoti gimnazijos renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinkg, vykdyti
profesinj orientavima, teikia sitilymus Gimnazijos tarybai ir direktoriui;

62.5. priima sprendimus dél Tévy tarybos interesy atstovavimo;

62.6. sprendzia tévams aktualias problemas;

62.7. Tévy taryba uz savo veiklag mety pabaigoje atsiskaito Gimnazijos tarybai.

63. Gimnazijos tarybos, Mokytojy tarybos, Tévy tarybos ir Mokiniy tarybos veiklg

reglamentuoja Gimnazijos nuostatai.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

64. Darbuotojus | darbg Gimnazijoje priima ir atleidzia i§ darbo Gimnazijos direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Informacijos apie laisvg mokytojo
pareigybe paskelbimas, asmeny priémimas dirbti mokytoju ir atleidimas i§ darbo vykdomas
vadovaujantis ,,Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasu®, patvirtintu 2011 m. rugs¢jo
15 d. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél mokytojy priémimo ir atleidimo
1§ darbo tvarkos apraso patvirtinimo*.

65. Darbo apmokéjimo tvarka Gimnazijos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymai, Lietuvos respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas, Moléty rajono savivaldybés tarybos
sprendimai.

66. Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui metinis vertinimas vyksta pagal
,» Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostatus®, patvirtintus 2018 m.
kovo 27 d. Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-279 D¢l
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostaty patvirtinimo*.

67. Gimnazijos direktorius, jvertings darbuotojy praéjusiy mety veikla, nustato pareiginés algos
kintamosios dalies procentinius dydzius pagal Gimnazijos darbo apmokéjimo sistema, jeigu
Gimnazijoje néra sudaryta kolektyviné sutartis. Darbininkams pareiginés algos kintamoji dalis

nenustatoma.
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68. Gimnazijos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, pagalbos mokiniui specialistai ir

mokytojai atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
GIMNAZIJOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEZIURA

69. Gimnazija valdo patikéjimo teise ar panaudos pagrindais perduotg savivaldybés turta,
naudoja ir disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisé€s akty ir Moléty rajono savivaldybés
tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

70. Gimnazijos 1ésy Saltiniai:

70.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Moléty rajono savivaldybes biudzeto 1eSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

70.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

70.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos 1¢€Sos, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

70.4. kitos teisétu biidu jgytos léSos.

71. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

72. Gimnazija gali bati paramos gavéja. Paramos 1éSos naudojamos teisés akty numatyta tvarka.

73. Gimnazija finansing apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe¢ tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

74. Gimnazijos finansinj auditg atliecka Moléty rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
vidaus auditg — Moléty r. savivaldybés administracijos Centralizuota vidaus audito tarnyba.

75. Gimnazijos veiklos valstybing prieziiirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jgaliota institucija.

76. Gimnazijos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atliecka Nacionaliné §vietimo agentiira.

77. Gimnazijos lygmens Svietimo stebésena vykdoma Gimnazijos dokumentuose nustatyta
tvarka.

78. Gimnazijos veiklos priezitirg atliecka Moléty rajono savivaldybés meras teisés akty nustatyta
tvarka, prireikus pasitelkdamas iSorinius vertintojus.

79. Valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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80. Informacija apie Gimnazijos veikla, kurig remiantis Nuostatais ir Lietuvos Respublikos teisés

aktais reikia paskelbti viesai, pateikiama internetinéje svetainéje www.alantosgimnazija.lt ir vietos

spaudoje. Gimnazijos internetiné svetainé atitinka teisés aktais nustatytus reikalavimus. Skelbdama
informacija apie savo veiklg ir rezultatus, Gimnazija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2003 m. balandzio 18 d. nutarimu Nr. 480 ,,Dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso patvirtinimo*®.

81. Nuostatai, jy pakeitimai, papildymai svarstomi Gimnazijos taryboje. Pakeistus Nuostatus,
papildymus, pritarus Gimnazijos tarybai, Moléty rajono savivaldybés mero teikimu, tvirtina Moléty
rajono savivaldybés taryba. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre
dienos teisés akty nustatyta tvarka.

82. Gimnazija reorganizuojama, vykdoma struktiiros pertvarka, likviduojama ar pertvarkoma
Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Gimnazijos
reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar struktiiros pertvarkos skelbiamas vietos spaudoje,

Moléty rajono savivaldybés ir Gimnazijos interneto svetainése.

Igaliotas asmuo

(parasas)

(vardas, pavardé)
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